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Vuelta a las urnas

EDITORIAL

n el cooperativismo estamos acostumbrados a pasar

periédicamente por las urnas para elegir a nuestros diri-

gentes, durante periodos que varian, conforme establez-
can los Estatutos, entre dos y seis afios. Pero sabemos que cuan-
do las elecciones se anticipan o celebran fuera de los plazos que
con cardacter ordinario les corresponde, algo no funciona, va muy
mal o no lo suficientemente bien.

Al dia siguiente de las recientes elecciones municipales, y en
algunas regiones también autondmicas, nos sorprendié la noticia
de la decisién del presidente de adelantar los comicios naciona-
les, convocéndolos en pleno estio para el préximo 23 de julio. Las
urnas volverdn a hablar, y esta vez en pleno periodo vacacional
para una gran parte de la poblacién, que en no pocos casos ten-
dré que optar por hacer un enorme esfuerzo al dirigirse a los cole-
gios electorales, utilizar el voto por correo o privarse de su dere-
cho constitucional al sufragio.

En nuestro sector estas votaciones nos pillaran trabajando; la
ganaderia nunca para y la agricultura esta en plena cosecha, en
época de riego o realizando labores en diferentes cultivos, por lo
que tendremos menos excusas para no ir a votar a nuestros
representantes. Cuando hay elecciones en las cooperativas, y la
receta es igualmente vélida cuando quienes concurren a las
misma van a ser nuestros gobernantes, que para estos cargos,
que indudablemente son o deberian de ser cargas, no sirve cual-
quier persona. Tenemos que votar, y tenemos que apostar por
gente que nos brinde credibilidad, laboriosidad, honradez, dispo-
nibilidad y preocupacién por el bien comuin; por personas que lle-
ven bien su hacienda o patrimonio, que tengan preocupacion por
el futuro y que sean intachables en sus profesiones.

Cambios

Las nuevas elecciones acarreardn cambios que, a la luz de las
actuales encuestas, pueden ser probables en el partido gobernan-
te y casi serdn seguros en quienes desemperien las diferentes car-
teras ministeriales. Desde las cooperativas no nos podemos que-
jar de la disponibilidad e interlocucién mantenida con el actual
ministro de Agricultura, pero si lo debemos de hacer con los con-
dicionantes que le han impuesto desde los ministerios de Consu-
mo, Agenda 2030, Transicién Ecoldgica e Igualdad, poniendole

trabas, limitando sus competencias e impidiéndole desarrollar
politicas que posibilitasen un mayor progreso para el sector agro-
pecuario y agroalimentario.

A las mayores exigencias de la PAC y a los muchos obstaculos
burocraticos y medioambientales, se han sumado manifestacio-
nes y proclamas de algunos ministros que directamente han ata-
cado sectores como el azlicar, la carne o el vino.

Estaremos atentos a lo que digan los diferentes politicos en
sus campanas electorales. En nuestro sector hay diferentes ten-
dencias y opiniones politicas como no puede ser de otra forma,
pero no somos borregos adoctrinados a los que se nos pueda
convencer sin propuestas concretas y satisfactorias para nuestros
intereses.

Veamos en sus programas si verdaderamente tienen en con-
sideracion al eslabdn mas débil, més fragil y mas vulnerable de la
cadena alimentaria, y si apuestan por su crecimiento, rejuveneci-
miento e innovacién. Contemplemos si ponen en valor la necesi-
dad de soberania alimentaria y si son conscientes de que noso-
tros no consumimos ni gastamos agua, sino que la utilizamos
para producir alimentos, y que somos los primeros defensores del
medio ambiente y del bienestar animal.

Tengamos en consideracién su disposicion para defendernos
de las alimafias que nos acechan y para apoyarnos econdmica-
mente ante la sequia y otras inclemencias meteoroldgicas que
este afio se han cebado con el sector agropecuario. Considere-
mos si tienen en cuenta los articulos 129-2 de la Constitucién
Espafiola y/o el 16-5 del Estatuto de Autonomia de Castilla y
Ledn, para asi ver su grado de sensibilidad para ayudar a las coo-
perativas, qué en una campafia como la presente, a pesar de la
irremediable reduccién de actividad mantendran todos sus cos-
tes fijos.

Analicemos si valoran este sector como estratégico para la
alimentacion de la sociedad, si apuestan por el dimensionamien-
to en las granjas, la rentabilidad en las explotaciones, el fortaleci-
miento de los precios en origen, las cldusulas espejo en las impor-
taciones, la necesidad de empleo en el campo, el cooperativismo
y su papel clave para satisfacer las necesidades energéticas,
sociales y econémicas, propias y de sus socios.

Y después de este examen, votemos.
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Urcacyl y la Unidn de Cajas
Rurales de Castilla y Ledn
renuevan su colaboracion

Zamora acogera a mas de
400 cooperativista
en el VI Congreso de Urcacyl

S umario

Los socios, protagonistas
de La Revista de Urcacyl

La Revista de Urcacyl pretende ser un
medio de comunicacion al servicio de
los socios, por lo que reflejara todas
las actividades y noticias generadas
por las cooperativas agrarias de la
Agrupacioén. Por eso, es muy impor-
tante la colaboracion de las coopera-
tivas con el fin de que nos transmitan
sus iniciativas. Para contactar con La
Revista de Urcacyl, llamar al teléfono
983 01 81 81.
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8  Fernando Antinez, reelegido presidente de Urcacyl

14 cuatro Rayas, galardonada por Cooperativas Agro-alimentarias de Espafia

16 Cobadu inaugura su primera granja experimental, pionera en Espafia

17 Leoncio Viejo sustituye a Florentino Mangas como presidente en Cobadu

18 Grupo AN, Cooperativa del Afio 2023

19 Los campos de ensayo de Bureba Ebro, un éxito en un afio adverso

20 Las semillas de Agropal contribuyen a ahorrar dosis de siembra y aumentar la produccién
22 Rubén Carramifiana, nuevo presidente de Copiso

24 Copasa alcanza una facturacion de 58 millones en 2022 con un beneficio neto de casi 1,3 millones
25 Bodega La Milagrosa apuesta por los mercados internacionales para incrementar sus ventas
26 Agropro, diez afios como referente del sector de las oleaginosas en Castilla y Leon

28 Alejandro Fernandez Cachén, nuevo presidente de Consorcio de Promocin del Ovino

29 La Asuncién de Nuestra Sefiora cumple 60 afios

30 Bodegas El Soto lanza al mercado la marca ‘Tres Nudos'

31 Asovino aumenta un 16,5% su facturacion en 2022 hasta superar los 32 millones

32 Almacenamiento de quimicos y fitosanitarios

34 sativum: la herramienta para la toma de decisiones en el agro (y 2)

37 Creada la Red Estatal de Técnicos de Cooperativas

38 ;cémo han mejorado genéticamente las variedades de trigo blando? (y 2)

47 Finalizala segunda edicion del Curso de Direccidn y Gestién de Cooperativas Agroalimentarias
42 Bateria de medidas contra la sequia

44 ctividades con potencial contaminante de los suelos

46 Matias Llorente, el profeta de la gente corriente

47 Obligaciones de la Ley de la Cadena Alimentaria

49 ;leche espaiola? Si, pero cada vez menos

50 peso del sector vinicola en Castilla y Ledn

52 Tierra de Sabor participara en las ferias agroalimentarias ms importantes de 2024

53 Fernando Palomo Gil, reelegido presidente de Avigase

54 1GC: una respuesta ganadora ante la falta de relevo

56 La Universidad de Valladolid crea la Cétedra de Cooperativismo y Economia Social

57 Urcacyl, destacada participante del proyecto europeo Grass Ceiling sobre liderazgo femenino en innovaciéin en el medio rural
58 Alta Morafia cierra 2022 con una facturacionsuperior a los 42 millones

65 Pprecios

A\
UR cyL N°95 Julio-Septiembre 2023



Tu nﬁit'rég.e_ho;ﬁj _ oy
mas eficiente

NPK (Ca-Mg-S)

abono complejo

Fertiberia 2

CLASSIC
i classic fortberia.com -
Fertingpia "whosmiesuuss %

io del Rio Hortega, 8. 47014 VALLADOLID

ay
e Rle
Fertiberia creciendo Juntos

e

COLEVA
grupofertiberia.com ‘ (in) (W)

_:ébﬂdu




entrevista

“Necesitamos unos precios que cubran los costes y
hagan rentables las producciones agroganaderas”

Fernando Antunez - Presidente de Urcacyl

| pasado 28 de abril, Fernando
E Antlinez fue reelegido, en la

Asamblea General de Urcacyl,
presidente de la agrupacion, una elec-
cién que le confirma como maximo res-
ponsable durante los cuatro préximos
afios del cooperativismo agroalimenta-
rio de Castilla y Ledn.

B PREGUNTA: ;jCual es la situacion
del cooperativismo de Castilla y Leén con
respecto a otras comunidades auténo-
mas, y qué retos se plantea de cara a los
cuatro proximos afios?

B RESPUESTA: Castilla y Leén se
caracteriza por tener un cooperati-
vismo de primer grado muy potente,
a diferencia de otras comunidades
donde las cooperativas mas dimen-
sionadas corresponden a cooperati-
vas de segundo grado. Tanto es asi
que en varias provincias de Castilla y
Ledn la mayor empresa existente es
una cooperativa y de entre las ocho
mayores cooperativas de Espafa,
cuatro son de nuestra region. La fac-
turacion media por cooperativa en
Castilla y Le6n es de unos 10 millo-
nes de euros frente a la media de
otras comunidades donde esta factu-
racién es menor.

Este afio tenemos que elaborar el
nuevo plan estratégico del cooperati-
vismo de Castilla y Le6n, donde plas-
maremos las prioridades de trabajo
para los proximos afos y la hoja de
ruta del cooperativismo de nuestra
comunidad. Tenemos que seguir tra-
bajando en el relevo generacional, la
incorporacion de la mujer como
socias de las cooperativas y como
miembros de los 6rganos de gobierno
de las mismas. Seguiremos trabajan-
do en comunicar a la sociedad el tra-
bajo que desarrollamos en las coope-
rativas, las ventajas de esta forma

6

empresarial, nuestra colaboracién
para el desarrollo socio-econémico
de nuestro entorno rural y a comba-
tir el despoblamiento de las zonas
rurales donde estamos arraigados.
Podemos garantizar la trazabilidad de
nuestros productos, desde nuestros
agricultores y ganaderos, hasta el
lineal de los supermercados con una
garantia total de calidad y seguridad
alimentaria.

W 7 ;jCudles son las fortalezas y las
debilidades de la organizacidn de coope-
rativas que preside?

A\
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B R: Urcacyl se dedica fundamen-
talmente a representar, defender y
promocionar el cooperativismo, sien-
do el interlocutor valido de nuestras
cooperativas con la Administracion
autondémica y con la Administracion
del Estado a través de la Confedera-
cion de Cooperativas Agroalimenta-
rias de Espaia. Desarrolla una labor
muy importante de formacion, infor-
macion y asesoramiento a nuestras
cooperativas. También promociona-
mos las cooperativas mediante jor-
nadas de puertas abiertas y los pro-



ductos de las mismas a través de
nuestro Catdlogo de productos coo-
perativos. La mayor fortaleza de
Urcacyl reside en el personal que tra-
baja en Urcacyl y en la estabilidad y
armonia tanto en la parte represen-
tativa como en la parte ejecutiva.

B 7 En los ultimos tiempos hemos
tenido una pandemia, una guerra con
repercusiones internacionales, insequri-
dad en los mercados, ahora sequia...
¢;Cémo impactan todos estos aspectos
en el cooperativismo?

M R: En estos ultimos afios hemos
sufrido una pandemia que principal-
mente afect6 a aquellas cooperativas
que mayor presencia tenian en el
canal Horeca, al cual destinaban sus
productos. El cierre de hoteles y res-
taurantes supuso una caida impor-
tantisima de sus ventas durante ese

periodo. Posteriormente, la invasion
de Ucrania por parte de Rusia ha
supuesto un incremento de los pre-
cios de las materias primas y de los
distintos costes energéticos y trans-
portes. A esto hay que sumarle la
subida también de los costes finan-
cieros. Estas circunstancias han
impactado en nuestras cuentas de
resultados al igual que al resto del
sector empresarial, con un fuerte
incremento de coste y de necesida-
des de tesoreria.

Este afo, ademas, estamos
inmensos en una sequia que ha
supuesto que la cosecha esperada de
cereales sea la peor que recordemos,
con unos costes de sementera histé-
ricos, unos pésimos rendimientos por
hectarea y unos precios de cereal que
en ningiin momento van a cubrir los
costes de produccién. Ademas de las
pérdidas que generara en nuestros
agricultores, nuestras cooperativas
no dispondran de grano suficiente al
que imputar los gastos de la coopera-
tiva, lo que supondra un serio proble-
ma en sus cuentas de resultados y de
liquidez.

Consumidor

B 7 ;Cree que el consumidor es
consciente del trabajo que hay hasta que
los alimentos llegan a su mesa?

B R: En los ultimos tiempos se
esta achacando a la alimentacién ser
la causante de las elevadas tasas de
IPC. Ademds de ser una acusacion
injusta, no se estd trasladando al
consumidor la realidad del sector,
con unos costes histéricos de semilla,
fertilizante y gaséleo, ademas del gas
y la electricidad. A esto hay que afa-
dir la escasez de la produccién fruto
de la sequia. Dificilmente con este
escenario el consumidor va a ser
receptivo al trabajo, seriedad, traza-
bilidad, calidad y seguridad alimenta-
ria que hay detras de cada producto
que una cooperativa comercializa.

B 7 ;Cémo han evolucionado las
explotaciones agropecuarias en los ulti-
mos afios? ;Qué problemas detecta en
el sector agropecuario?

N
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B R: Debemos distinguir la situa-
cion de la agricultura del de la gana-
deria. En la agricultura tenemos el
problema al acceso a la tierra. Es difi-
cil que se produzca la incorporacién
de nuevos agricultores que no sean
sus propios hijos. La nueva PAC, las
politicas de biodiversidad, Agenda
2030 y la Estrategia de la Granja a la
Mesa estdan sometiendo a nuestros
agricultores a una carga burocratica,
en algunos casos, inasumible. Los
plazos establecidos desde Europa
para la consecucion de los objetivos
marcados no estan siendo realistas.
La supresién de los principios activos,
el cuaderno de campo digital, la
reglamentacion sobre alimentacion
sostenible del suelo con los requisi-
tos que se establecen hace cada vez
mas dificil e incluso inviable la activi-
dad agricola. Estamos poniendo en
peligro la seguridad alimentaria en
Europa, con respecto al abasteci-
miento necesario para la alimenta-
cion de los ciudadanos europeos.

Desde el punto de vista ganadero,
estamos observando con preocupa-
cion como los censos ganaderos de
las distintas especies van descen-
diendo tanto en Europa como en
Espafa. En algunos casos motivados
por las trabas que establecen la legis-
lacion de bienestar animal, como la
estrategia de la de la granja a la
mesa. En otros la excesiva carga
burocratica a la que estan sometidos
nuestros ganaderos hace que sea una
de las principales causas de abando-
no. La falta de rentabilidad de secto-
res ganaderos, fundamentalmente el
lechero, esta provocando que lleve-
mos varios afios en los que estan des-
cendiendo el nimero de granjas, asi
como la produccién y el nimero de
cabezas de ganado. Esto, para nada,
favorece el relevo generacional.

La falta de mano de obra es otro
de los grandes problemas a los que
nos enfrentamos, provocada por la
falta de interés por trabajar ante
otras alternativas de ingresos sin
esfuerzo. En el sector ganadero esta-
mos demandando mano de obra que
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requiere de formacion y cualifica-
cion, pero nos esta siendo casi impo-
sible encontrarla ante las diferentes
politicas sociales de subvenciones.

B 7 Dentro de la cadena alimenta-
ria, las cooperativas juegan un papel
muy importante en la produccién y en la
transformacién. ;Cdmo son las relacio-
nes con el resto de industrias y con la dis-
tribucién?

M R: Durante la pandemia demos-
tramos que somos un sector estraté-
gico y asi se nos reconocié. Forma-
mos parte la cadena de valor alimen-
taria con un papel principal que nece-
sitamos que se nos reconozca a la
hora de la fijacién de precios que
cubran los costes de produccién.
Necesitamos el reconocimiento por
parte de la industria a la hora de la
fijacion de las producciones ganade-
ras, en caso contrario seguiremos
viendo con preocupaciéon como des-
cienden el nimero de ganaderos y los
censos. Hemos demostrado que
somos un sector serio, garante de
una produccién de calidad y de proxi-
midad capaz de satisfacer las necesi-
dades de la industria tanto en canti-
dad como en calidad.

Congreso regional

B 7 Urcacyl va a celebrar el sexto
congreso regional de cooperativas agro-
alimentarias. ;Qué expectativas tiene
con esta importante cita?

M R: Efectivamente celebraremos
a finales de afo el sexto congreso del
cooperativismo de Castilla y Leén en
Zamora bajo el lema La fuerza del
compromiso. Compartiremos con
nuestras cooperativas el nuevo plan
estratégico del cooperativismo de
Castilla y Ledn, que surgira del traba-
jo conjunto de todos a lo largo de
diferentes jornadas que celebrare-
mos con todas aquellas cooperativas
que deseen participar. Pondremos en
valor y compartiremos con la socie-
dad nuestros valores y productos
cooperativos. Es, ademds, una opor-
tunidad de encuentro, debate e inter-
cambio de opiniones entre los repre-
sentantes de nuestras cooperativas.

8

“Necesitamos que se cuestionen los plazos marcados para la consecucion de los objetivos medio-
ambientales y de bienestar animal, de manera que sean mas realistas y tengan en cuenta la situa-
cion de los sectores y el impacto en los mismos”, afirma Fernando Antunez, presidente de
Urcacyl .

B 2 ;Cémo es la relacion con la
Administracién y cémo se estd apoyando
el cooperativismo por la misma?

B R: Nuestra relacién con la
Administracién autonémica es fluida,
cercana y accesible. Existe un didlogo
permanente. Hemos notado su cerca-
nia con el sector. Estan apoyando al
cooperativismo a través de las dife-
rentes lineas de ayudas especificas al
cooperativismo, a la incorporacién de
socios jovenes, a la formacién de téc-
nicos y mediante la figura de las enti-
dades asociativas prioritarias de
caracter regional.

W 7 En qué le gustaria que avanzase
especialmente el cooperativismo?

B R: Tenemos diferentes frentes
abiertos. A nivel europeo, necesita-
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mos que se cuestionen los plazos
marcados para la consecucién de los
objetivos medioambientales y de
bienestar animal, de manera que
sean mas realistas y tengan en cuen-
ta la situaciéon de los sectores y el
impacto en los mismos. Necesitamos
que se priorice la seguridad en cuan-
to el abastecimiento de alimentos en
la Unién Europea y se apliquen las
clausulas espejo en las importaciones
procedentes de terceros paises.

Para que se produzca el deseado
relevo generacional y una mayor
incorporacion de la mujer al mundo
rural, necesitamos unos precios que
cubran los costes de produccion y
hagan rentables las producciones
agroganaderas.



Nutricion rapida y directa para la planta
iUn todo en uno en nutrientes! SOSTENIBILIDAD Y RENTABILIDAD DE LA MANO

Ferticyl ha creado un sistema de produccion pionero en Espana basado en la compactacion, que combina los ingredientes en un solo
granulo para formar 1a proporcion de nutrientes que necesitas, sin generar ningtn residuo.

» Crea mezclas solidas uniformes y de mejor calidad con otros productos granulados, no se produce reaccion quimica
en el proceso de fabricacion.

» Contiene Nitrogeno y Azufre (nutrientes esenciales para el crecimiento dptimo de la planta)
que estan asociados con la formacion de Clorofila.




nueva etapa

FERNANDO ANTUNEZ, REELEGIDO PRESIDENTE DE URCACYL

La Asamblea General nombra a Armando Caballero como vicepresidente
y a Javier Narvaez como secretario

De izquierda a derecha, Jeronimo Lozano, director de Urcacyl; Maria José Gonzalez, directora general de la Industria y la Cadena Agroalimentaria
de la Junta; Rafael Sanchez, ex presidente de Urcacyl; Gerardo Dueiias, consejero de Agricultura; Fernando Antiinez, presidente de Urcacyl; Gabriel
Trenzado, director de Cooperativas Agro-alimentarias de Espafia; y Ricardo Martin, ex presidente de Urcacyl.

rcacyl renové su confianza en

Fernando Antuinez, en represen-

tacién de Cobadu, para conti-
nuar desempefando el cargo de presiden-
te de la agrupacién durante los préximos
cuatro afios. Antlinez asumid la presiden-
cia de la Asociacién de Cooperativas en
2019, relevando entonces al anterior pre-
sidente, Gabriel Alonso Resina, que no se
presentd a la reeleccién. Antinez seguird
ejerciendo su cargo al menos hasta el afio

2027. Durante la Asamblea, también se
reeligié como vicepresidente a Armando
Caballero, de Cocetra, y como secretario a
Javier Narvaez, de Acor.

Estas reelecciones, que contaron con
el apoyo de la totalidad de los votos emi-
tidos, tuvieron lugar en Valladolid durante
la celebracién el pasado 28 de abril de la
trigésimo sexta Asamblea General de
Urcacyl. El presidente de la asociacion rea-
firmé su compromiso con el cooperativis-

. N fimigin Regronal #¢ .
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Fernando Antunez, presidente de Urcacyl, atiende a los medios de comunicacion tras la 36
Asamblea General.

10
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mo y animé a seguir trabajando en pro de
unas cooperativas mas competitivas para
poder ofrecer a los socios agricultores y
ganaderos la mayor rentabilidad y los
mejores servicios. Ademds, agradecio a las
cooperativas su colaboracién e implica-
cién con Urcacyl, asi como las sugerencias
y peticiones que realizan y también felici-
té a la direccidn y a los técnicos de la Aso-
ciacién por el trabajo que vienen desarro-
llando en pro de nuestro cooperativismo.

Amplia experiencia

Diplomado en Ciencias Econémicas y
Empresariales por la Universidad de Sala-
manca y licenciado en ADE por la Univer-
sidad de Alcald de Henares, Anttinez ha
desempefado la practica totalidad de su
carrera profesional dentro de Cobadu, de
la que ostenta el cargo de subdirector. Es
también consejero delegado de las com-
paiiias Fertiblend y Zaseporc, miembro del
consejo de Direccién de FIAB y presidente
de la Confederacién Espafiola de fabrican-
tes de alimentos compuestos para anima-
les (Cesfac).

Previamente a esta Asamblea General,
durante los dias 25 y 26 de abril se cele-
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Nuevo consejo rector e interventores de Urcacyl en la Asamblea General.

braron Asambleas Sectoriales para elegir a
los representantes de las cooperativas en
los sectores de Herbéaceos, Suministros,
Frutas y Hortalizas, Remolacha, Vinos,
Forrajes, Ovino, Vacuno, Piensos y Porcino,
que formaran parte del Consejo Rector
durante los cuatro préximos afos

Estos representas pasan a ser los pre-
sidentes sectoriales y a formar parte del
Consejo Rector de Urcacyl, y de entre
ellos, la Asamblea General eligié al presi-
dente, vicepresidente y secretario de la
Asociacién de Cooperativas.

Los representantes sectoriales elegi-
dos fueron los siguientes:

+ Sector de Cultivos Herbdaceos:
Armando Caballero Vadillo (Cocetra, de
Castrejon de Trabancos, Valladolid).

+ Sector de Suministros: Leopoldo
Quevedo Rojo (Arlanza, de Villalmanzo,
Burgos).

« Sector de Frutas y Hortalizas: José

Angel Bodelén Lépez (Cofrubi, de Carra-
cedelo, Ledn).

+ Sector de Remolacha: Javier Narvéez
(Acor, de Olmedo, Valladolid).

« Sector de Vinos: D. Angel Calleja
Martinez (Bodega Cuatro Rayas, de La
Seca, Valladolid).

+ Sector de Forrajes: Cipriano Rodri-
guez Rodriguez. (Agropal, de Palencia).

+ Sector Ovino: Isidoro Torio Calzada
(Asovino, de Zamora).

+ Sector Vacuno: Octavio Gonzalo
Hernandez (Dehesa Grande, de Vitigudi-
no, Salamanca).

« Sector de Piensos: Rubén Carramifia-
na Gil (de Copiso, Soria).

« Sector Porcino: Fernando Antlinez
Garcia (Cobadu, de Moraleja del Vino,
Zamora).

Ademds de estos presidentes secto-
riales, las cooperativas de cultivos herba-
ceos, de ovino y de vacuno acordaron

nombrar un vicepresidente de su sector,
recayendo estos nombramientos respec-
tivamente en José Ignacio Sobrino, de la
cooperativa Cocol, de Olmedo (Vallado-
lid); Eduardo Sahaguln, de Pecuaria Tierra
de Campos, de Medina de Rioseco (Valla-
dolid); y Javier Azpeleta, de la cooperativa
Lacto Unién, de Saldafia (Palencia).

Interventores

En la Asamblea General se ratificaron
como componentes del Consejo Rector a
los elegidos por las Asambleas sectoriales,
se nombrd al presidente, vicepresidente y
secretario de la organizacién y se designa-
ron como interventores a los siguientes
representantes: Jests Oltra Martinez, (Avi-
gase, de Valverde del Majano, Segovia);
Julidn Juanes Fraile (Valduebro, de Valen-
cia de Don Juan, Ledn); y Félix Valles
Lorenzo, de CAR, Carrién de los Condes,
Palencia).
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CONSEJO RECTOR E INTERVENTORES DE URCACYL

PRESIDENTE

Fernando Anttnez Garcia
S. Coop. Cobadu

En representacién sector porcino

Castilla y Leon

VICEPRESIDENTE

Armando Caballero Vadillo

S. Coop. Cocetra

En representacién sector de herbaceos

SECRETARIO

Javier Narvaez Jiménez-Laiglesia

S. Coop. Acor

En representacién sector de remolacha

VOCALES

Vocal 4°
José Angel Bodelén Lépez
S. Coop. Cofrubi
En representacion del sector
de frutas y hortalizas

s, |

Vocal 1°
Leopoldo Quevedo Rojo
S. Coop. Arlanza
En representacion sector
de suministros

Vocal 5°
Angel Calleja Martinez
Bodega Cuatro Rayas
En representacién sector
del vino

Vocal 2°
Cipriano Rodriguez Rodriguez
S. Coop. Agropal
En representacion sector
de forrajes

" Fagtilla y Leon

Vocal 6°
Isidoro Torio Calzada
S. Coop. Asovino
En representacién sector
de ovino y caprino

Vocal 3°
Rubén Carramiiana Gil
S. Coop. Copiso
En representacion sector
de piensos

Vocal 7°
Octavio Gonzalo Hernandez
S. Coop. Dehesa Grande
En representacion del sector
de vacuno

INTERVENTORES

Interventor
Jesus Oltra Martinez
S. Coop. Avicola Ganadera
Segoviana - Avigase

Interventor
Julian Juanes Fraile
Valduebro, S.Coop

Interventor
Félix Vallés Lorenz
S. Coop. Agricola Regional
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Urcacyl y la Union de Cajas Rurales
de Castilla y Leon renuevan su colaboracion

Para apoyar actividades de formacidn y promocion y la celebracién del
VI Congreso Regional de Cooperativas Agrarias

De izquierda a derecha, Jeronimo Lozano, director de Urcacyl; Ernesto Moronta, presidente de la UCAR; Fernando Antuinez, presidente de Urcacyl;
e Isabel Martin, directora general de Caja Rural de Salamanca.

| pasado mes de abril, Ernesto
E Moronta Vicente, presidente de

la Unién Regional de Cajas
Rurales de Castilla y Le6n (UCAR), y Fer-
nando Antunez Garcia, presidente de la
Unidn Regional de Cooperativas Agroali-
mentarias de Castilla y Leén (Urcacyl),
renovaron el convenio de colaboracidn
entre ambas entidades en la sede cen-
tral de Caja Rural de Salamanca, con la
presencia de la directora general de la
entidad financiera, Isabel Martin Arija y
el director de Urcacyl, Jerénimo Lozano
Gonzélez.

La Unidn Regional de Cajas Rurales
de Castilla y Ledn, compuesta por Caja
Rural de Soria, Caja Rural de Zamora,
Cajaviva Caja Rural y Caja Rural de Sala-
manca, fue creada con el objeto de
representar al citado sector y promover
convenios y actividades que impulsen el
desarrollo social de la comunidad autdé-
noma, teniendo dentro de sus intereses,

el facilitar a las cooperativas agroali-
mentarias servicios financieros y medios
para formacién que contribuyan a su
desarrollo econémico y empresarial, asi
como el apoyo a sus proyectos con line-
as especiales de préstamos para las
inversiones que necesiten.

136 cooperativas asociadas

Por otra parte, Urcacyl es la entidad
de representacion y defensa del movi-
miento cooperativo en Castilla y Ledn,
asociando a 136 cooperativas agroali-
mentarias de la regién, cooperativas que
en su gran mayoria son socias y clientes
de las cajas rurales de Castilla y Ledn.
Entre los fines de Urcacyl destacan el
asesoramiento a las cooperativas, la for-
macién de los cooperativistas y la de los
componentes de sus érganos de gobier-
no, mediante seminarios y actividades
formativas, asi como la promocién de
los productos de las cooperativas, la par-

V N
u R/&C vL N° 95 Julio-Septiembre 2023

ticipacion en diferentes eventos, la
organizacién de congresos, los Premios
Manojo, Concurso Nacional de Vinos de
Bodegas Cooperativas y la elaboracion
de catalogos con los productos agroali-
mentarios de las cooperativas.

Actividades formativas

Este afio se celebraran diferentes de
actividades formativas, especialmente
las destinadas a jovenes cooperativistas,
seminarios, actividades de imagen y
comunicacién que realice Urcacyl, asf
como la celebracién del VI Congreso de
Cooperativas Agrarias de Castilla y Ledn,
colaborando la Unién Regional de Cajas
Rurales de Castilla y Ledn para ello
como entidad patrocinadora.

Este convenio es una apuesta clara
de futuro de las cajas rurales por un sec-
tor tan importante como lo es el del
cooperativismo agroalimentario en Cas-
tilla y Ledn.
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Cuatro Rayas, galardonada por Cooperativas
Agro-alimentarias de Espaina

Premia a la bodega por su apuesta por la igualdad de género, el relevo generacional y la
creacion de oportunidades en el entorno rural

aAsamblea General de Coopera-
I tivas Agro-alimentarias de Espa-
fia ha acogido la entrega de la
octava edicion de los premios de esta
organizacién, unos galardones que reco-
nocen el papel destacado de cooperativas
nacionales en innovacioén, igualdad de
oportunidades y desarrollo rural. En esta
ocasién, la cooperativa vallisoletana
Bodega Cuatro Rayas, que presentd su
candidatura a los premios avalada por
Urcacyl, ha sido reconocida con el Premio
2023 a la Igualdad de Oportunidades.
Ignacio Martin Obregdn, presidente de la
bodega, fue el responsable de recoger el
galardén en nombre de los mas de 300
socios viticultores que forman parte de la
cooperativa.

Para la concesién de este reconoci-
miento, el Jurado tuvo en cuenta la pues-
ta de marcha de medidas y procesos en el
modelo de gestién y organizacién de
recursos humanos de Bodega Cuatro
Rayas, que favorecen aspectos como la
conciliacién de la vida familiar y laboral o
la eliminacién de la brecha salarial de
género.

Cabe destacar la participacién de la
bodega en actuaciones propuestas por
Urcacyl y enmarcadas en el Convenio de
Asistencia Técnica que Cooperativas
Agroalimentarias de Espafia tiene con el
Ministerio de Agricultura, que fomentan
aspectos como la participacién de muje-
res en los Consejos Rectores o el desarro-
llo y aplicacién de cddigos de buenas
préacticas. También se ha valorado de
forma positiva que esta cooperativa cuen-
te con una Comisién de Igualdad que vela
por la correcta puesta en practica de las
nueve areas de actuacién que contempla
su Plan de Igualdad: proceso de seleccién
y contratacién; clasificacién profesional;
formacién; promocién profesional; condi-
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De izquierda a derecha, Jeronimo Lozano, director de Urcacyl; Vicente Orihuela, gerente de
Bodega Cuatro Rayas; Ignacio Martin, presidente de la cooperativa; el rector Angel Calleja; y
Fernando Antunez, presidente de Urcacyl.

ciones de trabajo y retribuciones; concilia-
cién de la vida laboral, familiar y profesio-
nal; infrarrepresentacién femenina; comu-
nicacioén, lenguaje e imagenes no sexistas
y salud laboral, prevencién del acoso
moral, sexual y de violencia de género.

Politica de igualdad

La igualdad efectiva entre hombres y
mujeres es una apuesta firme para Cuatro
Rayas, que desde sus origenes en 1935,
sus viticultores han sido y siguen siendo
socias y socios titulares de la bodega.
Desde hace afos, ademas, Cuatro Rayas
se ha mostrado especialmente sensibili-
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zada e implicada en las politicas igualita-
rias. Hoy en dia, cerca de un tercio de sus
cooperativistas viticultores son mujeres y
su plantilla estd compuesta por trabaja-
dores de ambos sexos, tanto en puestos
directivos como desempefiando tareas
técnicas en diferentes areas de trabajo, tal
y como demuestra la direccién técnica de
la bodega -méxima responsabilidad en
términos enoldgicos- al cargo de Elena
Oyaglie.

Hace poco mds de un afio, Cuatro
Rayas fue reconocida también como Enti-
dad Colaboradora en Igualdad de Oportu-
nidades entre Mujeres y Hombres por la



Consejerfa de Familia e Igualdad de Opor-
tunidades de la Junta al recibir el distinti-
vo Optima Castilla y Le6n, destinado a
aquellas empresas de la comunidad auté-
noma que “ademas de cumplir las obli-
gaciones legales, adoptan, politicas
destinadas a implementar medidas,
procesos de mejora y buenas practicas
en su modelo de gestion y organiza-
cién de recursos humanos en materia
de igualdad”. Bodega Cuatro Rayas
demuestra también su compromiso con
la igualdad impartiendo formaciones en
esta materia para su plantilla y a través de
actividades de sensibilizacién que forman
parte, entre otros del Programa de
emprendimiento y fomento de la mujer
en los érganos de decision de las socieda-
des del sector agroalimentario, iniciativa
que forma parte del convenio que Coope-
rativas Agro-alimentarias de Espafia tiene
firmado con el Ministerio de Igualdad a
través del Instituto de las Mujeres.

Ademds, la Bodega Cuatro Rayas
apuesta por la igualdad de oportunidades
en el medio rural a través del impulso de
la incorporacién de los mas jévenes a la
actividad cooperativa. Para ello, cuenta
con la comisién Cuatro Rayas Envero for-
mada por una veintena de hijas e hijos de
quienes estan llamados a heredar las
explotaciones vitivinicolas de sus socios,
con el objetivo de que los mas jévenes
aporten y pongan en valor el legado de
sus antecesores, convirtiéndolo también
en su futuro medio de vida.

Nuevas generaciones

La Comisidn representa y defiende los
intereses de las nuevas generaciones de la
cooperativa, al tiempo que organiza jor-
nadas técnicas y actividades en torno al
mundo del vino, que fomentan la vincula-
cién de estos jévenes con el desarrollo y
crecimiento de la bodega, permitiéndoles
conocer de primera mano los procesos de
las diferentes éreas de trabajo para facili-
tar su incorporacion a la misma.

La creacion de oportunidades en el
medio rural es otro de los principales
focos de interés para Bodega Cuatro
Rayas. Un reciente estudio desarrollado
por la Camara de Comercio de Valladolid
que analiza el impacto socioeconémico

las cooperativas una a una

Alianza con la Escuela Alcazarén

De izquierda a derecha, Lorenzo Alonso, consejero delegado del Grupo Aspasia, y Vicente
Orihuela, gerente de Bodega Cuatro Rayas.

La Escuela de Profesionales Alcazarén y la Bodega Cuatro Rayas firmaron el pasa-
do mes de junio un acuerdo de colaboracién en las instalaciones de la cooperati-
va, que establece un marco de actuacién del que se podran beneficiar los estu-
diantes de ciclos relacionados con el mundo del marketing, hosteleria y gastrono-
mia que imparte el reconocido centro formativo vallisoletano. Lorenzo Alonso,
CEO de Grupo Aspasia, matriz de la Escuela de Profesionales Alcazarén, y Vicente
Orihuela Villameriel, director de Cuatro Rayas, rubricaron la alianza que pretende
facilitar que los futuros profesionales de la hosteleria y otros perfiles afines del
sector conozcan de primera mano la relevancia de una organizacién cooperativa
en el ambito vitivinicola, la importancia de combinar una perspectiva innovadora
con el conocimiento heredado de la tradicién en la elaboracién del vino, asi como
la excepcionalidad de la variedad de uva Verdejo en cuanto a su versatilidad a la
hora de dar lugar a muy diferentes perfiles de producto. A los futuros profesionales
de la restauracién se suman los estudiantes de turismo y de marketing. Participa-
ran en diversas actividades formativas para conocer la importancia del sector viti-
vinicola cooperativo en la agroalimentacion, asi como profundizar en el conoci-
miento de una Denominacién de Origen como Rueda y la versatilidad elaboradora
y el liderazgo en Espana de la variedad autéctona: la Verdejo. De este modo, tanto
el centro formativo como la bodega buscan que los futuros profesionales de la
gastronomia, la hosteleria, el marketing o el turismo cuenten con una visién global
del sector vitivinicola y que experimenten en primera persona el peso especifico
que la elaboracién del vino y el cultivo de la uva tienen en el dmbito rural de Cas-
tilla y Ledn, donde supone la fundamental fuente de ingresos y el principal medio
de vida de un importante porcentaje de la poblacién.

de la bodega cooperativa de la provincia,
estima que Cuatro Rayas -tomando
como referencia el afio 2021- genera un
total de 634 puestos de trabajo, 90 de los
cuales son propios de la bodega, 293
dependen de los socios de la cooperativa
y 257 son empleos indirectos, y que la
actividad de la bodega cuenta con un
impacto econémico total de 33,3 millo-
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nes de euros en su entorno. Estos datos
ponen de manifiesto que Cuatro Rayas
tiene un importante papel en su territorio
como motor de empleo y creador de
riqueza, lo que se traduce en un mayor
nimero de oportunidades para los habi-
tantes de los mas de 30 pueblos en los
que viven y trabajan las familias de sus
cooperativistas y empleados.
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Cobadu inaugura su primera granja

experimental, pionera en Espaia

Para obtener datos con el objetivo de seleccionar la alimentaciéon mas
adecuada para las explotaciones de sus socios ganaderos de vacuno y ovino

C obadu ha inaugurado su prime-

ra Granja Experimental, un pro-
yecto que parte del departa-
mento de Nutricién de la cooperativa, en
colaboracién con la Universidad Politécni-
ca de Madrid. Cerecinos del Carrizal
(Zamora) ha sido la localidad elegida para
situar esta nueva instalacién, que real-
mente son dos granjas en una, pues ten-
drd una parte destinada a corderos y otra
a terneros.

En esta nueva granja se medira la can-
tidad de pienso y agua que consume cada
animal, realizando un pesaje instantdneo
antes y después de cada ingesta. Los
datos, que seran recogidos en una sala de
control, se enviardn directamente a los
expertos de la Politécnica para tratarlos y
volcarlos posteriormente en Cobadu. Con
esta herramienta, los responsables de la
cooperativa tendran datos objetivos para
hacer una seleccién de la alimentacién
maés adecuada, y poder transmitirselo
directamente al amplio colectivo de gana-
deros de vacuno y ovino de su drea de
actuacion.

Herramientas

La inauguracién contd con la presen-
cia del director general de la cooperativa,
Rafael Sénchez, quien comentd que confia
en que estos datos “nos aporten las
herramientas necesarias para trasla-
darle a nuestros socios los resultados
de un estudio unico”. Eduardo Bueno,
responsable de Nutricidn y artifice de esta
granja experimental, explicé que el pro-
yecto es un |+D+i que “va a aportarnos
datos, ya que si no medimos y contro-
lamos, nos serda mucho mas dificil
mejorar”. El proyecto de Cobadu se
apoya en la Universidad Politécnica de
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Homenaje a Manuel Luelmo, veterinario de Cobadu fallecido en

2019.

Madrid, con el profesor Vicente Jimeno al
frente, uno de los mayores expertos en el
drea de rumiantes de Espafia, cuyos estu-
dios sobre el control de la alimentacién
animal son referentes.

Por otra parte, la cooperativa zamora-
na rindid un homenaje a su veterinario
Manuel Luelmo, fallecido en 2019. La
emocion llegd en el ecuador del acto,
cuando su viuda descubrié una placa en su
memoria. El que fuera compafiero de
Manuel, Eduardo Bueno, dedicé unas
entrafiables palabras al cielo, destacando
la calidad profesional y humana de Luel-
mo, quién dejé una huella muy
importante en ganaderos y compa-
fieros.

Por otro lado, la cooperativa
sigue ampliando su red comarcal, y
por ello recientemente cuenta con
instalaciones comerciales en Toro
para acercar el abanico de produc-
tos y servicios a los ganaderos y
agricultores de la zona. Esta aten-
cién se ofrecerd desde el reciente-

trata de unas instalacio-
nes modernas y con un
acceso muy cémodo,
creemos que es lugar
idéneo para nuestros
socios”, comentan los
responsables comerciales
de Cobadu. La ubicacién
elegida se encuentra en la
carretera de Medina de
Rioseco, junto a los acce-
sos alaA-11.

El nuevo punto de la
cooperativa, con secciones
agricola y ganadera, cuen-
ta con el amplio abanico de productos de
alimentacién animal y desde el almacén
se ofrecen también suministros agricolas:
fitosanitarios, abonos y semillas. Préxima-
mente, Cobadu planea aumentar los servi-
cios en este nuevo enclave, que se suma a
los otros 18 puntos repartidos por Zamo-
ra, Salamanca, Avila, Valladolid y Céceres.
“Seguimos apostando por la cercania
con nuestros socios, Toro merecia
tener un almacén a la altura de una
comarca en la que siempre hemos con-
tado con una gran confianza de agricul-
tores y ganaderos”, explican.

mente adquirido almacén de la
empresa Fitosanitarios Toro. “Se
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Nuevas instalaciones comerciales de Cobadu en Toro
(Zamora).
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De izquierda a derecha, Leoncio Viejo y Florentino Mangas,
presidente y ex presidente de Cobadu, respectivamente.

Leoncio Viejo sustituye a Florentino Mangas
como presidente en Cobadu

La cooperativa zamorana alcanza una facturacion de 520 millones en 2022

-

Asamblea General de Cobadu.

a Asamblea General celebrada
L por Cobadu se inicié con una

intervencién de su director
Rafael Sénchez Olea, quien repasé las
actividades, colaboraciones e inversio-
nes del pasado ejercicio, y del subdirec-
tor Fernando Antlnez, que presentd los
resultados de 2022. Un ejercicio con
520 millones de facturacién, de los cua-
les 468 provienen de la actividad directa
y 52 millones de las empresas participa-
das, unos resultados de 3,9 millones y
un empleo de 239 trabajadores directos,
que la consolidan no sélo como la
mayor cooperativa de Castilla y Ledn,
sino también como una de las tres
mayores de primer grado de Espaia.

Durante la Asamblea, se entregd un
trofeo conmemorativo y un cuadro per-
sonalizado y se rindié un célido home-
naje a los cuatro miembros del Consejo
Rector que voluntariamente dejan su
cargo: Manuel Jambrina, Vidal Casado,
Manuel Masero y especialmente a Flo-
rentino Mangas, quien ha presidido la
cooperativa zamorana durante casi 40
afnos. Una persona caracterizada por su
sentido comun, su honradez, su profe-
sionalidad y por su saber delegar. Un
ejemplo para todo el cooperativismo de
nuestra tierra y un ejemplo a seguir por
quienes tomaron el relevo en el Consejo
Rector. Florentino Mangas, en nombre
de los cuatro, pronuncié unas emotivas
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palabras, despidiéndose de la presiden-
cia tras toda una vida ligado a la coope-
rativa, agradeciendo al equipo técnico y
especialmente a Rafael y a Fernando su
buen hacer y pidiendo a los socios su
esfuerzo para que la cooperativa nunca
decaiga.

Nuevo Consejo Rector

En el proceso electoral de renova-
cién del Consejo Rector salié respaldado
por unanimidad como presidente Leon-
cio Viejo, a quien acompafiardn como
vicepresidente primero Santiago Garcia
Fidalgo, como vicepresidente segundo
Benjamin Gonzédlez Fortes y como
secretario José Manuel Sogo Fortes.
Como vocales estan Angel Blanco, Cén-
dido Salvador, Baltasar Hidalgo, Juan
Carlos Carbajo, Gregorio Pérez, Maria
Manuela Vidal, Francisco Javier Cornejo
y César Martinez.

Viejo, como nuevo presidente de
Cobadu, agradecié a los miembros del
Consejo que habian cesado, la direccidn,
empleados y companeros del Consejo
Rector por haber confiado en él. “He
conocido la cooperativa desde sus
inicios porque mi padre fue socio
fundador, y es para mi todo un orgu-
llo”, apuntd.
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Grupo AN, Cooperativa del Ano 2023

Por su estrategia en areas como integracion, innovacion, digitalizacion,
diversificacion, igualdad y sostenibilidad

L Grupo AN ha sido reconocido
E como Cooperativa del Afio en los

Premios Cooperativas Agro-ali-
mentarias 2023. En esta octava edicién de
los galardones, se ha querido destacar la
trayectoria del Grupo AN, asi como diver-
sas actuaciones llevadas a cabo por la coo-
perativa en materia de integracién, inno-
vacion, digitalizacion, diversificacion, igual-
dad y sostenibilidad. Ademds, de manera
especial, el jurado ha resaltado la obten-
cién de la certificacion de su Memoria de
Sostenibilidad y su compromiso para
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible.

La entrega de premios tuvo lugar en el
marco de la Asamblea General anual de
Cooperativas Agro-alimentarias de Espa-
fia, celebrada en la Escuela de Ingenieros
Agrénomos de la Universidad Politécnica
de Madrid.

Francisco Arrards, presidente del
Grupo AN, y Alfredo Arbeloa, director
general, fueron los encargados de recoger
el galardén. Durante su discurso de agra-
decimiento, Arrards repaso los retos a los
que se enfrenta el sector agroalimentario,
como el relevo generacional o la sosteni-
bilidad medioambiental, econémica y
social, y recordd a los asistentes la impor-
tancia del cooperativismo: “las coopera-
tivas somos una parte importante de la
solucién para resolver estos desafios y
los que puedan aparecer en el futuro.
Las cooperativas vertebramos el
mundo rural”.

Arraigadas al territorio

El presidente del Grupo AN sefiald
también que las cooperativas “no nos
deslocalizamos, estamos arraigadas al
territorio, tenemos sentido de perte-
nencia y de permanencia. Pero debe-
mos adaptarnos a los tiempos y a las
exigencias del mercado”, y finalizé des-
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De izquierda a derecha, Luis Planas, ministro de Agricultura; Francisco Arraras y Alfredo Arbe-
loa, presidente y director general del Grupo AN, respectivamente; y Angel Villafranca, presidente
de Cooperativas Agro-alimentarias de Espaia.

tacando la dimensién y la innovacién
como elementos clave para ser competiti-
vos. El papel fundamental que desempefia
la adaptacion a los cambios para el Grupo
AN vya fue reconocido por Cooperativas
Agro-alimentarias de Espafia en 2018,
cuando obtuvo el premio a la Innovacién.

En esta ocasion, los Premios Coopera-
tivas Agro-alimentarias 2023 también han
reconocido la labor de otras tres coopera-
tivas: Condes de Albarei, en la categoria de
Desarrollo Rural; la Bodega Cuatro Rayas,
en la de Igualdad de Oportunidades; y
Vifia Costeira, en Innovacién.

Generacion de empleo

Durante su discurso, el presidente de
Cooperativas Agro-alimentarias de Espa-
fia, Angel Villafranca, destacé que 123.000
personas trabajan en las cooperativas, de
ellas un 46% mujeres, lo que muestra el
importante rol que ejercen las cooperati-
vas como fijadoras de empleo estable en
el medio rural, tal y como recoge el Obser-
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vatorio del Cooperativismo Agroalimenta-
rio Espafiol, elaborado con los datos de
2021. También incidid en la importancia
del cooperativismo y su contribucién en el
sector agroalimentario espafiol, por seguir
fieles a su compromiso con las zonas rura-
les. El cooperativismo agroalimentario en
Espafia agrupa a més de un millén de
familias socias de 3.669 cooperativas, que
facturaron 38.428 millones de euros en
2021, un 12,3% maés que el afo anterior.
El evento, que reunié a mas de un cen-
tenar de delegados de cooperativas y
representantes del sector agroalimentario,
contd también con la presencia del minis-
tro de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
Luis Planas, quien puso en relieve el impor-
tante papel del cooperativismo para el
abastecimiento y la seguridad alimentaria
de la sociedad, reafirmando en la clausura
del acto que “las cooperativas estan en
el centro del sector agroalimentario
espanol y son un elemento clave en la
vertebracién del medio rural”.
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Los campos de ensayo de Bureba Ebro, un éxito
en un ano adverso

Mas de 200 socios visitan los cultivos con pruebas de distintos
tratamientos fitosanitarios y de fertilizacién

&s de 200 socios de coope-
rativas integradas en el
grupo Bureba Ebro han par-

ticipado en las visitas a los campos de
ensayo desarrollados por la entidad en
los municipios burgaleses de Quintana-
loranco y Fuentebureba. Los socios han
podido comprobar el comportamiento
de las variedades ante distintos trata-
mientos fitosanitarios y de fertilizacién.
En palabras del director gerente de
Bureba Ebro, Ignacio Santamaria, las jor-
nadas técnicas de los campos de ensayo
son un “dia de convivencia entre los
socios en el que pueden intercambiar
visiones y relacionarse, lo que es muy
enriquecedor”. Ademds, afiade que
para su grupo es importante el desarro-
llo de estas visitas porque pueden recibir
una comunicacién directa de los pro-
ductos que mds gustan a los agriculto-
res para “seguir avanzando en ellos”.
En Quintanaloranco, los participan-
tes han podido comprobar la eficacia de
diferentes herbicidas en tres campos de
ensayo. Las pruebas de estos productos
se han hecho en hoja estrecha contra
avena y contra bromo, y en hoja ancha
en trigo. Por otro lado, en Fuentebureba
se han podido testar otro tipo de inicia-
tivas innovadoras con el objetivo de
mejorar los rendimientos agricolas. Los
asistentes han observado el comporta-
miento de variedades de trigo y cebada
respecto a distintos tratamientos y
enfermedades criptogdmicas; la rentabi-
lidad del abonado de nitrogenados en
trigo; el uso de bioestimulantes con bac-
terias; la aplicacion de nuevos fungici-
das; el rendimiento del abonado de
fondo en cebada para destinarla a malta
cervecera, y otros ensayos en centeno,
triticale, leguminosas o guisantes.

Jornadas técnicas de los campos de ensayo de Bureba Ebro.

Ademads, en las jornadas ha tenido
lugar una demostracién de la utilizacion
de drones en cultivos. Este tipo de tec-
nologia atin no se ha desarrollado total-
mente, pero podria ser muy util para el
tratamiento de las plantaciones y el
seguimiento del estado de estas.

Evolucionar en
la investigacion

Segun el director de Bureba Ebro, el
objetivo de las jornadas es evolucionar
en la investigacion y la tecnologia para
que los agricultores mejoren la rentabi-
lidad de sus cultivos. Este afio es espe-
cialmente interesante para la investiga-
cidn, ya que ha sido un afio climatoldgi-
co adverso, de los peores afios del histé-
rico segun los datos de la entidad, espe-
cialmente por la falta de lluvias prima-
verales y las tardias heladas de abril.
“Hemos podido ver el comporta-
miento de las variedades en afos
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mas adversos, y eso es positivo para
no sélo tener resultados de afios bue-
nos, sino también para tener la opor-
tunidad de sacar conclusiones en las
peores condiciones”, comentd Santa-
maria.

Desde el punto de vista de los profe-
sionales, Jaime Gonzalez, agricultor
socio de Bureba Ebro, ha asegurado que
“las jornadas son muy importantes,
porque nos instruyen bastante en el
manejo de los cultivos”. Gonzélez ha
apuntado también que el poder reunirse
con otros profesionales es beneficioso
porque “los agricultores tenemos
resistencias diferentes en cada zona
y podemos ver cémo funcionan pro-
ductos distintos en cada una de
ellas”, y que ya se ha podido comprobar
que en estos campos de ensayo “las
mezclas de dos compuestos fungici-
das han funcionado mejor que el uso
de una sola materia”.
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Las semillas de Agropal contribuyen a ahorrar
dosis de siembra y aumentar la produccion

Ademas de generar elevados ahorros

stamos ante un afio atipico,
dificil, en el que las condicio-
nes climéticas estan poniendo

a los cultivos contra las cuerdas, y
todos queremos cultivos risticos mas
productivos, que sean capaces de
soportar y superar con éxito condicio-
nes extremas de sequia, heladas, pla-
gas y enfermedades. Esta resistencia y
aguante es fruto de la labor de investi-
gacion, seleccién y desarrollo de las
compafifas obtentoras de nuevas
variedades, que afo a afio van consi-
guiendo que soporten mejor las enfer-
medades, las heladas y la sequia. "Una
mejora que supone aproximada-
mente subir la produccién 30 Kg/ha
y afo”, afirma Carlos Colmenares, res-
ponsable del Departamento Agrond-
mico en Agropal.

En la actualidad, el proceso de
mejora es lento, una variedad pasa de
media diez afios hasta salir al mercado,
pero existen tecnologias como la edi-
cién genética (CRISPR) que esta espe-
rando su aprobacién por la UE y que
seria una revolucién en la mejora
genética.

Semilla de trigo y cebada

En la produccién de semilla de
trigo y cebada, esta tecnologia puede
utilizarse para crear variedades resis-
tentes a enfermedades o condiciones
climéticas adversas como la sequia.
Los cientificos pueden editar los genes
de las plantas, afladiendo o eliminando
secciones del ADN que mejoren su
capacidad de absorcién de nutrientes y
agua, asi como aumentar su produc-
cion. Esta tecnologia ya se estd utili-
zando actualmente en humanos para
tratar enfermedades que hasta ahora
eran incurables.
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Semilla certificada de Agropal.

La cooperativa Agropal, en esta
misma revista hace un afio, hablaba de
la importancia del PMG (peso de mil
granos) a la hora de decidir la dosis de
siembra. “Este afio hemos podido
comprobar, gracias a nuestros ensa-
yos, qué usando semilla certificada,
el agricultor puede reducir su dosis
de siembra, lograr un ahorro impor-
tante en gastos, y aumentar la pro-
duccién”, afirma Colmenares. “En
nuestros ensayos, las bandas sem-
bradas con la dosis recomendada
seglin el PMG, aunque al principio
de ciclo parecian estar peor, al lle-
gar la etapa de ahijamiento el culti-
vo ahijé mas, igualandose el aspec-
to general respecto a las bandas que
estaban sembradas conforme a las
dosis que usa el agricultor en cada
zona, que era aproximadamente de
50 kilos mas de semilla por hecta-
rea. Y, cuando ha empezado la
sequia, han demostrado aguantar
mejor y tener un aspecto visual
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ahora mas prometedor que el resto
de las bandas. Habra que esperar a
cosecha para poder publicar los
datos”, destaca.

En las semillas hibridas como el
maiz y el girasol nadie habla de kilo-
gramos de semilla por hectdrea, sino
de nlimero de semillas por hectdrea. Y
la pregunta que se formulaba Agropal
era: spor qué en la semilla de cereal no
se hace lo mismo? Quiza la respuesta
es porque la semilla de cereal siempre
se ha visto como algo barato que en
muchos casos el agricultor ya tenia en
su casa y no se valoraba debidamente.
“Esto ha cambiado, el agricultor
ahora valora mucho una buena
semilla y conoce los grandes benefi-
cios que tiene en la produccién
final”, afirma Colmenares.

Importancia del PMG

Desde la cooperativa nos ponen un
claro ejemplo para entender la impor-
tancia del PMG a la hora se sembrar:



Campo de pruebas de Agropal.

“Imaginemos que tenemos un kilo-
gramo de canicas de hierro y un
kilogramo de canicas de paja. Los
dos pesan lo mismo, pero en la
bolsa de las canicas de paja hay un
mayor niimero de canicas que en las
de hierro. Si sembramos kilogramos
por hectérea estariamos cometien-
do un gran error y unas grandes
diferencias. En una parcela tendria-
mos mucha densidad de plantas y
en la otra muy poca”.

Semilla certificada

En las semillas certificadas de
Agropal, el afio pasado cada lote indi-
caba su PMG (peso de mil granos) para
que el agricultor pudiera sembrar con
la dosis 6ptima de semilla, ahorrando
costes y mejorando rentabilidad. “En
las semillas de Agropal este afo
también serd asi y cada lote de
semilla certificada de Agropal vol-
vera a tener su PMG. Un valor dife-
rencial a la hora de elegir qué semi-
lla certificada comprar. Porque, en
el campo cada grano cuenta y en
Agropal les contamos todos”, sefiala
Colmenares.

Agropal, con mas de 50 afos de
experiencia, cuenta con los mejores
profesionales e instalaciones, como es
el Centro de Alto Rendimiento de Pro-
duccién de semilla certificada, ponien-
do a disposiciéon de los agricultores
profesionales un amplio catdlogo de
variedades de semilla certificada de
cereal que se adapta a cada explota-
cion. “Las semillas que ofrecemos en
Agropal cuentan con un recubri-
miento Unico: Novactive Forte, que
mezcla los mejores fungicidas del
mercado con micronutrientes esen-
ciales para el enraizamiento y unas
enzimas exclusivas que contribuyen
a que los cultivos nazcan con fuer-
za"”, explica Colmenares. Agropal pone
a disposicion de los agricultores y
clientes la semilla certificada en sacos
de 25 kilos, big bag de 500 kilos y a
granel.

Jornadas de campo
Recientemente, han tenido lugar
las jornadas de campo que organiza
Agropal donde, cada afio, se muestra a
agricultores y clientes las diferentes
variedades que forman parte del cata-
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logo de semillas de la cooperativa y los
resultados obtenidos en campo. Este
afo ha contado con la participacion de
mas de 250 agricultores.

Premio por un proyecto de I+D+i

Por otra parte, la cooperativa
palentina ha recibido el pasado mes de
marzo el primer premio por el proyec-
to de |1+D+i Técnicas de bioestimula-
cion de semillas en cultivos de cereal de
la mano de la Diputacién de Palencia y
el Parque Cientifico Universidad de
Valladolid. Este proyecto tiene como
objetivo aplicar y evaluar técnicas de
estimulacién para mejorar las tasas de
germinacion, incrementar el vigor de
las plantas, sus defensas frente a pla-
gas y enfermedades y mejorar la resis-
tencia a las sequias en dos de los cul-
tivos de mayor interés para Castilla y
Ledn, como son el trigo y la cebada.
Unos resultados satisfactorios supon-
drian en dltima instancia un incremen-
to de la rentabilidad de las explotacio-
nes agricolas al poder ofrecer a los
agricultores una semilla que reduzca
sus costes de aplicacién en fitosanita-
rios y fertilizantes.
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Rubén Carraminana, nuevo presidente de Copiso

La cooperativa soriana aumenta un 34% su facturacion en 2022 hasta
rozar los 300 millones

ubén Carramifana, agricultor e
ingeniero técnico agricola,
socio de la cooperativa soriana

desde 2008 y que ocupaba la responsa-
bilidad de secretario del Consejo Rector
de Copiso desde hace diez afios, fue ele-
gido nuevo presidente en la Asamblea
General celebrada el pasado mes de
junio, sustituyendo en el cargo a Fran-
cisco Javier Blanco, que no se presento a
la reeleccién tras ocupar la presidencia
los ultimos 16 afios. Ademas, Blanco ha
sido vocal asesor de la Cémara de
Comercio y doce afios consejero de
Urcacyl representando a los fabricantes
de pienso.

El nuevo presidente afronta el cargo
desde la continuidad y con confianza, ya
que conoce bien la cooperativa y tiene
muy bien interiorizado su funciona-
miento, por lo que espera con mucha
ilusion los futuros proyectos. Sefialé que
su pasion y compromiso con la provin-
cia y la actividad agraria le habia anima-
do a asumir la presidencia, para dar
impulso a la cooperativa.

Crecimiento

En la etapa de presidencia de Fran-
cisco Javier Blanco (2007-2023) se
construyé la nueva fabrica de piensos y
se desarrollé el complejo industrial de
Valcorba, se creé la sociedad ICPOR
Soria, se disolvieron las secciones y se
reunificé toda la actividad de la coope-
rativa.

El crecimiento de Copiso en los ulti-
mos 16 afios se ve en algunos de los
principales datos. Su facturacién en
2007 fue de 115,8 millones de euros y
en 2022 llegd casi a 300 millones. La
comercializaciéon de cerdos pasé de
216.500 a 976.598. El pienso fabricado
y distribuido pasé de 134.914 toneladas

) De izquierda a derecha, Rubén Carramifiana y Francisco Javier Blanco, presidente y ex presidente
a 384.127. En cuanto a la plantilla, el de Copiso, respectivamente.
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De izquierda a derecha, Pascual Lopez, director de Copiso; Virginia Barcones, delegada del Gobierno en Castilla y Leon; Francisco Javier Blanco,
ex presidente de Copiso; Gerardo Dueiias, consejero de Agricultura; y Rubén Carramifiana, presidente de la cooperativa soriana.

nimero de trabajadores se incrementd
de 88 a 147.

En la Asamblea también se renova-
ron los cargos de secretario y tesorero,
asi como los miembros de las comisio-
nes de agricultura y ganaderia, del comi-
té de recursos y los interventores. De
tesorero salid elegido Jesus Ciria Garcia
de la Torre, y como secretaria Cristina
Rodriguez, primera mujer que forma
parte del Consejo Rector de la entidad
agraria soriana.

La Asamblea General finalizé con un
acto de clausura especial, en el que
estuvieron presentes la delegada del
Gobierno de Castilla y Ledn, Virginia
Barcones, y el consejero de Agricultura
de la Junta, Gerardo Duefias, que desta-
caron la positiva trayectoria de Copiso.
También asistieron otras autoridades de
las instituciones sorianas y de Urcacyl.

La cifra de negocio consolidada de
Copiso en 2022 ascendié a 299,86
millones de euros (34,41% mas que el
afio anterior). La facturacién individuali-
zada de la cooperativa fue de 223 millo-
nes (un 26,48% mas), y la correspon-
diente a las empresas participadas de
76,77 millones (un 12,51% mas).

Al incremento en actividad se ha
sumado el efecto de la inflacién, practi-

camente en todas las actividades de la
cooperativa. A pesar de la complejidad
del ejercicio y la inestabilidad de precios
en todos los mercados, Copiso cierra
2022 con un beneficio neto de 1,1
millones. Un afio mds, la cooperativa ha
continuado con su politica de inversio-
nes con una cifra que roza los diez millo-
nes de euros. La cifra de fondos propios,
al cierre de 2022, ascendia a 41,8 millo-

Copiso ha aprobado su Plan Estratégico
2023-2027.
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nes de euros, con un incremento del
2,94% respecto al ejercicio anterior.

El pienso fabricado en las instalacio-
nes de Valcorba en 2022 fue de 258.540
toneladas que, sumadas a otras 125.587
toneladas procedentes de otras fabricas,
hacen un total de 384.127 toneladas de
pienso para todo el grupo de Copiso. El
volumen de cerdos vendidos por las
sociedades del grupo fue de 976.598
animales de cebo. También se recogie-
ron a los socios 147.903 toneladas de
cereales y 13.807 toneladas de oleagi-
nosas.

Plan estratégico 2023-2027

La Asamblea General aprobé el Plan
Estratégico 2023-2027 de Copiso, reali-
zado con la colaboracién de Urcacyl,
con el que la cooperativa refuerza sus
valores, su estrategia de negocio y acti-
vidad, o la adaptacién de la realidad
cooperativa a las exigencias de un mer-
cado altamente competitivo, con cam-
bios rapidos e imprevisibles. Entre esos
valores, el plan destaca el compromiso
con el impulso y desarrollo de la econo-
mia del medio rural y su responsabilidad
social, con un modelo cooperativo basa-
do en la produccién integrada, la soste-
nibilidad y una economia circular real.
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Copasa alcanza una facturacion de 58 millones
en 2022 con un beneficio neto de casi 1,3 millones

La cooperativa salmantina consolida actividades como venta de vacuno
de carne, fertilizantes, combustibles y piensos para animales de companiia

opasa ha vuelto a demostrar
su sélida situacion financiera
con una cifra de negocio en

2022 de 58 millones de euros y un
beneficio después de impuestos de
casi 1,3 millones de euros. La coopera-
tiva salmantina celebr¢ el pasado mes
de mayo su Asamblea General Ordina-
ria, a la que acudieron mas de un cen-
tenar de socios, donde se eligieron a
los nuevos miembros del Consejo Rec-
tor, cuyos cargos se renovaron.

En el encuentro se realizé un andli-
sis de la situaciéon que atraviesan la
agricultura y la ganaderia, por los ele-
vados costes de las materias primas y
energia, la sequia severa, las repercu-
siones de la nueva PAC, la situacién de
los cultivos o la evolucién de los cen-
sos ganaderos, ademas de la crisis
general debido a alta inflacidn, el coste
financiero, la pérdida de poder adquisi-
tivo y el alza de la cesta de la compra.

Instalaciones de Copasa en Salamanca.
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De izquierda a derecha, Luis Martin, presidente de Copasa; y Javier Boyero, presidente de Ter-

nera Charra.

Tras la puesta en marcha de la
fabrica de Santa Marta, con una capa-
cidad mensual superior a 1.200 tone-
ladas, se alcanzé en 2022 una produc-
cién que sobrepasa ligeramente las
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127.000 toneladas de pienso, lo que
representa un incremento de 8,75%
respecto a 2021. Respecto a otras acti-
vidades, 2022 ha supuesto la consoli-
dacién de las ventas de vacuno de
carne, fertilizantes, combustibles vy
piensos para animales de compafiia.

Marca de garantia Ternera
Charra

Por otra parte, Copasa y la Asocia-
cién Vacuno de Calidad de Salamanca,
que gestiona la marca de garantia Ter-
nera Charra, firmaron un convenio de
colaboracién que pretende beneficiar a
entre 1.800 y 3.000 ganaderos por
medio de la promocién del cooperati-
vismo y del fomento del desarrollo del
sector agroalimentario, en particular el
vacuno de carne, a través de acciones
de formacién, la mejora de la eficacia
en la gestion técnico-econémica y el
aseguramiento de la sostenibilidad y
rentabilidad en las explotaciones
ganaderas de sus socios.
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Bodega La Milagrosa, ubicada en Milagros (Burgos), cuenta con 120 socios.

Bodega La Milagrosa apuesta por los mercados
internacionales para incrementar sus ventas

La cooperativa burgalesa prevé aumentar su facturacion hasta los 1,8 millones en 2023

undada en 1962 por los padres
F y abuelos de los actuales socios,

Bodega La Milagrosa apuesta
por aumentar la venta de sus vinos en
los mercados internacionales. “Lleva-
mos unos afios muy complicados.
Tras la pandemia, que afecté6 mucho
a nuestro sector, en 2022 y 2023 nos
enfrentamos a que la elevada infla-
cion, que estamos sufriendo a nivel
global, repercute negativamente en
la venta de vino, sobre todo en Espa-
Aa, donde el consumo es menor per
capita respecto a otros paises como
Francia, Italia o Portugal”, explica
Alvaro Sotillos, gerente de la cooperati-
va, quien afiade: “tenemos que conse-
guir dar a conocer nacional e interna-
cionalmente las maravillas que pose-
emos en cuanto a cultura, gastrono-
mia y vino y potenciar mas el turismo

de interior con rutas gastronémicas y
enoldgicas. Hay zonas rurales desco-
nocidas para la mayoria del publico
absolutamente maravillosas”.

Altitud de los vifiedos

Con 120 socios y una plantilla de
cuatro trabajadores, la cooperativa estd
ubicada en Milagros (Burgos) y su area
de influencia se amplia a un radio de 20
kildmetros de este municipio, donde se
sitdan sus vifiedos, ubicados a una alti-
tud media de 900 metros, "condiciones
ideales para producir excelentes cal-
dos”, seglin apunta el gerente de Bode-
ga La Milagrosa, que facturé 1,5 millo-
nes en 2022, una cifra que esta previsto
que se incremente hasta los 1,8 millo-
nes en el presente ejercicio. Asimismo,
Sotillos explica que en la dltima vendi-
mia la bodega recogié 900.000 kilos de
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uva, una cantidad que define como
“relativamente escasa”, ya que, aun-
que supuso un 30% maés que el afio
anterior, sus vifiedos han sufrido en los
ultimos afios tormentas veraniegas de
granizo que mermaron considerable-
mente su produccion.

Entre las inversiones realizadas por
la cooperativa sobresalen la reciente
instalacion de una planta fotovoltaica
para autoabastecimiento de energia, asi
como la ampliacién de la bodega, finali-
zada en 2022, con nuevas instalaciones,
sala de embotellado, nave de almacena-
miento, zona de oficinas, salas de catas
y una nueva tienda de venta directa al
publico. Ademas, cuenta con depdsitos
de hormigén y de acero inoxidable con
capacidad para 1,8 millones de litros,
nave de crianza que alberga 400 barricas
y almacén para 200.000 botellas.
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Agropro, diez anos como referente del sector de
las oleaginosas en Castilla y Leon

Acor obtiene con esta empresa participada unos ingresos superiores a
los 160 millones en nueve afos

groproducciones Oleaginosas
(Agropro), es una sociedad
constituida en junio de 2014

al 50% entre la cooperativa Acor y la
filial en Espafia de la portuguesa Sovena
(Sovena Oilseeds Espafia). Comenz6 su
actividad en septiembre de ese mismo
afio con la adquisicién de girasol en la
zona norte, para su molturacién en la
planta de aceites de Acor en Olmedo
(Valladolid) y la posterior comercializa-
cién en toda Espafia de la harina y el
aceite alimentario a granel, obtenidos
en dicha transformacion.

El objetivo de esta sociedad es
intensificar las sinergias entre ambos
socios, para optimizar sus operaciones
logisticas e instalaciones industriales, y
garantizar una politica comercial efi- Visita de miembros de Agropro a la planta de Acor en Olmedo (Valladolid).

= ciente tanto en la adquisicion de las
. J semillas como en la venta de los aceites

INGRESOS DIRECTOS DE ACOR _ .
PROCEDENTES DE AGROPRO y harinas. Agropro no cuenta con insta-

Setee : PR laciones industriales propias, sino que
Ejercicios 2014 al 2023 dispone de las plantas industriales de

sus socios: una planta extractora con

refineria en Anddjar y una refineria en
Ingresos por venta de semillas 79.220.352¢€ Brenes (ambas propiedades de Sovena),
_ oleaginosas de los socios asi como la planta extractora con refi-

neria de Acor en Olmedo. Durante el
pasado 14 y 15 de junio, una veintena

de trabajadores y directivos de Agropro
Ingresos procedentes 81.110.807€ celebraron unas jornadas en las que visi-
de maquila de Acor e taron las instalaciones de Olmedo, asi

como diferentes campos de ensayo de
girasol en Castilla y Ledn.

i Optimizacion
e ::nag:f:sc.:clar:rtac:fsi\::tales 160.331.159€ pCon la creacion de esta entidad, Acor
R - = ha conseguido una optimizacién al

A

100% de las instalaciones industriales
de la Planta de Tratamientos de Aceites
y Oleaginosas (PTAO) de Olmedo, que

(%) Datos hasta el 31/03/2023.
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Visita de Agropro a los campos de ensayo de girasol en la provincia de Valladolid.

trabaja a maquila para la entidad cons-
tituida durante todo el afio y a plena
capacidad. La compra de las semillas en
el campo y la comercializacién de los
productos se llevan a cabo a través de
sendos equipos altamente especializa-
dos y constituidos al efecto por Agropro.

Son innumerables las ventajas que
ha representado Agropro para Acor en
estos diez afios, como:

- Optimo abastecimiento de la pipa
nacional y acceso a la pipa internacional
a precios competitivos y con la expe-
riencia y solvencia de Sovena en estas
complicadas operaciones internaciona-
les

- Acceso inmediato a un buen
nimero de grandes clientes y utilizado-
res de harinas y aceite a granel del norte
de Espafa

- La venta asegurada de las semillas
oleaginosas de los socios de la coopera-
tiva, a un precio minimo garantizado,
que afio tras afio se convierte al final de
la campafia en un competitivo precio de
liquidacion.

- Ingresos regulares y garantizados
para la cooperativa procedentes de la

maquila que se realiza, generando un
cash flow positivo para la cooperativa,
colaborando activamente en la tesoreria
general de Acor.

De esta forma, Agropro ha consegui-
do en estos poco mdas de nueve afios,
81,1 millones de euros por sus trabajos

Agropro, participada por Acor y Sovena, es
el principal proveedor de aceite de girasol
para la industria agroalimentaria en la
Peninsula Ibérica.

N
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de maquila, a lo que hay que unir la
venta de semilla de nuestros cooperati-
vistas por valor de mas de 79 millones
de euros, lo que suma unos ingresos
directos por estos dos conceptos de més
de 160 millones de euros en este perio-
do.

Beneficios

Ademas, tras unos primeros afos
complicados en los que esta sociedad
conjunta de Acor y Sovena tuvo pérdi-
das como resultado de su puesta en
marcha y un mal ciclo de precios de
venta de los aceites, hoy en dia Agropro
es ya una empresa totalmente consoli-
dada, que genera beneficios y reparte
dividendos entre sus dos asociados, sin
olvidar su activa colaboracién en el
desarrollo y defensa del sector de olea-
ginosas en nuestro pais.

Puede afirmarse, sin lugar a duda,
que el fruto de esta importante diversi-
ficacion de actividad de la cooperativa
se destina y destinard a todos los socios
con el objetivo final de mejorar su renta
agraria, la auténtica razén de ser de Acor
durante los més de 61 afios de historia.
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Alejandro Fernandez Cachon, nuevo presidente
de Consorcio de Promocion del Ovino

La edad media del nuevo Consejo Rector es de 47 afios

a Asamblea General de delega-
I dos del Consorcio de Promocion
del Ovino eligié nuevo drgano
rector para la gestién de la cooperativa y
lo ha hecho teniendo presente un criterio
primordial de futuro, porque la edad
media del nuevo Consejo Rector es de 47
afios. La apuesta para transformar el ovino
que conocemos es decidida. Pocas empre-
sas con esta responsabilidad pueden pre-
sumir de esta media de edad en sus maxi-
mos dirigentes y responsables. La coope-
rativa cerrd el afio 2022 con siete centros
de trabajo abiertos en el medio rural, con
619 socios, un volumen de facturacién de
91 millones, un 15% mdas que en 2021,y
un empleo directo de 37 personas.

2022 cierra un periodo iniciado el afio
2017, en el que el Consorcio, con sede en
Villalpando (Zamora) aumentd un 18% su
patrimonio neto cooperativizado hasta
alcanzar los 9,5 millones, sus socios invir-
tieron mds de 6,5 millones, un auténtico
esfuerzo inversor que ha supuesto casi
tanto como el valor total de las coopera-
tivas que se unieron en 2017.

Inversiones

Estas inversiones se han destinado a
modernizar sus instalaciones, la construc-
cién de naves para dar un mejor servicio a
sus socios y la puesta en marcha y conso-
lidacién durante el afio 2022 de la fabrica

Asamblea General de Consorcio de Promocion del Ovino.
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Nuevo Consejo Rector de Consorcio de Promocion del Ovino.

de quesos, que, con capacidad para
250.000 kilos, les esta permitiendo avan-
zar en la cadena de valor de la leche de
oveja.

Alejandro Fernandez Cachdn, en sus-
titucion de Benjamin Fernandez Anta, que
no se presentd a la reeleccidn, es el nuevo
presidente de un renovado Consejo Rector
en el que le acomparian Manuel Carlos
Quesada (vicepresidente primero), Luis
Prieto Serrano (secretario), Amable Pas-
cual Fadén (vicepresidente segundo) y
Jonatan Fernandez Salvador (vicesecreta-
rio). Ademas, son vocales Julio César Gon-
zélez, Carlos Alberto Vicente, Vicente Fon-
tanillo, Agustin del Campo, Manuel Rodri-
guez, Juan Luis Vicente y Gabriel Andrés.
Los interventores son Francisco Gago,
Maximo Granado y Noelia Aparicio, y for-
man parte del Comité de Recursos, José
Luis Navia, Lednides Antdn, Jesus Vicente,
Carlos Peral y Santiago Paino. Del anterior
presidente Benjamin Fer-
nandez, hay que recordar
su gran implicacién en
todo el proceso de fusién
que se siguio en la coope-
rativa el afio 2017, asi
como su defensa a ultran-
za del sector del ovino y
del sistema cooperativo
Todos ellos asumen el
enorme reto de cambiar la
tendencia de un sector
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que pierde un ganadero cada dos dias, de
transformar el ovino que conocemos en
otro que rentabilice la actividad ganadera
del socio, de incorporar ganaderos y de
aumentar la competitividad del Consorcio
en la cadena de valor de la leche de oveja,
la carne de ovino y la carne de vacuno.

Nuevos modelos de negocio

Ante la despoblacion de los pueblos,
los nuevos consejeros promoveran y crea-
ran nuevos modelos de negocio y de cola-
boracién con otras empresas, buscando el
progreso econémico y social de los socios,
garantizando un equilibrio entre el creci-
miento econémico, el cuidado del medio
ambiente y el bienestar social.

Ferndndez Cachdn presume que los
ganaderos son los profesionales mas cons-
cientes de los desafios ambientales y
sociales a los que se enfrenta el futuro
inmediato de la cooperativa. “Nuestros
ganaderos jovenes quieren algo mas
que un salario para sobrevivir, aspiran a
rentabilizar su actividad, a un significa-
do vital y a un reconocimiento social
mas alla de la leche o de la carne que
producen. Y asumimos que la implan-
tacion tecnoldgica y el crecimiento
sostenible, econémico, social y
ambiental, sera nuestra ultima oportu-
nidad para conseguir una calidad de
trabajo que ahora no tenemos”, destaca
el presidente de la cooperativa.
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La Asuncion de Nuestra Sefiora cumple 60 anos

La bodega cooperativa de Gumiel de 1zdn cuenta con 60 hectéreas
de vifiedos, en su mayoria centenarios

‘ Corria el afo 1963 cuando
unos 300 pequeiios viticulto-
res gomellanos tuvieron la
valentia y visién de futuro para cons-
tituirse como cooperativa, a la que
llamaron La Asuncién de Nuestra
Sefora. La finalidad era mantener
vivos los ricos vifiedos de Gumiel de
Izdn (Burgos), uno de los términos
mejor considerados dentro del &rea
de produccion de la Ribera”. Asi expli-
can los responsables de la bodega bur-
galesa los origenes de esta cooperativa
adscrita a la Denominacién de Origen
Ribera del Duero que en 2023 cumple
60 afios de existencia. Con motivo de
dicha efeméride la bodega ha progra-
mado diferentes actos para los socios e
invitados, entre ellos una charla a cargo
de Urcacyl, una cata didactica dirigida
por su endlogo, una exposicion de foto-
grafias de la historia de la bodega, asi
como de maquinaria antigua relaciona-
da con el vifiedo y el vino, y un home-
naje a sus socios mas mayores y mas
jévenes, entre otros.

Relevo generacional

En la actualidad, la cooperativa
cuenta con 106 socios, “muchos de
ellos son los herederos de aquellos
fundadores que, a dia de hoy, tratan
de mantener el legado que les tras-
mitieron sus mayores. Aunque se
aprecian las dificultades de la falta de
relevo generacional”, sefialan en su
Consejo Rector. Es por ello que uno de
los principales objetivos de La Asuncidn
de Nuestra Sefiora es captar nuevos
socios, no sélo para poder acometer un
aumento de la produccién, sino para
contribuir al cambio generacional.

Los vifiedos de los socios, en su
mayoria centenarios, de la variedad
tempranillo y un total de aproximada-

La Asuncion de Nuestra Sefiora, con sede en Gumiel de Izan (Burgos), cuenta con 106 socios.

mente 60 hectéreas, fueron plantados
en vaso manualmente por los abuelos
de los actuales socios. *Seguimos man-
teniendo las tradiciones, y aunque
hemos innovado con maquinaria mas
moderna, siempre recolectamos
manualmente, seleccionando cada
racimo en el campo para mantener y
superar la calidad de nuestros vinos”,
explican en el Consejo Rector.

Las ventas en 2022 rondaron los
550.000 euros y la previsién para el pre-
sente ejercicio es incrementar esta cifra
en torno a un 20%. Uno de los objetivos
de la bodega burgalesa es expandirse en
el mercado internacional y mantener su
gama de marcas en el mercado: Moro-
zan, Tremello y Abadia de San Pedro, en
todas sus variedades: rosado, joven,
crianza y reserva. La produccién en la
Gltima campafa ha sido algo superior a
los 300.000 kilos de uva tempranillo. Se
han vendimiado, también, unos 20.000
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kilos de uva blanca albillo con la inten-
cién de elaborar vino blanco y ampliar
asi su oferta de vinos. “La produccién
de este afo ha sido similar a la de la
campaina anterior con una calidad
muy buena”, detallan en La Asuncidn
de Nuestra Sefiora.

Inversiones

Entre las inversiones recientes des-
taca la ampliacién de la sala de crianza
con la compra de 25 nuevas barricas. La
nave de crianza, situada en el sétano,
consta de 258 barricas -cuyo parque se
va renovando todos los afios alrededor
de un 20%-, el 80% de roble francés y el
resto de roble americano. La nave de
elaboracién consta de 115 depdsitos de
hormigén distribuidos en dos plantas,
recubiertos de resina epoxi. Ademas, se
ha encargado un estudio para valorar la
posibilidad de instalacién de paneles
fotovoltaicos para autoconsumo.
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Bodegas El Soto lanza al mercado la marca ‘Tres Nudos’

La cooperativa zamorana comercializa tres referencias de esta nueva
ensefia: malvasia fermentada en barrica, roble y crianza

odegas El Soto tiene como prin-
B cipal proyecto para este 2023 el

lanzamiento al mercado de la
marca Tres Nudos, con tres referencias:
malvasia fermentada en barrica, tinto
roble y crianza. Una de las mas recientes
inversiones de la cooperativa zamorana
ha sido la adquisicion de una nueva
prensa para agilizar el proceso de vendi-
mia y poder recolectar la uva en su
punto de maduracién. Ademas, se cons-
truyd una estacién depuradora de aguas
residuales “que constata nuestro com-
promiso con el medio ambiente”. Ade-
mas, se han acometido trabajos para la
automatizacién de depdsitos para el
control de fermentacidn y en fechas pré-
ximas intentardn renovar maquinaria y
mejorar el estado de los suelos.

Bodegas El Soto elaboré en 2022
mas de 281.000 kilos de uva, un 35%
mas que la campafa precedente, con
168.643 kilos de uva tinta y 112.470
kilos de uva blanca; para completar una
cifra de negocio de 313.395 euros en el
anterior ejercicio y una previsién de
alcanzar los 350.000 euros en 2023.

Relacion calidad-precio

En la cooperativa zamorana sefialan
como su principal valor la "buena rela-
cion calidad-precio” de sus vinos, moti-
vo por el cual quieren abrir mercados
fuera de Espafia para seguir incremen-
tando su cifra de negocio.

Los responsables de Bodegas El Soto
consideran que el sector atraviesa “un
momento de crisis, ya que se han
reducido las ventas y hay un exceden-
te de vino en las bodegas. De hecho,
existe una campana para la realiza-
cion de vendimia en verde para inten-
tar disminuir el exceso de vino en el
mercado y regularizarlo. En nuestra
opinién seria mas ventajoso para
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De izquierda a derecha, Lorena Garcia Merchan, gerente de Bodegas El Soto; Florentino Mangas
Blanco, presidente desde 2001 hasta 2022; y Manuel Mangas Sanchon, actual presidente de la
cooperativa.

todos reducir en general los rendi-
mientos medios por hectéarea que a su
vez nos reportaria un aumento gene-
ral de la calidad del vino, en vez de eli-
minar la cosecha total de una parcela
y mantener otras a su maximo de
produccion”.

Proyecto estable

La cooperativa cuenta con 26 socios
en la actualidad y sus principales merca-
dos se centran en la provincia de Zamo-
ra, y puntualmente en Salamanca, Mala-
ga y Cantabria, entre otra zonas. Bodegas
El Soto se constituy6 con la vendimia de
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2001 y su vifiedo se sitda en la comarca
de Campean, donde “hemos creado un
proyecto serio, estable y responsable
con nuestra regién y sus habitantes.
La labor de nuestra firma esta orien-
tada hacia la calidad y el servicio al
cliente y contamos con el respaldo de
uno de los mejores viiedos de Zamo-
ra. Tratamos con todo mimo y cuida-
do exquisito todos los procesos de la
uva y el vino, desde las cepas hasta la
copa; con un proceso de elaboracién
controlado para garantizar la mejor
calidad”, detallan los responsables de la
cooperativa.
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Asovino aumenta un 16,5% su facturacion en

2022 hasta superar los 32 millones

La cooperativa zamorana comercializa trece millones de litros de leche
de oveja y mas de 150.000 lechazos

Asovino cuenta con 358 socios.

os datos expuestos durante la
L Asamblea General de la coo-

perativa Asovino, celebrada el
pasado mes de junio en la Sala de
Conferencias del Colegio Universitario
de Zamora, avalan el trabajo realizado
por los ganaderos de ovino y ratifican
la apuesta de la cooperativa por la
prestacién de servicios a los ciudada-
nos del mundo rural, a través del area
comercial abierta en Bermillo de Saya-
g0 que incrementd sus ventas en un
16,72%.

En 2022, la comercializacién de
leche de oveja alcanzé los trece millo-
nes de litros y se vendieron mds de
150.000 lechazos, de los que 41.100

fueron certificados por la IGP Lechazo
de Castilla y Ledn. A estas cifras del
pasado ejercicio hay que sumar la
comercializacién de 15.000 ovejas de
desvieje, mas de 12,3 millones de kilos
de pienso, que sumado al resto de
ingresos de la cooperativa, le permitié
alcanzar un total de 32,3 millones de
facturacion, con un aumento del
16,53% con respecto al anterior ejerci-
cio. El resultado econédmico de 2022 se
cerré para Asovino con beneficios e
inversiones en las distintas secciones
de la cooperativa.

En 2022 la cooperativa cuenta con
358 socios, lo que supone el incremen-
to de 16 ganaderos con respecto al
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afio 2021. Durante todo el ejercicio se
incorporaron 25 nuevos socios a la
cooperativa, donde se recibieron nueve
bajas por jubilacién.

Renovacion
de los cargos

La Asamblea también aprobd por
unanimidad la renovacién de la mitad
de los cargos que le correspondia ele-
gir. Al respecto sali6 la candidatura de
Isidoro Torio de vicepresidente, Miguel
Angel Miranda de secretario, Elias
Alonso de Vocal Primero y Aquilino
Iglesias de Vocal Tercero, con lo que
queda renovado el Consejo Rector para
los dos préximos afios.
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normativa

Almacenamiento de quimicos y fitosanitarios

Cémo afecta la normativa en cooperativas y explotaciones

os productos quimicos y fito-
L sanitarios se han convertido

en imprescindibles en cultivos
e instalaciones agricolas, ya sean de
produccién, almacenamiento o distri-
bucién. Su uso permite control de pla-
gas, eliminaciéon de organismos noci-
vos, limpieza, y por tanto mejoras de
rendimiento y productividad en las
actividades. Dada la amplitud de su
uso, en 2021 se publicé la normativa
especifica que regula la manipulacion,
la tenencia y los almacenes de fitosa-
nitarios y obliga a cumplir con el regla-
mento de APQ (Almacenamiento de
Productos Quimicos).

En concreto, la normativa se define
como Real Decreto 285/2021, de 20
de abril, por el que se establecen las
condiciones de almacenamiento,
comercializacién, importacién o
exportacion, control oficial y autoriza-
cién de ensayos con productos fitosa-
nitarios, y se modifica el Real Decreto
1311/2012, de 14 de septiembre, por
el que se establece el marco de actua-
cién para conseguir un uso sostenible
de los productos fitosanitarios.

En su dmbito de aplicacidn de esta
normativa, se cita a su vez los Reales
Decretos 656/2017 (Reglamento de
almacenamiento de productos quimi-
cos y sus instrucciones complementa-
rias MIE APQ 0 a 10) y 1311/2012
(regula el uso sostenible de productos
fitosanitarios).

Ingein, como organismo de control
autorizado por Industria para inspec-
cionar instalaciones de Almacena-
miento de Productos Quimicos, ofrece
los servicios de inspeccién obligatoria
por la reglamentacién vigente a los
titulares y usuarios de estas instalacio-
nes. Estas Inspecciones son obligato-
rias para legalizar y registrar en indus-
tria los nuevos almacenes, asi como
controles periddicos para asegurar el
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mantenimiento de las medidas de
seguridad.

Locales de almacenamiento

a) Estardn construidos con mate-
riales no combustibles, y con unas
caracteristicas constructivas y de
orientacién tales que su interior esté
protegido de temperaturas exteriores
extremas y de la humedad.

b) Deberan estar separados por
pared de obra, o similar, de cualquier
local habitado, asi como estar dotados
de ventilaciéon, natural o forzada, con
salida al exterior, y en ningln caso a
patios o galerias de servicio interiores.

c) No estardn ubicados en lugares
préximos a masas de agua superficia-
les o pozos de extraccién de agua, ni
en las zonas en que se prevea que pue-
dan inundarse en caso de crecidas.

d) Dispondran de medios adecua-
dos para recoger derrames accidenta-
les, con productos especificos que
neutralicen los posibles efectos adver-
sos en funcién de las caracteristicas de
los formulados almacenados.

e) Dispondran de contenedores
para almacenar de manera separada
los envases dafiados y los envases
vacios; estos contenedores seran dis-

tintos de los utilizados para recoger los
restos de productos o los restos de
cualquier vertido accidental que
pudiera ocurrir.

f) Dispondran de un sistema de
contencién para productos liquidos
que impida la salida de los mismos al
exterior.

g) Se tendran a la vista los consejos
de seguridad y procedimientos de
emergencia, asi como los teléfonos de
emergencia.

Explotaciones agrarias

Las condiciones de almacenamien-
to son las siguiente:

a) Los productos se mantendran en
sus envases de origen, cerrados, en
posicion vertical con el cierre hacia
arriba, y la etiqueta original integra y
perfectamente legible. Una vez abierto
el envase, si no se utiliza todo su con-
tenido, el resto deberd mantenerse en
el mismo envase, con el tapén cerrado
y manteniendo la etiqueta integra y
legible.

b) Los productos se guardaran en
armarios, cuartos o partes debidamen-
te identificadas de los locales, ventila-
dos y provistos de cerradura, con obje-
to de mantenerlos fuera del alcance

1 2 3 4 5 | 6
Anexo | | Clase de peligro Categoria | Indicacién | Capacidad de almacenamiento (1)
e Peligro Aplicacién Ejecucion
RAPQ Proyecto
1A H314 200 800
32 Corrosién cutanea 1B H314 400 1.600
; 1C H314 1.000 5.000
Irritacién cuténea 2 H315 1.000 5.000
Lesiones oculares graves 1 H318
33 1.000 5.000
Irritacion ocular 2 H319
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del personal ajeno a la explotacidn, en
especial de los menores de edad. Su
ubicacién garantizard la separacion de
los productos fitosanitarios del resto
de enseres del almacén, especialmente
del material vegetal y los productos de
consumo humano o animal.

c) Los envases vacios, una vez rea-
lizado el triple enjuagado, podrén ser
entregados por los agricultores, y
serdn gestionados conforme a lo que
se establezca en la normativa sobre
envases y residuos de envases.

Productos Quimicos

Seglin establece el reglamento de
Almacenamiento de Productos Quimi-
cos los almacenes que superen las can-
tidades de la columna 5 estén sujetas
a legalizaciodn, siendo los mas comunes
en fitosanitarios y abonos los corrosi-
vos con las frases de peligro de la
columna 4 (ver grafica de anterior

pagina).

normativa

Cabe destacar la importancia del cumplimiento y adaptacion a esta normativa para asegurar la

seguridad y evitar accidentes que puedan causar perjuicio econémico, personal o ambiental.

Por dltimo, destacar la importancia
del cumplimiento y adaptacion a esta
normativa para asegurar la seguridad y
evitar accidentes o incidentes que
puedan causar perjuicio econdémico,
personal o ambiental.

Ingein, como profesionales espe-
cializados en Inspeccién y cumpli-
miento de la normativa de APQ, se
pone a disposicién del colectivo
Urcacyl para resolver las dudas al res-
pecto.
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Sativum: la herramienta para la toma
de decisiones en el agro (y 2)

Principales funcionalidades de la aplicacién del Itacyl

CARRETERLLA o,

13 Shciemtrs 3033 Sin vagatacion -

.

> PP K H

Pantalla del cuadro de control de una parcela registrada en Sativum por

un usuario.

n esta segunda parte del arti-
culo (ver la primera en el
nimero 94), vamos a exponer

las principales utilidades que ofrece esta
herramienta que ha creado y puesto en
marcha Itacyl, de forma gratuita. Sati-
vum tiene como una de sus funciones
principales la capacidad de facilitar el
seguimiento de parcelas agricolas a tra-
vés de imagenes de satélite. Estas per-
miten obtener mediciones sobre cémo
crece la vegetacion o cémo entra en
senescencia y ayudan a detectar ano-
malias que afectan a toda la parcela o a
algunos rodales concretos. Los mddulos
de Sativum basados en imdgenes de
satélite hacen un seguimiento de toda
la parcela a lo largo de la campafia,
identifican zonas singulares y hacen
comparativas entre parcelas que permi-
tan identificar buenas practicas (ya sea
entre parcelas de la explotacién o perte-
necientes a otras).

Sativum utiliza principalmente las
imagenes del satélite éptico Sentinel-2
del programa Copernicus de la Unidn
Europea. Este satélite, con una resolu-
cién espacial de hasta diez metros, per-
mite actualizar las imégenes de una par-
cela al menos cada cinco dias, aunque
durante las épocas de mayor cobertura
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calculo de nutrientes.

nubosa, los plazos se van alargando. A
través de estas imagenes, Sativum pro-
porciona al usuario una tira de todas las
imagenes disponibles libres de nubes
que existen sobre cada una de sus par-
celas registradas. Esto puede visualizarse
desde el cuadro de control de cada par-
cela, que es la pantalla principal donde
consultar toda la informacién disponible
(ver figuras 1y 2).

Pero ademas Sativum incorpora una
imagen de alta resolucién de 1,5 m,
(similar a una ortofoto) que se actualiza
una vez al afio. Esta imagen permite
obtener un detalle més actual sobre la
realidad del parcelario y sus cambios
anuales.

Acceso a datos

La gran potencialidad que tiene Sati-
vum se consigue con el acceso a una
cantidad ingente de datos disponibles
en distintas bases de datos de la Admi-
nistracién, como la Base de datos de los
suelos de Castilla y Ledn, gestionada por
Itacyl, con 30.000 muestras de suelo
(https://suelos.itacyl.es/visor_datos).
Permite estimar mediante procesos de
geoestadistica datos del suelo de forma
continua en todo el territorio de Castilla
y Ledn, con mapas interpolados de los
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Pantalla del médulo de zonificacion para dosificacion variable y enlace al

distintos pardmetros analizados (pH,
contenido en materia orgénica, textura,
etc.).

También se accede a un conjunto de
datos climdticos extraidos de las més de
800 estaciones meteoroldgicas de
Aemet y de Itacyl en Castillay Ledn, que
cubren el territorio nacional. Asimismo,
Sativum pone a disposicién del usuario
datos de altimetria, ortofotografias,
referencias catastrales y SIGPAC y de
muchas otras capas de informacién
geogréficas preparadas por el Instituto.

Médulo de labores

Actualmente el médulo que dispone
Sativum para registrar todas las labores
que se realicen sobre una parcela es
meramente informativo, y no es posible
tabular en detalle los datos proporcio-
nados. Sin embargo, a la espera de reci-
bir el cuaderno oficial de explotacion,
Sativum, al igual que otras herramientas
desarrolladas en el mercado, podra
conectarse a la aplicacion oficial y vol-
car o importar los datos de labores
registradas con el fin de completar los
campos obligatorios que exija el cuader-
no oficial.

A pesar de la sencillez temporal que
muestra este mddulo tiene un valor



afiadido implicito, y es que desde el cua-
dro de control podremos activar el
icono de labores para visualizar cada
labor realizada en la grafica de segui-
miento por satélite del cultivo estable-
cido en la parcela, en el cual se ve la
evolucion fenoldgica del cultivo a través
de uno de los indices de seguimiento de
la vegetacién mdas ampliamente usados,
el Indice de Vegetacién de Diferencia
Normalizada (NDVI). De esta manera,
se puede ver solapada tanto la informa-
cion del estado del cultivo, como del
momento exacto de cada labor. Esto
puede ser util, por ejemplo, para detec-
tar una fitotoxicidad en el cultivo tras
una aplicacién excesiva o inapropiada
de un fitosanitario. En la misma gréfica
y para ayudar a interpretar la evolucién
del cultivo, también se pueden visualizar
los datos meteoroldgicos de precipita-
cién y temperatura del periodo seleccio-
nado en la gréfica.

Dosificacion variable

La ultima funcionalidad implemen-
tada es el mddulo de Zonificacion (Figu-
ra 2), con el que un usuario puede selec-
cionar las imagenes de satélite que
desee promediar para zonificar su parce-
la en tantas dreas como desee. Este
mapa con las zonas calculadas, puede
exportarse en un fichero con formato
interoperable entre distintos terminales
del tractor; asi, el usuario elige el forma-
to a exportar segun la pantalla que
tenga. Este mddulo le permite persona-
lizar la cantidad de producto a aplicar en
cada zona, pero lo mds importante a
destacar es que en caso de que el usua-
rio quiera un mapa de fertilizacién,
podra calcular la cantidad de fertilizante
a aplicar seguin el balance de nutrientes
que ya tiene implementado Sativum. Es
un médulo que permite que cualquier
agricultor, con o sin aperos sofisticados,
se acerque a una agricultura mds avan-
zada, proporcionandole una herramien-
ta para realizar dosificacién variable.

Balance de nutrientes

El mdédulo desarrollado para guiar a
los usuarios a elaborar sus propios pla-
nes de fertilizacién estd siendo conside-

rado uno de los puntos fuertes de Sati-
vum, entre otras cosas, porque pone a
disposicion de los agricultores y técni-
cos una herramienta que permite hacer
balances de nutrientes para cumplir con
los requisitos de los eco-regimenes, de
la normativa que afecta a las zonas vul-
nerables a la contaminacién por nitratos
de origen agrario y con las obligaciones
que establecerd el Real Decreto de
nutricién sostenible.

Este mddulo permite hacer balances
de macronutrientes NPK tanto a nivel
individual de parcela, o en grupos de
parcelas. Se fundamenta en el algoritmo
Fertilicalc2, desarrollado por el profesor
F.Villalobos del CSIC y de la Universidad
de Cdrdoba, y su libro de referencia
Fitotecnia3. A través de un convenio de
colaboracién con el Dr. Villalobos, los
ajustes del algoritmo han sido adapta-
dos principalmente para Castilla y Ledn,
por ltacyl. Es de destacar también, el
importante esfuerzo que se ha hecho
para precargar los datos del suelo con
mapas interpolados para todo el territo-
rio nacional, a partir de la propia base de
datos de los suelos de la Comunidad
que se ha generado en los Ultimos diez
afios desde el Instituto y de otras bases
de datos nacionales.

Estas estimaciones texturales y de
propiedades del suelo precargadas en
Sativum, permiten a los agricultores que
no dispongan de analisis de suelos tener
una aproximacién y poder elaborar un
plan de abonado mas avanzado consi-
derando también las caracteristicas del
suelo en el que se asienta la parcela. Aun

Ultima pantalla del médulo de Nutrientes de
Sativum: seleccion de fertilizantes para cubrir
las necesidades del cultivo en coberteras.
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asi, lo ideal es que los usuarios dispon-
gan de andlisis de los pardmetros de
suelo de sus parcelas y los introduzcan
en Sativum, para una mejor personaliza-
cién y optimizacion del célculo del abo-
nado.

Con este mdédulo, el usuario puede
planificar la seleccién de fertilizantes
minerales o aportaciones orgdnicas que
necesita su cultivo en base a datos del
cultivo precedente y manejo, y el obje-
tivo de produccién a alcanzar por el cul-
tivo de la campafia actual. Pese a ser un
asunto de gran complejidad, Sativum
simplifica este célculo para el agricultor,
incorporando los pardmetros de los
principales cultivos y precargando los
datos de suelos en todas las parcelas
(ver Figura 3).

La herramienta de nutricién incorpo-
ra un servicio que estima el contenido
en Nitrégeno y Potasio de las aguas
subterréneas, de forma que cuando se
realiza un balance de nutrientes para
una parcela dada, el sistema incorpora
de forma automatica las unidades ferti-
lizantes de nitrégeno que son aportados
por el agua de riego en cobertera. De
esta forma se pone en valor el alto con-
tenido en nitrégeno de las aguas subte-
rréneas en algunas zonas de Espafia.
Esta estimacién de contenidos de las
aguas subterrdneas se ha realizado a
través de los datos de las redes de cali-
dad que administran los drganos de
cuenca y complementan los datos de
propiedades de los suelos que también
estan disponibles para toda Espafia.

Modulo de plagas y
enfermedades

A través del equipo del Observatorio
de Plagas de Itacyl, Sativum incorpora
un mdédulo en el que se informa del
calendario de plagas y enfermedades
asociado a los principales cultivos de la
region (ver Figura 4). Se dan dos niveles
de avisos: Activas o en Vigilancia,
dependiendo si se estd o no mas cerca
del periodo critico de presencia de dicha
plaga o enfermedad. Ordenadas segln
el nivel de alerta, el usuario puede nave-
gar por una tarjeta informativa de cada
plaga que le llevara al portal http://pla-
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Catandana de piages pars TRGO BLANDO

Modulo de plagas con el calendario que afec-
ta al trigo.

gas.itacyl.es, donde podrd encontrar
toda la informacidn relativa y ampliada.

Galeria y fotos
georreferenciadas

En esta seccién se puede asociar
fotos a las parcelas, bien desde la galeria
del dispositivo que usemos o bien incor-
poradndolas desde la cdmara del mavil.
En este caso, podremos realizar fotogra-
fias georreferenciadas preventivas,
siempre y cuando hayamos permitido a
Sativum conocer nuestra ubicacién a
través del GPS del mdvil. Una vez adjun-
tada la foto georreferenciada podremos
enviarla como requerimiento de los
controles de la PAC (ver Figura 5).

Seccion de avisos

La aplicacién tiene un potente siste-
ma de recepcidn de avisos que pretende
ser una via de comunicacién para trans-
mitir informacién relevante desde el
punto de vista agronémico (plagas y
enfermedades, resultados de experi-
mentacidn, consejos de uso de la aplica-

Fotografias en cultivo de TRIGO
BLANDO

Fotografias previas

Bl © IRIGO BLANDO (02/10/2020 - 24/07/2021
: & MAL (26/04/2020 - 01/Y1/2020) °
L] o . n° - ]

Envio desde Sativum de foto georeferenciada
del cultivo para requerimiento de la CAyG-
JCyL.

cién o préximos cursos y jornadas)
como administrativo (informacion rela-
cionada con plazos de la PAC, nueva
normativa, etc.) También se lanzan aler-
tas meteoroldgicas desde el propio cua-
dro de control si es que éstas afectan al
ambito de la parcela.

Consejos de uso y soporte

Lo primero que recomendamos al
usuario es que se registre en la aplica-
cién para poder tener acceso a todas las
funcionalidades implementadas en Sati-
vum, ya que algunas de ellas tienen este
requisito. Tan sélo es necesario propor-
cionar un correo electrénico para gene-
rarse un usuario y contrasefia que per-
mita al agricultor crearse un perfil de
Sativum donde de forma local, en su
dispositivo, almacenara toda la informa-
cién asociada a sus parcelas.

INSTITUTO
TECNOLOGICO
AGRARIO

Itacyl dispone de un canal de YouTu-
be donde ha incorporado una lista de
videos o pildoras formativas, que mues-
tran qué pasos seguir para determinadas
funcionalidades que ofrece la aplicacién.
Este enlace4 sirve de recurso didactico
para los usuarios de Sativum. Asimismo,
también estan a disposicién del usuario
una lista de videos en la seccién de
tutoriales5 de la web de Sativum, para
poder aprender de forma autodidacta.
También facilita a los usuarios un correo
de soporte exclusivo para Sativum, por
el que podrén informar de cualquier
problema encontrado, proponer suge-
rencias o solicitar ayuda para el uso de
la aplicacién. Este correo es: soporte-
sativum@itacyl.es

Conclusiones

La potencialidad que ofrece Sativum
como herramienta para la ayuda en la
toma de decisiones es esencial en el
nuevo escenario de la Agricultura 4.0, en
la que la consulta de toda la informa-
cién disponible para el agricultor se
integre en una Unica aplicacién, ofre-
ciendo también la posibilidad de comu-
nicacién directa con la administracion,
lo que en el futuro se traducird en una
simplificacion de la carga de trabajo de
oficina que los agricultores estdn cada
vez mds obligados a realizar. Sativum
pretende ser una guia para la digitaliza-
cién del mundo agrario que pueda ayu-
dar tanto a los agricultores en su propia
explotacién, como a las empresas y a la
administracion.

Junta de
Castillay Ledn

1. https://www.sativum.es/

2. Villalobos, F.J., Delgado, A., Lépez-Bernal, A. et al. FertiliCalc: A Decision Support System for Fertilizer Management. Int. J. Plant Prod. 14, 299-308
(2020). https://doi.org/10.1007/542106-019-00085- 1
3. Villalobos Martin, F.J y Fereres Castiel, E. Fitotecnia: principios de agronomia para una agricultura sostenible. Mundi-Prensa Libros.2017
4. https://youtube.com/playlist?list=PL4rLSLIzZHRqQOHNdd8CiOxXP 1FckpBKmAG

5. https://www.sativum.es/web/sativum/tutorials
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| REDCOOP:

colaboracion

Red estatal de técnicos de cooperativas

00no =

Equipo técnico de Urcacyl en las jornadas Redcoop.

Creada la Red Estatal de Técnicos de Cooperativas

Redcoop trabaja en la defensa de los intereses de los cooperativistas

| pasado mes de junio se cele-

agricultores y ganaderos
bré en Alcald de Henares un

E encuentro de técnicos de las

Asociaciones de Cooperativas de las
diferentes comunidades auténomas.
Estas jornadas, en las que participaron
mas de 60 técnicos, entre ellos todos
los de Urcacyl, fueron las primeras de
este tipo convocadas por Cooperativas
Agroalimentarias de Espafia y persegui-
an constituir una red estatal de técni-
cos para abordar de forma progresiva
los siguientes objetivos:

- Ser foro de encuentro de profesio-
nales con un objetivo comun; trabajar
en defensa de los intereses de los coo-
perativistas agricultores y ganaderos.

-Compartir entre los técnicos de las
asociaciones sus practicas, experiencias
y formas de solucionar los problemas.

-Colaborar para adquirir nuevos
conocimientos.

-Generar un perfil profesional
atractivo para futuros profesionales
que se dediquen al sector agropecuario
y al cooperativismo.

A lo largo de los dos dias se aborda-
ron fundamentalmente tres temas, uno
referido a los Sistemas de Conocimien-
to e Innovacién agricola (AKIS), que
vienen a ser el conjunto de la organiza-
cién y la transmisiéon de conocimientos
entre personas, organizaciones e insti-
tuciones para utilizarlos en la agricul-
tura y los dmbitos relacionados con la
misma.

Cuaderno de Campo Digital
Otro referido al Cuaderno de
Campo Digital, que segln recoge el
articulo 16 del Real Decreto-Ley
4/2023, su entrada en vigor se retrasa
al 1 de enero de 2024 y al 1 de enero
de 2025 la incorporacién de la totali-
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u R/&C vL N° 95 Julio-Septiembre 2023

dad de la informacién obligatoria. El
tercer tema fue abordado por repre-
sentantes de las Uniones y Federacio-
nes de Cooperativas, que hicieron una
breve descripcién de los servicios que
prestaba cada Asociacién, de los pun-
tos fuertes que tenian y de los nuevos
retos y oportunidades que se presenta-
ban.

Cabe destacar que el conjunto de
Federaciones y Uniones territoriales de
Cooperativas suman un total de 319
técnicos en su estructura propia, desta-
cando la federacién andaluza con 120,
la catalana con 48 y la murciana con
33.

En la clausura de estas Jornadas
estuvieron el presidente y el director
de Cooperativas Agroalimentarias de
Espafia, el alcalde en funciones de Alca-
l& de Henares y el Secretario General
de Agricultura y Alimentacion.
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ensayo

(Como han mejorado genéticamente
las variedades de trigo blando? (y 2)

n el anterior nidmero de la
revista de Urcacyl, expusimos
parte de los resultados del
estudio desarrollado por el Itacyl a lo
largo de las camparfias 2021 y 2022, en
colaboracién con Anove y Cooperativas
Agroalimentarias de Espafia, entre otras
entidades, dentro del convenio de
Grano Sostenible. En aquel articulo se
daban a conocer los resultados obteni-
dos en los factores cuantitativos como
el rendimiento, caracteres agronémicos
y comportamiento ante enfermedades,
dejando el andlisis de los factores cuali-
tativos para el presente articulo.
Recordamos que en el ensayo se
comparaban las variedades cultivadas a
principios del siglo con variedades
modernas, a fin de poner de manifiesto
la importancia de la mejora genética y
de la semilla certificada como factores
fundamentales para el aumento de los
rendimientos y de la mejora de la cali-
dad de la cosecha.

Parametros de calidad 2021

En la campafa 2021, en campo, se
tomd una muestra de 2 kg de cada una
de las variedades y se enviaron al Labo-
ratorio Agrario Regional de la Junta de
Castilla y Ledn (Burgos), para la realiza-
cién de los distintos analisis de calidad
(Tabla 1).

En general, el ensayo se caracterizé
por un buen peso especifico, situdndose
la media en 78,1 kg/hl. Con pesos espe-
cificos altos, por encima de la media,
destacaron las variedades Nemo y Ara-
gén 03, que superaron los 81 kg/hl, y
como variedad con valor més bajo des-
tacé la variedad local Barbilla de Villar
de Buey con 70,3 kg/hl. Considerando
los tipos de variedades, si bien las varie-
dades locales (VL) presentaron un peso
hectolitrico més bajo y las variedades de
mitad de siglo pasado (VM) el més alto,
apenas existieron diferencias entre los
grupos.
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ALVEOGRAMA
NVAR | VARIEDAD Tipo | PHL |Proteina| GH. | GS. | Zeleny| W p L P
(ka/hl) | (%) (ml) | 210* | (mm)| (mm)

1 Barbilla de Villar de Buey 703 | 184 | 408 | 150 | 380 | 1570 373 |2196| 02
2 Barbilla Salamanca 733 | 1781381 | 133|390 990 | 28511939 02
3 Candeal de Villasecodel Pan | VC | 77,7 | 157 | 409 | 13,0 | 320 | 550 | 27,8 [2365| 04
L) Candeal de Arévalo 77,7 | 157 ] 409 | 130 | 320 | 550 | 278 |2365| 04
5 | Mombuey 80,0 | 156 375 | 144 | 350 | 143,0| 41,1 [2410| 02
6 Florence Aurora 805 | 151 322 | 11,9 | 380 | 406,0| 102,1]| 986 | 1,1
7 | Aragon 03 VM | 813 153|339 | 129 320 | 640 314|986 | 03
8 Pane 247 791 | 143 | 404 | 144 | 27,0 | 1490| 57,5 |1190| 05
9 | Marius 761 | 130] 144 | 52 | 370 [1060] 29,1 |1484]| 0.2
10 | Soissons 80,0 129179 | 66 | 41,0 | 2320| 728|752 | 1.1
11 | Berdun Vi | 801 125]| 229 | 79 | 450 | 2080| 56,0 |1150] 05
12 | Craklin 71,91 154) 31,0 | 101 | 50,0 | 139,0| 379 {1267 | 03
13 | Garcia 760 11,7 211 | 69 | 31,0 | 1270| 458 | 939 | 05
14 | Camargo 776 135] 226 | 76 | 51,0 | 1040] 386 | 644 | 06
15 [ Chambo 785 108 | 174 | 61 | 380 |1360| 782 | 386 | 22
16 | Marcopolo 799 125] 241 | 93 [ 360 | 640 | 274|627 | 05
17 | Cosmic 741 11| 18| 38 | 350|540 | 293|556 | 06
18 |[Nemo VN | 815] 113] 208 | 71 | 330 |1680| 597 [ 934 | 07
19 | LG Albufera 802 | 11,5231 | 76 | 370 |1960| 788 | 716 | 1,1
20 | Soberbio 809 123] 163 | 53 | 460 | 1650 923 | 37,1 26
21 | RGT Montecarlo 80,1 | 149 279 | 100 57,0 | 2260] 695 [1256| 06
22 | Filén 786 | 136| 278 | 92 | 400 | 2360| 792 | 768 | 1,0
Media| 781 | 139 273 | 96 | 386 | 139,3| 520 [1192| 07

VL | 764 | 167 | 391 | 140 | 390 | 101,0| 31,8 |2245| 0.2

VM | 77,0 | 132| 21,7 | 74 | 425 |1527| 46,7 |1038| 05

VN |792] 1231 212] 73 [ 403 [1681]643[702 | 11

Parametro de calidad analizados en la campaia 2021.

En relacién al contenido en proteina,
en general se puede hablar de una
buena campafia, con un valor medio de
proteina situado en el 13,9%, dado los
altos rendimientos obtenidos. Se obser-
vé un gran nimero de variedades que
superaron el 13% vy destacaron las
variedades locales Barbilla de Villar de
Buey y Barbilla de Salamanca con
18,4% y 17,8%, respectivamente. La
variedad que presenté un menor conte-
nido proteico fue Chambo seguida de
Cosmic. Por tipo de variedades, el pro-
medio de las variedades locales se situd
en 16,7% mientras que el de las varie-
dades modernas en 12,2%.

En la figura 1 se observa la relacién
entre el contenido en proteina (%) y el
rendimiento (Kg/ha). Como cabia espe-
rar, ambos pardmetros estuvieron alta-
mente correlacionados (r= 0.8) y de
manera negativa, de tal manera que los
genotipos que mostraron un mayor ren-
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dimiento fueron los que en general
tuvieron un menor contenido en prote-
ina.

Parametros alveograficos

Se analizaron también los pardme-
tros alveogréficos. Considerando la fuer-
za panadera (W) cabe destacar la varie-
dad Florence Aurora con una fuerza de
406, muy por encima del resto, seguida
de RGT Montecarlo, Filén, Soisson y Ber-
din, con W por encima de 200. Las
variedades locales fueron las que pre-
sentaron una W media menor (W=
101), mientras que las de mitad del siglo
pasado mostraron la W mayor. Dentro
de cada grupo se observé mucha varia-
bilidad. A continuacién, en la figura 2,
se puede observar la evolucién del con-
tenido en proteina (%) y de la cantidad
de proteina total cosechada (Kg/ha), en
funcién del afio de registro de la varie-
dad.
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De las figuras se puede deducir, que
si bien porcentualmente las variedades
antiguas (VL) muestran un mayor con-
tenido en proteina (%), sin embargo,
cuando se calculan los kilogramos/ hec-
térea de proteina cosechados en total,
considerando el rendimiento de cada
variedad, las variedades nuevas (VN)
son las que presentaron un mayor valor.
Esta relacidn se presenta también en la

figura 3 considerando la media de los
diferentes grupos de variedades consi-
derados.

Parametros de calidad 2022

En la campafia 2022, se tomd una
muestra de cada una de las parcelas, 4
muestras por variedad, y se analizo en el
laboratorio el contenido en proteina (%)
mediante un NIR, el peso de mil granos

N
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ensayo

(PMG) y el peso especifico o peso hec-
tolitrito (Kg/hl) (Tabla 2 en la siguiente
pagina).

El contenido medio en proteina fue
alto, situdndose la media en 16,1 %.
Destacé la variedad Aragén 03, que
super6 el 18%, mientras que la variedad
que menos contenido presentd fue
Camargo, con un 14.25%, es decir 4
puntos de diferencia. De nuevo las varie-
dades locales (VL) presentaron un
mayor contenido, pero sin grandes dife-
rencias frente al resto de grupos, obser-
vandose mucha variabilidad dentro de
cada uno de ellos.

Diferencias

Cabe destacar las diferencias obser-
vadas en el peso de mil granos (PMG),
de tal manera que las variedades locales
y las de mitad de siglo mostraron unos
valores muy por encima de los otros dos
grupos de variedades mdas modernas.
Mientras que la VL mostraron un PMG
de 28,51 g, la media de las nuevas fue
de 22,82 g. Es decir, que las altas tem-
peraturas y el estrés hidrico al final del
ciclo, afecté mas a las variedades
modernas. No se observaron diferencias
en peso especifico tan claras entre gru-
pos, siendo las variedades de mitad de
siglo las que mostraron un mayor valor.

De igual manera que para la campa-
fia 2021, se representd la evolucién de
tanto el contenido en proteina (%)
como del rendimiento en proteina
(kg/ha) en funcién del afio de registro
(Figura 4, en siguiente pagina).

Si bien la relacién entre el contenido
en proteina y el afio de registro no
muestra una alta correlacidn, inferior a
la de la campafia pasada, se observa que
cuando se habla de rendimiento total de
proteina cosechada, si que existe una
alta correlaciéon positiva, mucho mas
fuerte que la observada en la campafia
anterior.

De igual manera, dicha relacién se
ha analizado considerando los cuatro
grupos de variedades, observandose cla-
ramente la que las variedades locales
(VL) a pesar de ser las que poseen un
mayor contenido en proteina (%), al
final el rendimiento en proteina cose-
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ensayo

NVAR| VARIEDAD PROTEINA (%) PMG (g) PHL (kg/hl)
1| Barbilla de Villar de Buey 1693[AB | 2738 CD 5.1 17K
2 Barbilla Salamanca 17,40 | AB 31,24 | A 65,6 HIJK
3 Candeal de Villaseco del Pan | 17,48 | AB 27,64 C 719 | ABC
4 Candeal de Arévalo 17,07 | AB 27,76 G 67,8 EFGHI
5 Florence Aurora 16,88 | AB 30,34 | AB 713 | ABCD
6 Aragon 03 1828 | A 28,72 BC 735 | A
7 Pane 247 16,23 | AB 25,36 DE 732 | AB
8 Marius 1510] BC | 27,73 C 68,3 DEFGHI
9 Soissons 17,00 | AB 20,48 HIJ | 701 BCDEFG
10 | Berdun 16,65 | AB 19,57 J | 669 GHIJ
11 | Nemo 17,28 | AB 22,14 FGHI 68,9 CDEFGH
12 | Craklin 16,28 | ABC | 21,83 FGHIJ | 634 KL
13 | Garcia 16,63 | AB 23,15 EFG 64,3 JKL
14 | Camargo 1425 C | 2034 1) | 66,9 GHIJ
15 | Chambo 1553] BC | 2221 FGHI 66,6 HIJ
16 | Marcopolo 16,73 | AB 22,68 FGH 706 | ABCDE
17 | LG Albufera 1580| BC | 23,92 EF 704 | ABCDEF
18 | Soberbio 17,10| AB 22,92 FG 714 | ABCD
19 | RGT Montecarlo 17,23 | AB 21,47 GHI1J | 67,2 FGHIJ
20 | Filon 15,95 | ABC | 23,70 EFG 61,6 L
Media 16,61 24,58 68,2
VL 17,22 28,51 67.6
VM Y7413 28,14 72,68
Vi 16,17 22,18 66,97
VN 16,39 22,82 67,97
Parametro de calidad analizados en la campaiia 2022.
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cion del afio de registro, para la campaia 2022.
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(Drcha.) y en Kg/ha (Izqda.), para la campaia 2022.

chado (kg/ha de proteina) es muy infe-
rior a las variedades nuevas.

Conclusiones

Tras el andlisis de los datos de dos
campafias, se observa que las varieda-
des obtenidas tras la revolucién verde
(grupos VI — variedades intermedias- y
VN -variedades nuevas-) rinden signifi-
cativamente mas que las variedades
que se cultivaban antes de este evento,
es decir previo a los afios setenta del
siglo pasado. La mejora genética ha ido
por lo tanto encaminada a una mejora
de la productividad.

Se observa también que en general,
los materiales mds antiguos son mds
susceptibles a las enfermedades, princi-
palmente la roya amarilla y poseen una
mayor altura que las variedades moder-
nas, siendo por lo tanto el indice de
cosecha (grano/biomasa total), muy
bajo en el caso de estas variedades.

En relacién a la calidad, si se habla
de proteina, si bien porcentualmente las
variedades antiguas poseen un mayor
contenido, cuando se considera el volu-
men total de proteina cosechada
(kg/ha), este valor es mucho mayor en
las variedades modernas.

Por ultimo, conviene resefiar que
existe otro debate, que es la calidad de
esa proteina y si las variedades antiguas
poseian un mayor valor nutricional,
cuestiones que estdn en proceso de
analisis.

En la imagen inferior, jornada de campo de
Itacyl de ensayo comparativo mostrado a las
cooperativas en la Finca de Zamadueiias.
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formacion

Finaliza la segunda edicion del Curso de Direccion
y Gestion de Cooperativas Agroalimentarias

Con formacidn sobre estrategia empresarial, gestidon de equipos y de
personas, marketing y comunicacién, entre otras materias

entro del acuerdo de colabo-
racién establecido con la
Escuela de Negocios de CEU

en CyL, Urcacyl ha ofrecido el programa
ejecutivo del Curso de Direccién y Ges-
tién de Cooperativas Agroalimentarias
para mejorar las competencias y habili-
dades directivas de técnicos y gerentes
de cooperativas.

Esta formacion, de cardcter mixto,
combina sesiones online, en directo, a
través del Campus Virtual CEU, con jor-
nadas presenciales intensivas en las que
los participantes han profundizado en
importantes materias como estrategia
empresarial, gestién de equipos y de per-
sonas, marketing y comunicacién y nor-
mativas aplicables y exigibles en nuestro
sector; a la vez que han establecido
importantes y necesarias relaciones de
networking.

El programa se ha desarrollado entre
los meses de marzo y junio con una
duracién total de 80 horas lectivas y con
un profesorado de alto nivel académico
y profesional. En esta segunda edicidn
del curso participaron un total de once

Alumnos del IT Curso
de Direccion y Ges-
tion de Cooperativas
Agroalimentarias.

alumnos de las cooperativas Acor, Agro-
pal, Alta Morafa, Cobadu, Cocope, Con-
sorcio de Promocién del Ovino, Copasa,
Odarpi y Reina Kilama, asi como de
Urcacyl.

Degustacion de productos

El colofén a la finalizaciéon de este
curso consistié en una cata y degusta-
cién de algunos de los excelentes pro-
ductos que elaboran y comercializan las
cooperativas de las que provienen los
alumnos. Agradeciendo, asi, a Agropal
por la presentacion de sus quesos y
Bodegas Pinna Fidelis (Cocope) por
maridar con sus excelentes vinos; tam-
bién a Reina Kilama que nos descubrié
las excelencias de su miel y a Alta Mora-
fia que puso el postre con un excelente
yogurt liquido. Productos todos ellos de
las cooperativas de Castilla y Ledn y que
recomendamos por su alta calidad,
resultado del esfuerzo de los socios pro-
ductores y del empefio diario de sus
directivos y técnicos de estas, para trans-
formarlos y comercializarlos en los mer-
cados mds exigentes.
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Esta formacién se encuadra en el
marco legislativo de las Entidades Aso-
ciativas Agroalimentarias Prioritarias de
Castilla y Ledn, que conlleva obligacio-
nes formativas para los cuadros directi-
vos de esas cooperativas en determina-
das materias. Por ello, la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural
apoya econémicamente la participacién
en estos programas de mejora profesio-
nal para técnicos, directivos y consejeros
de sociedades cooperativas del dmbito
agroalimentario, mediante una subven-
cién del 80% del importe de los gastos
auxiliables sin superar los 6.000 euros
por directivo, trabajador o consejero que
realice tales actividades.

El objetivo de este programa forma-
tivo anual es capacitar a nuestros profe-
sionales para liderar modernas y &giles
cooperativas agroalimentarias, en base
al conocimiento digital, cumpliendo en
todo momento con criterios sociales y
medioambientales, con capacidad de
comercializar y exportar a nuevos mer-
cados y con la visién de innovacién
como herramienta de competitividad.
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la lucha contra la sequia

Bateria de medidas contra la sequia

La Junta destina 145 millones de euros en ayudas extraordinarias

a Junta de Castilla y Ledn acordé

I el pasado mes de junio la decla-

racién de situacion excepcional

de la campafia agricola 2022-2023 en

todo el territorio de Castilla y Ledn, debido

a los efectos adversos sufridos por las

explotaciones agrarias tras las extremas

condiciones climéticas de los dltimos
meses.

Esta decision se tomaba para poder
adoptar medidas normativas y otras de
apoyo al sector agrario y cuyo importe
estimado asciende a mas de 145 millones
de euros, cuantia a la que se afiaden los
600 millones de euros de anticipos de las
ayudas de la PAC.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
Acuerdo de la campafia agricola como
excepcional, a iniciativa de las Consejerfas
de Economia y Hacienda y de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Rural, y a propues-
ta de la Consejeria de la Presidencia, se
comunican las siguientes medidas:

Medidas de caracter
regulatorio

- Prérroga de los plazos establecidos
para cumplir determinados compromisos,
tanto del primer pilar (ayudas directas
financiadas por el Feaga) como del segun-
do pilar (intervenciones de desarrollo rural
cofinanciadas por el Feader) de la Politica
Agricola Comun.

- Flexibilizacion y establecimiento de
excepciones a los requisitos de la Politica
Agricola Comun recogidos en la circular
del FEGA de fecha 25 de mayo, en relacién
con las ayudas directas.

- Flexibilizaciéon de la regulacién de
determinadas cuestiones vinculadas a las
intervenciones territoriales del Feader, en
las cuales la Comunidad Auténoma tiene
mayores competencias de desarrollo.

Medidas dirigidas a dotar
de liquidez al sector

- Pagos de los anticipos de las ayudas
directas de la PAC. Se efectuaran a partir
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del 16 de octubre, de conformidad con lo
que disponga el reglamento europeo que
establezca los porcentajes méximos de
anticipo y las condiciones para efectuar-
los. Se anticipara el maximo porcentaje
que se autorice por el Consejo de Minis-
tros de Agricultura de la UE (en principio el
70 %), asi como hasta el 85 % de las ayu-
das Feader incluidas en la solicitud unica
de 2023. El importe estimado de los anti-
cipos es de 600 millones de euros.

- Bonificacién de intereses de présta-
mos. La situacion actual necesita una res-
puesta firme por la Junta de Castilla y
Ledn con medidas similares a las estable-
cidas en 2017 o 2019 de bonificacién de
intereses, si bien es preciso tener en cuen-
ta que los tipos actuales de interés son
mucho més altos a los existentes en los
afios referidos. La medida consiste en
bonificar el interés de los préstamos de
hasta 60.000 euros méaximos por explota-
cién, a cinco afios con un primer afo de
carencia y cuatro de amortizaciones cons-
tantes, con tipo variable con referencia al
Euribor méas un diferencial del 0,5. Dicha
bonificacién alcanzara el 100 % para agri-
cultores profesionales y el 40 % para el
resto.

En esta medida también se contem-
pla, en su caso, el coste del aval de Saeca
u otra entidad avalista, que se podrd exigir
para la suscripcién del préstamo. La inver-
sién prevista en esta medida es de aproxi-
madamente 60 millones de euros.
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Ayudas directas

- La medida consiste, en el marco
temporal de la guerra de Ucrania, en esta-
blecer una ayuda directa destinada a los
agricultores con pdlizas de seguro de
sequia de cultivos herbaceos y, en su caso,
de pastos, que se calculard en forma de
complemento a la indemnizacién que,
por riesgo de sequia en las pélizas de cul-
tivos herbaceos de secano, determine la
entidad Agroseguro en 2023, con un
incremento de hasta el 25 % sobre la
indemnizacién determinada en el caso de
los agricultores profesionales, o del 12,5
% para el resto de los agricultores.

Asimismo, en esta ayuda directa tam-
bién se incluirdn como beneficiarios
aquellos agricultores profesionales sin
poliza de seguro por sequia en 2022-
2023, que se comprometan a realizar la
suscripcion en las préximas tres campa-
fias agricolas, con la condicién necesaria
de su suscripcién en este primer afio
(campania agricola 2023-2024). En este
caso, la ayuda a percibir por cada agricul-
tor se obtendrd utilizando la indemniza-
cién media obtenida de la informacién
disponible en la zona que radique la
explotacion de las diferentes actuaciones
realizadas por la entidad Agroseguro en la
zona, a la que se aplicard un porcentaje a
determinar una vez efectuado el calculo
de las ayudas que correspondan a los titu-
lares con pdlizas vigentes en la campafia
agricola 2022-2023, con un méximo del
20 %.

Esta ayuda directa en el marco tem-
poral de la guerra en Ucrania puede con-
llevar una aportacién por parte de la
Junta de Castilla y Ledn de hasta 42
millones de euros.

- Incremento de la partida destinada a
la bonificacién por suscripcién de seguros
agrarios. Esta medida consiste en incre-
mentar esta partida con una senda de
crecimiento que alcance en los préximos
cuatro afios una cifra cercana a los 15
millones de euros. El incremento neto del



coste derivado de esta medida estara en
torno a 9,6 millones de euros.

Medidas fiscales

- Bonificacion de las tasas veterinarias.
La medida consiste en establecer una
bonificacién en un 95 % de las tasas de
titularidad autondmica por prestacién de
servicios veterinarios, como medida de
apoyo al sector ganadero. Esta accion sera
de aplicacién desde su aprobacion hasta el
31 de diciembre de 2023, y ademés se
prolongard durante los afios 2024 y 2025.

El ahorro fiscal estimado para el sector
ganadero durante los dos afios y medio de
aplicacién asciende a 2,5 millones de
euros.

- Reduccién de los indices de rendi-
miento neto aplicables por agricultores y
ganaderos. Esta accién consiste en la
reduccién de los indices de rendimiento
aplicables a los agricultores y ganaderos
en el sistema de estimacién objetiva del
IRPF de 2022 a presentar en 2023.

Se estima que supondra una minora-
cién de la base imponible de los declaran-
tes en el régimen de estimacién objetiva
por sus actividades agricolas y ganaderas
de 138,5 millones de euros, beneficiando a
unos 57.000 agricultores y ganaderos de
Castilla y Ledn.

El ahorro fiscal estimado para los agri-
cultores y ganaderos de Castilla y Ledn
asciende a 20 millones de euros, de los
que aproximadamente 10 millones de
euros anuales seran asumidos por la
Comunidad de acuerdo con lo establecido
por el actual sistema de financiacién auto-
némica. Por tanto, considerando también
el efecto en el IRPF correspondiente al afio
2023 que se presenta en el afio 2024, el
importe total alcanza los 20 millones de
euros.

Medidas de caracter estructural

Como medidas de caracter estructural
con efectos directos y también futuros
para hacer frente a la sequia, se contem-

la lucha contra la sequia

plan dos actuaciones de infraestructuras
dirigidas a garantizar la disponibilidad de
agua en las explotaciones ganaderas:

- Las subvenciones de minimis desti-
nadas a garantizar el suministro de agua a
las explotaciones ganaderas en régimen
extensivo o mixto de aprovechamiento de
pastos de Castilla y Ledn, que supondran
la concesién de ayuda a 1.890 ganaderos
y un importe de 6,1 millones de euros.

- La aprobacién de un plan de ejecu-
cién de balsas para explotaciones extensi-
vas y apoyo a medios contra incendios,
para la construccién de pequerias balsas
(entre 10.000 y 45.000 metros cubicos)
en zonas ganaderas y que puedan ademas
apoyar la lucha contra incendios. Principal-
mente se desarrollara en las provincias de
Avila, Salamanca, Segovia, Soria y Zamora,
por la carga ganadera extensiva y el estiaje
que se produce en los cauces de dichas
provincias. El presupuesto es de cinco
millones de euros y se prevé un plazo para
ejecutarlo de tres afios.

Més de 160 aios al servicio comercial o empresarial
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medio ambiente

Actividades con potencial contaminante de los suelos

Una cuestidn a vigilar por las cooperativas

on la publicacién de la Ley

7/2022 sobre residuos y suelos

contaminados, parece haberse
reactivado el interés de las cooperativas
agroalimentarias socias de Urcacyl por
conocer la situacién de esta normativa,
cuyos origenes se remontan al Real
Decreto 9 de 2005. Dicho Real Decreto,
modificado parcialmente por la Orden
PRA/1080/2017 y plenamente vigente
en la actualidad, establecié que todas
aquellas empresas que realizan alguna
actividad potencialmente contaminante
de los suelos deberfan remitir un Informe
Preliminar de Situacién (IPS) en el que se
detallasen las actividades que se desarro-
llan sobre el suelo y la situacién actual de
éste, a fin de conocer su posible contami-
nacion.

Las cooperativas agroalimentarias
estan expuestas en la medida que distri-
buyen y/o almacenan carburantes, fertili-
zantes, fito y zoosanitarios, o prestan
otros servicios como talleres de engrase y
reparacion de maquinaria, recogida de
envases de productos quimicos, envases,
baterias, etc.

Si se realiza alguna de estas activida-
des o se produce, maneja o almacenan
mas de diez toneladas al afio de una o
varias sustancias peligrosas, o se almace-
na combustible para uso propio con un
consumo anual medio superior a
300.000 litros y con un volumen total de
almacenamiento igual o superior a los
50.000 litros, se estd obligado a presentar
el IPS. También deberia valorarse cuando
se solicite una licencia o autorizacién
para una actividad diferente sobre dicho
suelo.

La mayor parte de las cooperativas
presentaron su IPS en 2007, sin que
desde entonces hayan recibido, en su
mayorfa, ningln requerimiento a mayo-
res por parte de la Consejeria de Medio
Ambiente de la Junta de Castilla y Ledn,
algo que debe valorarse como positivo y
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& de algunas coo-
perativas socias,
Urcacyl se ha
puesto en con-
tacto con la
empresa Medio-
tec Consultores,
dedicada a este

Resultados > niveles
de referencia

Anélisis cuantitativo
de riesgos

Riesgo
aceptable

Seguimiento

mediotec

CONSULTORES S AL

Resultados < niveles

Riesgo
inaceptable

Declaracién de
suelo contaminado

Medidas de
descontaminacién y
recuperacion

Comprobacién de
resultados
(muestreo y andlisis)

Declaracién de suelo
NO contaminado

tema -y con
quien tenemos
suscrito un
acuerdo de cola-
boracién- para
conocer, de pri-
mera mano, la
situacién actual
en cuanto a las
actividades
potencialmente
contaminantes
de los suelos.

de referencia

Seguimiento

Procesos

En el grafico
adjunto se mues-
tra claramente el

que posiblemente se debe a que el nivel
de riesgo detectado de sus actividades
declaradas es bajo.

Obligacion inherente

Cabe recordar que esta circunstancia
-si el suelo estd contaminado- debe que-
dar registrada en las escrituras publicas
cuando se transmita la propiedad de
dicho suelo. Por este motivo es impor-
tante tenerlo en cuenta a la hora de
adquirir o vender un suelo, pues el nuevo
propietario asume la obligacién inheren-
te a un suelo contaminado, es decir, su
limpieza, tarea compleja y costosa en la
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flujo de posibili-
dades en las que se puede encontrar la
cooperativa, asi como el proceso a seguir
en cada caso.

Segln los técnicos de Mediotec, pue-
den darse diversos casos en los que la
Administracién y el Real Decreto 9/2005
determinen que es necesaria la realiza-
cién de nuevos Informes Preliminares de
Situacién (IPS) o estudios de caracteriza-
cién exploratoria de suelos:

1.- Determinados por la propia Auto-
rizacion Ambiental Integrada, debido a
una ampliacion de la actividad potencial-
mente contaminante, como la creacion
de nuevas fases de produccién o la



ampliacién de almacenamientos de pro-
ductos o residuos.

2.- Si se ha presentado previamente a
la Administracién un plan de control y
seguimiento de la calidad del suelo o las
aguas subterrdneas. En este caso, la
administracién emitird un requerimiento
aceptando y programando una periodici-
dad para la realizacién de dicho plan.

3.- Segun se puede observar en el flu-
jograma adjunto, de acuerdo con el Real
Decreto 9/2005, una vez realizado un
Informe Preliminar de Situacion (IPS) al
inicio de la actividad, la administracion
podra determinar la periodicidad (de 2 a
5 afios) para realizar una actualizacion
del IPS, denominada Informe Periddico
de Situacién. En este caso, puede ser
necesario presentar un informe o estudio
de caracterizacion de suelos. Por ello,
después de presentar el primer IPS, es
importante que las organizaciones se
aseguren de que no se haya recibido nin-
guna comunicacion adicional al respecto.
Es posible que se haya enviado una soli-
citud afos atras para determinar la perio-
dicidad de actualizacién del informe pre-
liminar (periédico) a futuro.

4.- En el supuesto de que los estudios
de caracterizacién exploratoria del suelo
incluyeran un anélisis de la calidad del
agua subterranea en los terrenos en
cuestion, la administracion tendria la

opcién de proporcionar este informe a la
Confederacién Hidrografica competente.
A su vez, la Confederacién Hidrografica
podria emitir un requerimiento que esta-
blezca la obligacién de llevar a cabo anéa-
lisis periddicos de la calidad del agua sub-
terrdnea (anuales, bianuales o cada 5
afios), utilizando tanto los piezémetros
ya instalados como la posibilidad de ins-
talar nuevos dispositivos de control. Es
factible que la Confederaciéon también
inste a la realizacién de un Plan de Con-
trol y Seguimiento de la calidad de las
aguas subterrdneas. Suelen realizarse en
el mismo momento que los analisis de
suelos, pero una vez presentados, toman
caminos diferentes al tratarse de dos
organismos competentes distintos.

5.- Por Ultimo, segln el Real Decreto
9/2005, es obligatorio realizar un informe
base de caracterizacion exploratoria de
suelos al iniciar una nueva actividad y al
cesar cualquier tipo de actividad adicio-
nal.

Informes

Ademds, es importante tener en
cuenta los diferentes informes que podri-
an ser solicitados por la administracion
competente, que pueden ser los siguien-
tes:

+ Informes (preliminares/periédicos)
de situacién del suelo: Estos informes se

medio ambiente

cubren en base a un formulario de la
Junta (segin Anexo Il del RD 9/2005). En
este caso, ustedes mismos, con personal
de su empresa, pueden cubrir y presentar
el informe; o subcontratarlo a entidades
como la nuestra.

« Informes de caracterizacién explora-
toria: Estos informes requieren muestre-
os en campo (sondeos y/o catas), ensa-
yos de laboratorio y analisis de resulta-
dos. Unicamente pueden ser realizados
por entidades acreditadas por ENAC en
la ISO 17020 como entidades de inspec-
cién ambiental para suelos y aguas sub-
terrdneas, como es el caso de Mediotec.

« Control y seguimiento de la calidad
del agua subterranea: Al igual que los
informes de caracterizacién exploratoria
de suelos, estos informes requieren
muestreos de campo, ensayos de labora-
torio y andlisis de resultados. Unicamen-
te pueden ser realizados por entidades
acreditadas por ENAC en la ISO 17020
como entidades de inspeccion ambiental
para suelos y aguas subterrdneas, como
es el caso de Mediotec.

+ Valoracién cuantitativa de riesgos
(andlisis de riesgos): les recomendamos
encarecidamente que no aborden este
analisis con personal interno debido a su
complejidad e implicaciones, y que con-
traten a una empresa especializada como
la nuestra.

BODEGA

CUATRO
RAYAS

‘ # ‘CONOCE NUESTRA NUEVA APL{ESTA
=P més verce y social

EMVIRONMENTAL
MANAGEMENT

green & social

Cultivos orgénicos
y vinificacién vegana.

ﬁ Bodega cooperativa sustento

de 383 familias del entorno.
Vidrio reciclado y ligero

9 para reducir emisiones.

%

Papeles reciclados
y gestidn sostenible.

Cépsula de aluminio libre
%l de plésticos y 1004 reciclable.

iaf @ )r Tapdn hecho con derivedos de cafa
g | de azicar v huella de carbono cero.
°a

Fomento de la igualdad entre
B8 ujeres y hombres en el medio rural.
Q Codigo de Buenas Précticas Mercantiles
en la Contratacion Alimentaria.
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obituario

Matias Llorente, el profeta de la gente corriente

Teresa Giganto

“Hombres y mujeres del campo”. Asi
empieza Matias Llorente sus discursos
en las muchas fiestas campesinas cele-
bradas anualmente. Lo hace aferrado al
micréfono, mirando cara a cara a su
gente, que es la gente del campo, y con
los ojos a la sombra de un sombrero de
paja encintado en rojo, que falta en
pocas casas de la provincia de Ledn.
Bajo ese sombrero, Matias alienta el
futuro del sector primario y también
bajo el mismo atisba a diario los cielos
de la Vega del Esla desde las instalacio-
nes de la Cooperativa Ucogal, desde ese
Cabreros del Rio donde hundié sus rai-
ces al nacer para dar vida a varias fami-
lias: la suya propia, la que formé con sus
vecinos y la que construyé con los hom-
bres y mujeres del campo. Alli levanté la
Cooperativa Ucogal (Unién Comercial
de Agricultores y Ganaderos de Ledn,
Sociedad Cooperativa), santo y sefia de
la agricultura y ganaderia leonesa, ejem-
plo de cooperativismo y de innovacién
tecnoldgica, un modelo justo que
potencié con no poco esfuerzo y mucho
sacrificio, sin perder nunca de vista quié-
nes eran los suyos, los del campo. Con la
sabiduria de quien se ha forjado a si
mismo en los surcos, con las naves de la
Cooperativa a sus espaldas, con unas
letras grabadas en la pared y que salian
de su ADN, “sin intermediarios”, alza
Matias la vista para leer las nubes y con-
templar el vuelo del aguilucho lagunero,
que es su animal favorito y cuyas cuali-
dades se encarga de ensalzar mientras el
ave planea mirando a esa tierra de la
que Matias nunca ha despegado sus
pies.

Defender el campo

“Yo nunca dejo lo que empiezo”,
dice también Matias Llorente muy a
menudo. Por eso es més facil hablar de
él en presente, porque lo que él empezd
sigue en marcha. Pero lo cierto es que el
pasado 29 de mayo tocé despedir al
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un camino de prosperidad
en el que la moderniza-
cién de los regadios es la
punta de lanza de su futu-
ro. Sembré la semilla y
gracias a ello son muchos
los jévenes que han podi-
do recoger los frutos de lo
que Llorente les ensefid:
“Hay que dignificar a los
pueblos”. El lo hizo como
nadie, liderando un pro-
yecto cooperativo que fue
germinando por Ledn con
pasos firmes y certeros
llevando el “sin interme-
diarios” hasta el dltimo
término y defendiendo a
su gente, la del campo. Lo
demostré como presiden-
te de la Cooperativa Uco-
gal, pero también como
alcalde de Cabreros del
Rio, como Diputado Pro-
vincial, como presidente
de la Comunidad de
Regantes de la Margen
Izquierda del Porma,
renunciando a dejar su tie-
rra a pesar de las muchas
posibilidades que tuvo de

profeta de la gente corriente, a un labra-
dor que desde el sindicalismo peled por
la justicia para los agricultores y los
ganaderos, a un hombre que llegé a la
politica siendo él mismo. Y asi se fue,
peleando contra la enfermedad con la
misma fuerza con la que lo hizo para
defender los intereses del campo. Y lo
hizo entre nubarrones espesos y una
tormenta que irrumpid en la plaza de
Cabreros del Rio para darle a la despedi-
da de Matias Llorente el olor que se
merecia, el de la lluvia que cae sobre el
suelo ardiendo después de meses sin
llover. El chaparrén alivié la sequia, pero
no pudo cubrir la ausencia.

Matias Llorente supo encauzar con
diligencia a Ucogal y a sus socios hacia
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alzar el vuelo hacia las
grandes ciudades. Pero él prefirié dejar
el vuelo al aguilucho lagunero. El era de
pelear en su tierra. Con sencillez y
humildad. Hecho a si mismo con una
inquietud intelectual que no necesité
pasar por la universidad pero excedia
con creces los conocimientos del mejor
de los ingenieros. Con rebeldia.Y sin ren-
dirse.
Se hace extrafio escribir en pasado
de un hombre que ha dejado tanto, y
tan bueno. Es dificil porque él se encar-
g6 de hacer presente, de unir las manos
de su gente, que es la gente del campo,
para seguir hablando de la agricultura y
de la ganaderia en futuro. De ahi la obli-
gacion de seguir lo que él empezd.
Hasta el final, siempre Matias.



ley de la cadena alimentaria

Obligaciones de la Ley de la Cadena Alimentaria

Las cooperativas lamentan que exista agravio comparativo respecto a otras sociedades

lgunas de las cooperativas de

Urcacyl han trasladado recien-

temente el grave perjuicio y el
agravio comparativo que van a sufrir con
la inscripcién obligatoria de los contratos
alimentarios, que de conformidad con la
Ley de la Cadena tendran que hacer los
compradores de sus productos a partir de
finales de junio. Como se sabe, La Ley
12/2013, de 2 de agosto, de medidas para
mejorar el funcionamiento de la cadena
alimentaria, en su articulo 8°, obliga a los
diferentes eslabones a la realizacién de
contratos. De esta obligacién quedan exo-
neradas las cooperativas, con respecto a
las entregas de productos que les hagan
sus socios, siempre y cuando los estatutos
o acuerdos de las mismas establezcan,
antes de que se realice la entrega, el pro-
cedimiento de determinacién del valor del
producto entregado y el calendario de
liquidacién, debiendo ser conocidos estos
extremos por los socios, a través de una
comunicacién fehaciente. Esto es asi, ya
que se entiende que la entrega de produc-
tos del socio a su cooperativa no supone
una transacciéon comercial de compra-
venta, sino que el socio deposita su pro-
ducto en su propia empresa, para que con
posterioridad esta lo venda.

El articulo 11 bis de esta Ley 12/2013,
de la cadena alimentaria, establece que el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacién dispondra de un registro digital en
el que obligatoriamente se inscribiran los
contratos alimentarios que se suscriban
por los operadores que compren a los pro-
ductores primarios y a las agrupaciones de
éstos, antes de la entrega del producto
objeto del contrato.

Por lo tanto, estaran obligados a inscri-
bir los contratos alimentarios, ademas de
los primeros compradores de leche cruda
y de los que dispongan de un contrato de
integracién, quienes compren productos
agricolas y alimentarios a productores pri-
marios y a las agrupaciones de éstos.

Algunas cooperativas de Urcacyl han comunicado el grave per-
juicio y el agravio comparativo que van a sufrir con la inscrip-
cion obligatoria de los contratos alimentarios.

El Real Decreto 1028/2022, de 20 de
diciembre, por el que se desarrolla el
Registro de Contratos Alimentarios, detalla
la aplicacion electrénica de este Registro,
cuyas funciones principales son: el alta de
compradores, la inscripcién de los contra-
tos alimentarios, y la consulta de la ins-
cripcién de los mismos. En su articulo 3.2
a) sefala que son Agrupaciones de Pro-
ductores: las sociedades cooperativas de
primero, segundo y ulterior grado, las
sociedades agrarias de transformacion y
las organizaciones de productores con per-
sonalidad juridica propia. Es decir, que los
contratos que los distribuidores y otras
empresas realicen con las cooperativas
para proveerse de sus productos, ademas
de formalizarse mediante contratos, debe-
ran de inscribirse siempre.

Agravio comparativo

Estamos ante un gran agravio compa-
rativo en la aplicacién de la Ley de la cade-
na alimentaria, debido a que los distribui-
dores, supermercados y otras empresas
que adquieran productos de las cooperati-
vas, tendran la obligacién, a partir del 30
de junio, de inscribir los contratos que
celebren con las mismas. Esta obligacion,
que tendran con los productos de las coo-
perativas, no la tendran cuando operen
adquiriéndolos a Sociedades de Capital u
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otro tipo de Sociedades. El
hecho de tener que inscri-
bir en el Registro los con-
tratos alimentarios forma-
lizados con las cooperati-
vas, permitird a la Agencia
de Informacién y Control
consultar la informacién en
ellos incluidos, pero no la
contenida en otros contra-
tos realizados con otro tipo
de sociedades.

La aplicacion de esta
regulacién supone un claro
agravio comparativo hacia
las cooperativas debido a
que las empresas y distribuidores que
compren productos alimentarios a las
cooperativas verdn incrementadas sus
obligaciones formales y sus cargas buro-
craticas; existird un mayor control a los
contratos realizados por las empresas que
operen con las cooperativas; se producira
una distorsién en los mercados, sobre
todo en aquéllos en los que operan muy
pocas empresas (azlcar) siendo una de
ellas cooperativas; no facilitard en nada la
comercializacién de los productos de las
cooperativas, especialmente cuando éstos
se vendan a pequefos distribuidores de
vinos, carnicerfas; se puede producir una
disminucién de las ventas que realicen las
cooperativas a sus distribuidores, o una
disminucién en los precios de los contra-
tos para compensarlas por la mayor carga
burocratica; y se considera a las cooperati-
vas como sociedades de segunda divisién
y se les incentiva para que creen otro tipo
de sociedades.

Tras analizar todas estas circunstan-
cias, perjudiciales para el cooperativismo,
el Consejo Rector de Urcacyl acordd por
unanimidad, elevar su queja a Cooperati-
vas Agroalimentarias de Espania, al objeto
de que la trasladase al Ministerio de Agri-
cultura, insténdole a revertir normativa-
mente esta disposicion.
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encuentro

Zamora acogera a mas de 400 cooperativistas
en el VI Congreso de Urcacyl

Bajo el lema ‘La fuerza del compromiso’

30 de Noviembre al

1 de Diciembre

) .....M.

VI Congreso

Cooperativas

Agroallmentarlas

os dias 30 de noviembre y 1 de

I diciembre de 2023, Urcacyl y
sus cooperativas socias cele-

brard el VI Congreso Regional de Coope-
rativismo Agroalimentario de Castilla y
Ledn, bajo el lema Cooperativas Agroali-
mentarias: La fuerza del compromiso.
Durante esos dias las cooperativas abor-
darén en diferentes mesas redondas y
ponencias temas relativos al relevo
generacional y el crecimiento empresa-
rial, la innovacién y la digjtalizacién, la
responsabilidad social empresarial y los
principios y valores cooperativos, la
generacion de riqueza y valor afadido,
los retos de futuro y la relacién con la
distribucién. Ademés, en el recinto del
Congreso también dispondremos de un
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escaparate con productos agroalimen-
tarios de nuestras cooperativas, para el
que se les pedird colaboracidn

El Congreso cuenta de momento
con el patrocinio de las Cajas Rurales de
Castilla y Ledn, Fertiberia y Diputacion
de Zamora y se espera contar con algu-
na otra empresa colaboradora.

Las inscripciones de delegados y en
su caso de sus acompafiantes, podran
empezar a realizarse desde las coopera-
tivas en el mes de julio.

El Congreso se celebrard en el Teatro
Ramos Carrién de Zamora, y como estd
prevista la asistencia de mas de 400
cooperativistas, se han reservado para
esas fechas un gran nimero de habita-
ciones en los diferenes hoteles zamora-
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nos. Desde Urcacyl se irén asignando los
hoteles en funcién de las inscripciones,
procurando que los delegados de una
misma cooperativa estén en un mismo
hotel. La condicién de delegado y en su
caso de acompafiante incluye un pack
del Congreso, asi como la documenta-
cion, el material didactico, las comidas
de los dos dias y la cena de hermandad
del dia 30. También, en su caso, los alo-
jamientos y desayunos.

De cada cooperativa podran asistir
presidentes, consejeros, gerentes, técni-
cos y socios jévenes. También cabe la
posibilidad de que los delegados lleven
acompafiante, para quienes se organiza-
ra un programa de actividades comple-
mentarias con visitas culturales.



opinion

(Leche espanola? Si, pero cada vez menos

ablamos de un sector estraté-
gico como la ganaderia,
hablamos de soberania ali-

mentaria, pero politica y socialmente no
somos conscientes de lo que esta
pasando y de sus consecuencias.

En Espafa hay actualmente 10.500
granjas de vacuno de leche, 750 en Cas-
tilla y Ledn, un nimero que desciende
de manera vertiginosa; en nuestra
region a un ritmo del 10 % anual. A
pesar de estas cifras, publicadas oficial-
mente por el MAPA, vemos que las ini-
ciativas politicas, en lugar de ir enfoca-
das a parar esta sangria, van mas enca-
minadas a bajar el precio de la leche en
el supermercado, para abaratar asi la
cesta de la compra de los consumidores.
Esa es la cuestion, ni la gran superficie ni
la industria asumen la bajada del P.V.P.y
el perjudicado es el ganadero.

Contra esto tenemos la Ley de
Cadena Alimentaria, que obliga a cubrir
el coste de produccién de todos los
eslabones productivos, y a pesar de que
ha habido avances, el ganadero sigue
siendo el més débil y sobre el que reca-
en los mayores esfuerzos. La cadena
productiva sigue estando desequilibrada
y es necesario una aplicacién mas rigu-
rosa de la normativa y un mayor nime-
ro de controles administrativos por
parte de la AICA. Toda esta situacion se
traduce irremediablemente en una

Fernando Alaiz

Presidente OPL Asociacion
Lactea Empresarial

caida de produccidn en el primer cuatri-
mestre del afio del 1% respecto al
mismo periodo del afio 2022, pero la
falta de leche espafiola se compensa por
parte de la industria con la importacién,
principalmente desde Francia. Esto ocu-
rre a pesar de que somos deficitarios en
leche, hecho que con el paso de los afios
se va a ir agravando y vamos a depender
cada vez mas de otros paises para cubrir
nuestro consumo interno.

Con el horizonte puesto en el final
del verano, veremos empresas que ten-
gan problemas con el suministro de
leche a partir de septiembre, de

momento saben que pueden bajar pre-
cios porque se reduce el consumo de
lacteos en esta época y hay importacion
francesa, pero cuando volvamos de
vacaciones a pedir leche a las explota-
ciones, se pueden encontrar con que el
ganadero ya no esté dispuesto a vendér-
sela o que directamente ya no exista esa
granja.

Falta de rentabilidad

La situacién de nuestros ganaderos
socios de la Organizacién de Producto-
res de leche de vaca Asociacién Léctea
Empresarial se complica mucho de cara
a los meses de verano, lastrados por la
falta de rentabilidad en sus granjas y
con la dificultad afiadida a causa de la
sequia para encontrar forrajes con los
que alimentar a sus animales, y esto se
traduce en el mayor sacrificio de vacas
para sanear sus maltrechas cuentas, lo
que significa de nuevo caidas de volu-
menes de leche.

El coste de producir un litro de leche
sigue disparado por el encarecimiento
de la alimentacién principalmente, pero
las industrias, en estos momentos com-
plicados, han decidido bajar el precio de
sus compras entre cinco y siete cénti-
mos por litro. Solo dejar esta reflexion, si
los ganaderos desaparecen, desaparece
la leche espafiola, y sin leche las siguien-
tes en desaparecer seran las industrias.
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bodegas

El peso del sector vinicola en Castilla y Leon

Cuenta con mas de 750 bodegas con una facturacion global superior a
los 1.000 millones y genera mas de 18.000 empleos

De las 82.000 hectareas de vifiedo ubicadas en Castilla y Leon, mas del 90% estan amparadas por figuras de calidad y de las bodegas, casi el 95%
comercializa vinos con alguno de estos marchamos.

a venta de vinos de Castilla y
Leén en 2022 se realizd un
22% en el mercado exterior, un

37% en el canal especialista y un 42%
en el canal generalista de alimentacion
y hostelerfa. A destacar el crecimiento
sostenido de las exportaciones, que
suben un 25% en volumen y casi un
22% en valor, respecto al pasado afio. El
sector del vino es uno de los pilares de
la economia de Castilla y Ledn, con una
facturacién que supera los 1.000 millo-
nes de euros, aporta el 3,1% del PIB y
ayuda a mantener el 3,8% del empleo,
entre 18.000 y 19.000 personas y en
torno a 13.000 viticultores y més de
750 bodegas, seglin informa la Conseje-
ria de Agricultura, Ganaderia y Desarro-
llo Rural.

Los vinos de Castilla y Ledn, donde
las bodegas cooperativas tienen un gran
peso, han apostado siempre por la cali-
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dad. De las 82.000 hectéareas de vifiedo,
mas del 90% estan amparadas por figu-
ras de calidad y, de las bodegas, casi el
95% comercializa vinos amparados por
algunas de las DOP o de la IGP de la
region.

Referente

Esta apuesta ha convertido a Castilla
y Ledn en un referente en el mercado
nacional del vino de calidad, ya que 31
litros de cada 100 que se comercializan
en Espafia son de las denominaciones
de calidad de Castilla y Ledn, que cuenta
con 16 DOPs (Arribes, Arlanza, Bierzo,
Cebreros, Cigales, Ledn, Ribera del
Duero, Rueda, Sierra de Salamanca, Tie-
rra del Vino de Zamora, Toro, Valles de
Benavente y Valtiendas, mas los tres
vinos de pago, Abadia Retuerta, Dehesa
Pefialba y Uruefa) y la IGP Vino de la
Tierra de Castilla y Ledn.
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Los vinos de las DOP y la IGP de
Castilla y Ledn han tenido un comporta-
miento mejor que el conjunto de vinos
de calidad de Espafa y sus principales
competidores, segun el Ultimo informe
de Nielsenl. Este crecimiento se refleja
principalmente en las ventas nacionales
de las DO de la comunidad auténoma,
que han contado con un crecimiento de
cuota de 1,3 puntos respecto al pasado
afio. Este aumento se debe principal-
mente al crecimiento del canal de Hos-
teleria, mas relevante para los vinos de
Castilla y Ledn que para el resto de ori-
genes, y un comportamiento muy posi-
tivo en el canal especialista.

En los canales tradicionales de ali-
mentacion y hosteleria dentro del mer-
cado nacional, Castilla y Ledn escala por
primera vez a la primera posicién como
lider del mercado. Asi, en 2022, con una
cuota de mercado en volumen de ven-



tas del 27,6%, gana 0,7 puntos y se
coloca por primera vez por encima de
Rioja en la serie histdrica.

En esta linea, los vinos de Castilla y
Ledn también se comportan bien en el
canal alimentacion, pues ha crecido la
cuota de mercado, pasando del 23,4% al
23,8% en volumen de ventas y del
27,5% al 27,9% en valor.

Asimismo, en el canal hosteleria,
donde Castilla y Ledn concentra mas
sus ventas que el promedio nacional,
también se aprecia esta tendencia cre-
ciente: un crecimiento de casi el 19% en
volumen y del 27,6% en valor y mante-
niendo la primera posicién en cuota de
mercado, tanto en volumen como en
valor respecto a otras comunidades
auténomas.

Es importante destacar que otro
signo de vuelta a la normalidad es el
traspaso de ventas de la alimentacién a
la hosteleria, que sigue produciéndose
en 2022. El porcentaje de ventas en

hosteleria ha pasado del 30,3% al
35,5% a nivel nacional y, en la comuni-
dad, el canal de la hosteleria ha pasado
del 44,7% al 50,2%.

Canal especialista

El crecimiento del canal especialista
para el vino con DO esté en linea con el
crecimiento de la hosteleria. Asi, el com-
portamiento de los vinos con DO de
Castilla y Ledn es muy bueno, con un
crecimiento en volumen y valor en
torno al 35%, siendo este incremento
superior al de la media del mercado. De
esta forma, la facturacién del canal
especialista de los vinos con DO de Cas-
tilla y Ledn sigue ganando peso y alcan-
za el 70%.

Por denominaciones de origen de
Castilla y Ledn, se mantienen las posi-
ciones un afio mas. Ribera del Duero y
Rueda siguen ocupando la segunda y
tercera posicién en cuota de mercado
en el conjunto de los canales de alimen-

bodegas

tacion y hosteleria. Ambas lideran el
crecimiento de cuota de los vinos de
calidad de la regién. Por su parte, el
resto de denominaciones de la comuni-
dad se mantienen estables: Leén crece
ligeramente, Toro y Cigales caen ligera-
mente y el Bierzo se mantiene.

En el canal especialista, Ribera del
Duero y Rueda ocupan la segunda y ter-
cera posicién en todos los subcanales,
predominando las ventas en internet
con el 43y 32%, respectivamente.

Por tipos de vino, el comportamien-
to de los vinos de Castilla y Ledn es
altamente positivo. Rueda sigue siendo
lider absoluto del mercado de vinos
blancos, con una cuota del 42%. Por su
parte, Ribera del Duero continda fuerte
en segunda posicién en vinos tintos con
una cuota del 17,2%, y Cigales mantie-
ne la tercera posicién con los rosados.
Hay que destacar el crecimiento de
cuota de Ledn con un incremento de 0,8
puntos.

MAS DE 55 ANOS DE COMPROMISO
CON EL CAMPO SORIANO

Hoy, mas que nunca, sembramos futuro para nuestra provincia

COPISO SORIA SOC. COOPERATIVA

Avda. de Valladolid, 105 - SORIA

Tel. 975 233 621

wWww.copiso.com
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promocion

Tierra de Sabor participara en las ferias
agroalimentarias mas importantes de 2024

Barcelona Wine Week, Meat Attraction, Alimentaria, Saléon de Gourmets,
Salamagq y Fruit Attraction, entre otras

a Consejeria de Agricultura,
I Ganaderia y Desarrollo Rural par-
ticipard en los certdémenes agro-
alimentarios méas relevantes del pais con
el expositor institucional de la marca de
garantia Tierra de Sabor, con lo que se pre-
tende apoyar a las empresas de Castilla y
Ledn en la promocidn de sus productos y
en la apertura de nuevos mercados, asi
como facilitar el contacto comercial con
los profesionales del sector que acuden a
estos salones o certdmenes.

Asi, estard presente en 2024 en las seis
ferias agroalimentarias més importantes
que se celebraran en Espafia: Barcelona
Wine Week, Meat Attraction, Alimentaria,
Salén de Gourmets, Salamaq y Fruit
Attraction. A todas ellas se acudira con el
expositor institucional de Tierra de Sabor,
paraguas bajo el que Castilla y Ledn ayuda
a las empresas agroalimentarias a promo-
cionar sus productos.

La participacién en estos eventos
busca consolidar, en el mercado nacional,
la imagen y el posicionamiento de Castilla
y Leén como comunidad productora de
alimentos de calidad, con amplia presen-
cia en todos los subsectores del mercado
de alimentacién y facilitar el contacto
comercial de empresas y figuras de calidad
agroalimentarias con los numerosos pro-
fesionales del sector que acuden a estas
ferias, como distribuidores, restauracion,
comercio especializado y tiendas gour-
met.

Se trata, ademds, de trasladar un con-
cepto profesional e innovador del sector
agroalimentario de la Comunidad, tanto a
través del propio stand institucional, con la
imagen de Tierra de Sabor como marco
para toda la produccién agroalimentaria
de calidad de Castilla y Ledn, como a tra-
vés de las actividades llevadas a cabo en
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su interior, asi como de transmitir el dina-
mismo del sector destacando las noveda-
des presentadas por las industrias.

Calendario de ferias

El primero de los certdmenes al que
acudird Castilla y Ledn con el stand de Tie-
rra de Sabor en 2024 serd Barcelona Wine
Week, que se celebrard en esta ciudad del
5 al 7 de febrero. Meat Attraction serd el
segundo destino para los productos
amparados por Tierra de Sabor. La feria
internacional del sector carnico se cele-
brard en Madrid en marzo. Le seguird Ali-
mentaria, el salén internacional de la ali-
mentacién, bebidas y food service, que se
desarrollara del 18 al 21 de marzo en Bar-
celona. El siguiente evento en el que par-
ticiparan las empresas de la Comunidad
bajo el paraguas de la marca de garantia
serd el Salén de Gourmets, que tendrd
lugar en Madrid del 22 al 25 de abril. Los
productos agroalimentarios de Tierra de
Sabor viajaran en septiembre a Salamag,

en la provincia salmantina, donde estaran
presentes en septiembre de 2024. Los pro-
ductos amparados por el corazén amarillo
volverdn a estar representados también en
Fruit Attraction, el certamen de referencia
dedicado a las frutas y hortalizas, que se
celebrard en octubre.

Hasta el 1 de septiembre, las empresas
y cooperativas agroalimentarias, consejos
reguladores de denominaciones de origen
e indicaciones geogréficas protegidas, asi
como el Consejo de Agricultura Ecoldgica
podrén solicitar la participacién en los
stands institucionales para llevar a cabo
actividades promocionales en estos certd-
menes. También tendrdn cabida en este
espacio las asociaciones de vinos de cali-
dad, las gestoras de marcas de calidad o de
vinos de la tierra, la Asociacién de Artesa-
nos Alimentarios de Castilla y Ledn, las
asociaciones de productores agroalimen-
tarios de la Comunidad y los consorcios de
empresas agroalimentarias de Castilla y
Ledn.

Hasta el 1 de septiembre, las cooperativas agroalimentarias pueden solicitar la participacion en
los stands institucionales de Tierra de Sabor.
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nombramiento

Fernando Palomo Gil, reelegido presidente de Avigase

La facturacion de la cooperativa segoviana supera los 60 millones en
2022 pese a las adversidades del ejercicio

Asamblea general de Avigase celebrada en las instalaciones de la cooperativa segoviana.

n un ejercicio como 2022, marca-
Edo por la guerra de Ucrania y sus
consecuencias en el incremento
de costes energéticos y de materias pri-
mas, Avigase ha presentado unos resulta-
dos positivos y ha puesto de manifiesto la
gestion responsable durante un afio no
exento de complicaciones. Un ejemplo ha
sido la gestién de compra de materias pri-
mas, con la que la cooperativa ha conse-
guido amortiguar las fuertes variaciones el
precio del pienso a lo largo del ejercicio.
Otro de los grandes escollos durante 2022
ha sido el abastecimiento energético,
tanto de gas como de electricidad. Esta
situacién supuso una gran incertidumbre,
ademas de un gran sobrecoste, con impor-
tes cercanos al triple de lo habitual. En
este ambito se presentd a la asamblea la
instalacién de una nueva planta de pro-
duccién fotovoltaica, ubicada en la fabrica
de Valverde del Majano (Segovia).
"Muestra de esta buena gestion es
la estabilidad y la seguridad que sien-

ten los asociados a la cooperativa que,
durante 2022, facturé mas de 60 millo-
nes de euros”, sefialan desde Avigase, a la
vez que sostienen que “pese a las dificul-
tades del escenario a nivel global,
hemos conseguido unas buenas cifras
y, sobre todo, se ha mantenido un ser-
vicio integral y cercano a nuestros
socios, como hemos hecho siempre”.

Altos precios de produccion

También se sefialaron las complicadas
circunstancias actuales del sector, con
unos ganaderos desmotivados por los ele-
vados precios de produccién y por la gran
incertidumbre general. En contraposicion,
la fortaleza de Espafia en cuanto a la
exportacién de carne, con un incremento
interanual superior al 35%, dejan vislum-
brar un futuro menos oscuro al cebo,
tanto de vacuno como de porcino.

En cuanto a la prevision para el afio
2023, estd el menor coste de la energfa,
que ya es patente gracias a la firma de
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contratos de suministro a precios mucho
mas bajos y las materias primas, especial-
mente cereales que amortiguan sus pre-
cios por una llegada masiva por puerto y
la menor demanda a nivel europeo que ya
es una realidad.

La asamblea general tuvo lugar en las
instalaciones de la cooperativa, donde
ademds Fernando Palomo fue reelegido
como presidente, tras las elecciones al
Consejo Rector, en las que también se han
renovado a cuatro vocales.

Una asamblea, por tanto, “satisfacto-
ria” tras la que se recuperaba la tradicional
comida de los socios, en su formato habi-
tual una vez superada la pandemia, a la
que acudieron mas de 400 personas, entre
las que se sortearon distintos regalos y
viajes, como muestra de agradecimiento
al compromiso de los asociados con la
cooperativa que “ha demostrado ser un
referente y un apoyo indispensable
para los ganaderos que forman parte
de ella”.
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rejuvenecer el campo

IGC: una respuesta ganadora ante la falta de relevo

Las Iniciativas de Gestion en Comun son férmulas exitosas para este reto

L cierre de explotaciones y la falta

de relevo generacional son

hechos evidentes en el sector
primario regional y nacional, de cuya gra-
vedad vamos siendo mds conscientes
poco a poco en las cooperativas agroali-
mentarias de Urcacyl. Las causas de esta
situacion son mudltiples y variadas, de
caracter econdmico, social y legal, casi
todas ellas con caracter estructural. Aun-
que suele atribuirse en gran medida a la
falta de rentabilidad de las explotaciones,
existen otros factores que potencian y
complementan al anterior, como los vin-
culados con las barreras de entrada a la
actividad agraria de los jovenes (especial-
mente derivadas de la inversién y los cos-
tes iniciales), escasa capacidad o adecua-
cién de las inversiones, el envejecimiento
y la despoblacidn, las nuevas exigencias de
la normativa europea (sostenibilidad, PAC,
fitosanitarios, cuaderno de explotacion) o
de los mercados (requisitos medioam-
bientales, precios, voltimenes).

La consecuencia es una paulatina
reduccién de las explotaciones activas, y
en el caso de las cooperativas agroalimen-
tarias del nimero de sus socios, los cuales
no encuentran un relevo para la gestién de
sus explotaciones. Esta pérdida de base
social de las cooperativas trae consigo
consecuencias muy negativas para estas
empresas, ya que se suma a una situacion
que en muchas cooperativas ya era dificil.
Nos referimos a aquellas cooperativas que
parten de una reducida dimensidn, que en
muchos casos cuentan con estructuras
productivas sobredimensionadas y por
tanto infrautilizadas, las cuales son aun
mas dificiles de sostener dada la pérdida
de socios y actividad, lo que a la postre
desemboca en una progresiva pérdida de
capacidad de remunerar al socio por sus
producciones.

Ante esta realidad, las iniciativas de
gestién en comun de tierras (IGC) pueden
ser una forma de aliviar este problema,
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El abandono de explotaciones tiene repercusiones econémicas, sociales y medioambientales en el
territorio.

como ya estdn demostrando diversas coo-
perativas de todo el territorio nacional, o
como se puede analizar en el trabajo rea-
lizado por el Grupo Operativo de Innova-
cién Social en la Gestién de Tierras
(GO_INNOLAND) promovido por el Pro-
grama Nacional de Desarrollo Rural, que
estd catalizando muchas de estas iniciati-
vas.

El problema no es nuevo y la solucién
tampoco. Las cooperativas de explotacion
comunitaria de la tierra existen en nuestra
region desde hace décadas, fueron la res-
puesta de los agricultores a la falta del
relevo y al abandono provocado por la
emigracion a las grandes ciudades. Ahora
estamos ante un desafio similar.

Repercusiones

El abandono de explotaciones tiene
repercusiones econdmicas, sociales y
medioambientales en el territorio. En
algunas cooperativas es especialmente
grave, pues tiene consecuencias directas
en la gestion de la cooperativa, tales como
la disminucién de la produccién, procesa-
da y comercializada, la disminucién de la
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base social, 0 el incremento de costes fijos.
El andlisis de la edad media de la base
social de las mismas nos lleva a pensar
que este proceso se agravara en los proxi-
mos afos (no mas alla de 5 ¢ 10 afos).

Frente a esta situacion, las cooperati-
vas agroalimentarias deben plantearse
estrategias que permitan actuar ya para
frenar este problema en primera instancia
y revertirlo a medio plazo, actuando como
lo que son, agentes imprescindibles del
desarrollo econémico del medio rural. Las
cooperativas también estdn viviendo un
cambio de paradigma en la produccion,
debido entre otras cosas a las nuevas
demandas sociales, la transicién ecoldgica,
la adaptacion al cambio climético, la digi-
talizacién, etc. Entre esos nuevos retos
debe figurar su propia viabilidad, asegu-
rando la base sobre la que se asientan y
que les da su razén de ser.

Esta situacion es la que viven y perci-
ben muchas cooperativas agroalimenta-
rias, que se estan poniendo a trabajar para
plantear nuevas formas de gestion de la
produccién basadas en la gestién en
comun de tierras, adaptadas a su realidad



social, territorial y a sus mercados, planifi-
cando y poniendo en marcha un nuevo
proyecto empresarial.

Propuestas cooperativas

A partir de esta situacién, se impulsan
desde el cooperativismo agroalimentario
propuestas que pretenden desarrollar ini-
ciativas que planteen soluciones o nuevos
enfoques en la gestién de tierras, para
abordar una o varias de estas circunstan-
cias, atendiendo a las particularidades de
cada empresa y territorio.

En este nuevo enfoque se sitlan las
Iniciativas de Gestién en Comun de tierras
(IGC), para la que no tenemos una legisla-
cién especifica en nuestra regién (pero
que seria bueno comenzar a estudiar),
pero que podria recoger la definicién exis-
tente en otras regiones como la Comuni-
dad Valenciana, que las define asi: "Una
IGC estara formada por un conjunto de
personas fisicas o juridicas titulares de
parcelas o derechos de uso y aprove-
chamiento de las mismas que expresen
su voluntad de poner en marcha un
plan de gestion tendente al cultivo y la
explotacion en comun, la realizacién en
comun de actividades complementa-
rias agrarias relacionadas, la ayuda
mutua entre explotaciones a través de
la utilizacion de nuevas tecnologias, el
uso en comiin racional de los medios
para la reali-zacion de actividades
agrarias y complementarias, u otro
tipo de iniciativas innovadoras que
afnadan valor al conjunto de parcelas y
producciones afectadas por el plan de
gestion”.

Las Iniciativas de Gestién en Comtn
(IGC) se pueden desarrollar con diferentes
objetivos y estrategias, por lo que no exis-
te un modelo Unico, sino que se adapta en
cada caso a las caracteristicas y necesida-
des de la cooperativa, de la base social y
del territorio donde se ubica. Independien-
temente del proyecto, de los objetivos y
del modelo que se persiga, que serd distin-
to en cada empresa, las iniciativas que se
han puesto en marcha suelen tener en
comin dos elementos catalizadores: la
necesidad de fortalecer la base productiva
y la falta de relevo generacional y de pro-
fesionalizacion de la actividad agraria.

Las cooperativas de explotacion comunitaria
de la tierra existen en nuestra region desde
hace décadas.

Aunque existe bastante diversidad en
las iniciativas que se estdn poniendo en
marcha en varias cooperativas de Valencia,
Castilla-La Mancha, Murcia, Catalufia,
Navarra o Galicia, el andlisis conjunto de
todas ellas muestran varios elementos
comunes que son muy significativos:

« La puesta en marcha de la IGC forma
parte de un proyecto empresarial definido,
con unos objetivos claros y planificacion
estratégica para llevarlo a cabo.

« Existe un liderazgo de la cooperativa
en el territorio, que actia y dispone de
recursos (humanos y materiales) para
emprender un proyecto de estas caracte-
risticas.

+ Muchas iniciativas surgen del andlisis
de las caracteristicas y necesidades de la
base social, definen los perfiles de sus inte-
grantes e identifican jévenes o profesiona-
les a implicar en su desarrollo.

+ Requieren un profundo conocimien-
to del territorio: ritmo de abandono de
parcelas, la existencia de otros inversores
en la zona, el desarrollo de cultivos poten-
ciales, la implicacion de las administracio-
nes o entidades el ambito académico.

+ Realizan andlisis de inversiones a rea-
lizar y un plan de financiacién, asi como
una adecuacién de la estructura.

Oportunidades de las IGC

Poner en marcha una IGC no es una
tarea simple y sencilla porque implica
muchos cambios, tanto sociales como
estructurales y de gestion. Es imprescindi-
ble un andlisis de la situacién que lleve a
una adecuada planificacion estratégica, un
proyecto claro y bien definido y una
buena comunicacién con los socios.

Pero los beneficios y oportunidades
que ofrecen superan ampliamente las difi-
cultades que se presenten en su desarro-
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llo. Algunos de los identificados por las
cooperativas que ya han puesto en mar-
cha una iniciativa de gestién en comun
son las siguientes:

« Revertir la pérdida de socios y activi-
dad econdémica de la cooperativa

+ Mejorar la eficiencia y viabilidad de
las explotaciones.

+ Generar cambios en la dindmica y en
la gestidn de la cooperativa.

« Propiciar mantenimiento y viabilidad
a las explotaciones sin relevo o de los
herederos en caso de fallecimiento, sin
perder la propiedad de la explotacion.

- Evitar la entrada de especuladores
fuera de la cooperativa como fondos de
inversion.

+ Modificar el modelo en la produccién
que dé respuesta a las nuevas necesidades
de la base social de las cooperativas y a las
necesidades de los mercados.

« Aprovechar el cambio estructural que
se requiere para hacer frente al nuevo
contexto agroalimentario.

- Establecer sinergias y desarrollar pro-
cesos de cooperacién con otras entidades
y actores del territorio

Sin lugar a dudas, estamos en un
momento de cambio disruptivo, en el que
es necesario analizar el entorno y actuar
con agilidad para dar respuestas. Las coo-
perativas lo han hecho otras veces, desde
hace mas de un siglo, y lo haran ahora de
nuevo para superar los retos de este
momento. Y ademds con una estrategia,
como las de las Iniciativas de Gestién en
Comdn, en la que todas las partes ganan
(socios, cooperativa y entorno).

Conscientes de esta realidad, Urcacyl
estd trabajando desde hace tres afios, den-
tro del programa de Asistencia Técnica del
MAPA y CAE, con varias cooperativas
socias que han mostrado su interés en
analizar su situacion y las posibilidades de
plantear iniciativas de este tipo en su enti-
dad.

PROGRAMA DE ASISTENCIA TECNICA 2023

COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS DE ESPARA

Esta actuacién estd financiada en el marco del Convenio entre el Ministerio
de Agricultura, Pesca y Al on y C A de
Espafis para el desarrollo de diversas actividades de mejora de la

¥ de las v la
formacion, igualdad y relevo generacional en consejos rectores,
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divulgacion e investigacion

La Universidad de Valladolid crea la Catedra
de Cooperativismo y Economia Social

Dirigida por la Catedratica Maria Eugenia Serrano Chamorro

| Consejo de Gobierno de la Uni-
E versidad de Valladolid (UVa)

acordé en abril aprobar la crea-
cién de la Cétedra de Cooperativismo y
Economia Social y su reglamento de fun-
cionamiento interno, nombrando como
directora de la misma, a Maria Eugenia
Serrano Chamorro. Esta cdtedra responde
en gran medida a una peticidn realizada
por Urcacyl. Aparte de la divulgacién del
cooperativismo y la Economia Social, para
los que contard con un presupuesto asig-
nado por la Administracién regional, tam-
bién se pretende poder disponer a través
de la misma de los haberes existentes en
el Fondo de Fomento del Cooperativismo
de la Administracién de la Comunidad de
Valladolid.

Serrano colabora desde hace afios con
Urcacyl en diferentes actividades formati-
vas y cursos de jévenes cooperativistas. Es
Catedrédtica de Escuela del Departamento
de Derecho Civil en la Facultad de Comer-
cio de la UVa. Profesora-tutora en Grado
en Derecho en la Uned, secretaria acadé-
mica de la Facultad de Comercio de Valla-
dolid, experta en Fundaciones y Coopera-
tivas, Miembro del Comité editorial de la
Revista de Derecho Agrario y Alimentario, y
evaluadora de trabajos de investigacion
para Revistas como CIRIEC o Revista de
Derecho Civil. Ha participado en jornadas,
seminarios y congresos nacionales e inter-
nacionales como organizadora, conferen-
ciante y comunicante. Es autora de mas
de cien publicaciones y tutora de diversos
TFG, TFM y tesis doctorales, asi como res-
ponsable de Relaciones Internacionales
(RIB) en universidades de Portugal, Italia o
Brasil.

Objetivos

Entre los objetivos prioritarios de esta
Cétedra, estan los de divulgar y generar
investigacion y transmisién de conoci-
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Maria Eugenia Serrano Chamorro, directora
de la Catedra de Cooperativismo y Econo-
mia Social de la Universidad de Valladolid.

mientos, de asuntos juridicos, econémicos
y sociales de las cooperativas y demas
entidades de la Economia Social, asi como
fomentar las relaciones interdisciplinares
de todas las dreas de conocimiento en
relacion con la materia objeto de interés.
La Cétedra también impulsard el estudio y
la investigacion cientifica acerca del coo-
perativismo y la economia social y sus
manifestaciones en los diferentes planos.
Podran ser miembros de la Catedra repre-
sentantes de Entidades de Derecho Priva-
do o Publico, que contribuyan a la realiza-
cién de sus fines en virtud del correspon-
diente convenio de colaboracién con la
UVa, profesores e investigadores vincula-
dos a éreas de conocimiento relacionadas
con los temas de interés de la Catedra, y
personal de Administracién y Servicios de
la UVa cuya trayectoria se halla vinculada
con los temas de interés de la Cétedra.
Ademéds, en el Reglamento de la Céte-
dra figuran como Entidades Miembro
Urcacyl; las Uniones de Coop. de Trabajo
de Valladolid, Salamanca y Ledn, la Asocia-
cion de Centros Especiales de Empleo de
Iniciativa Social de CYL (FEACEMCYL), la
Asociacién para el Fomento en CYL de las
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Empresas de Insercién (FECLEI), la Organi-
zacién de Sociedades Laborales de CYL
(AEMTA), La Agrupacién de Centros espe-
ciales de CYL (ACEECYL) y la Fundacién
Santa Maria la Real del Patrimonio Histd-
rico. En el futuro podran adquirir la condi-
cién de Entidad Miembro otrasasociacio-
nes que lo soliciten y tengan la aprobacién
de la Comisién Mixta.

Organos de la Catedra

Los érganos de la Catedra son la Direc-
cién Académica, la cual ostenta la repre-
sentacion de la Catedra; la Comisidn
Mixta, que es el maximo drgano de
gobierno y seguimiento de las actividades
de la Catedra y se reunird con caracter
ordinario una vez al afio y estara formada
por nueve miembros; el director, el secre-
tario, tres miembros designados por el
Director de entre los representantes de la
Comisién Técnica y cuatro de la Universi-
dad de Valladolid nombrados por el Rec-
tor; el Consejo, presidido por el director, es
el érgano de participacién de la Catedra y
estard formado por todos los miembros
de la misma, tanto profesores, como
expertos y los distintos representantes de
las entidades y asociaciones del sector; y
una Comisién Técnica, que se reunird al
menos dos veces al afio y que es el érgano
de asesoramiento de la Catedra. Presidida
por el Director acompafiado del Secreta-
rio, contara con un representante por cada
una de las organizaciones que firmen el
convenio de adhesién y colaboracién de la
Cétedra. Las funciones de esta Comisién
serdn las de asesorar y promover activida-
des que se han de incluir en Plan y en la
Memoria Anual de actuaciones y régimen
econdémico, asi como efectuar propuestas
de impulso de cada una de las dreas de
especializacién de Economia Social, a fin
de que todas ellas tengan iniciativas de su
competencia.
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Urcacyl, destacada participante del proyecto europeo Grass Ceiling
sobre liderazgo femenino en innovacion en el medio rural

Las instalaciones del Campus Uni-
versitario de Palencia de la Universi-
dad de Valladolid acogieron el primer
encuentro presencial del laboratorio
de experiencias (Living Lab) del pro-
yecto europeo Grass Ceiling. La coor-
dinacién de la jornada corrié a cargo
del equipo académico de la UVA y de
Cooperativas Agro-Alimentarias de
Espafia y se contd con la participacién
de ocho mujeres agricultoras y gana-
deras de Castilla y Ledn, Aragén y
Asturias y de nueve agentes externos,
relacionados con la temética del pro-
yecto, entre los que se encontraba
Urcacyl.

La jornada comenzé reflexionando
en torno al concepto de innovacion
agraria, entendido como un proceso de
avance y de transformacién, destinado
a generar utilidad tanto en productos
como en procesos y a escala no sélo
productiva sino también comercial,
organizacional, ambiental, social o en
la gestion empresarial e institucional.
Posteriormente, se analizaron los fac-
tores positivos y negativos que actual-
mente estdn condicionando que la
mujer adopte un rol de liderazgo en el
sector agrario. Asimismo, se conversé
acerca de las posibles acciones que
facilitarian que las agricultoras y gana-

deras ostentar una mayor visibilizacién
de su trabajo en todos los ambitos.

La valoracién global del encuentro
fue muy positiva haciéndose variadas
aportaciones y exposiciones, que coin-
cidieron en la necesidad de apostar
por este tipo de metodologias partici-
pativas y de trabajo en red para anali-
zar una realidad tan amplia y comple-
ja. El proyecto, que finalizard en
diciembre de 2025, seguird avanzando
en la recogida de informacién necesa-
ria para ir completando los hitos que
tiene previstos y celebrara el siguiente
encuentro del laboratorio de experien-
cias en el mes de septiembre.

Priman las personas frente al capital y el interés
general frente al particular.

+ Satisfacen necesidades de sus socios y se
preocupan por el interés de la sociedad en la que
se asientan.

* De sus beneficios se distribuyen a los socios,
retornos, en funcion de la actividad
cooperativizada; y no en funcion del capital
como sucede en las sociedades mercantiles.

* Parte de esos beneficios se destinan a fortalecer
econdmicamente a la cooperativa, y parte a la
formacién de socios y trabajadores, y a la
atencion de objetivos de incidencia social,
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Alta Morana cierra 2022
con una facturacion
superior a los 42 millones

La cooperativa abulense Alta Morafia, cerrd el ejercicio
2022 con una cifra de negocio de 42,1 millones de euros y
unos beneficios de 651.837 euros. Asi lo expuso su gerente,
César Raliegos, en la Asamblea General de la entidad cele-
brada en Avila el pasado 25 de mayo, a la que asistieron
cerca de dos centenares de socios.

Alta Morafa, dedicada fundamentalmente a la elabora-
ciéon de piensos compuestos, también participa en otras
empresas, como la Granja Cerromonte, una de las explota-
ciones de ovino mas modernas de Europa, y en la cooperati-
va de segundo grado Carnavil, que cuenta con un centro de
testaje de raza avilefia-negra ibérica para la mejora de la pro-
duccién de carne de vacuno y su comercializacién.

Productos

La cooperativa también comercializa quesos en formato
de uno y tres kilos, leche entera, semidesnatada y desnatada
en brik y postres lacteos entre los que destacan el yogur
batido y firme con leche de vaca y oveja y el arroz con leche,
también con leche de vaca y oveja, canela en rama y céscara
de limén.

Alta Morafa se constituyé en 1980, promovida por el
Servicio de Extension Agraria como respuesta a la necesidad
de mejorar las explotaciones de vacuno lechero de la comar-
ca de San Pedro del Arroyo. Del grupo inicial de 60 socios se
ha pasado a més de 500 socios activos que en este momen-
to forman parte de la cooperativa.

.....................

ASAMBLEA GENERAL

25 DE MAYO DE 2023

Asamblea General de Alta Moraiia celebrada en Avila

Foto de Natividad Castilla del Cura, de Vadocondes (Burgos), ganado-
ra del premio.

15 participantes en el concurso de
fotografia de San Isidro Labrador

Un afio mds, Urcacyl celebrd su concurso de fotografias, el
mes de mayo, coincidiendo con la festividad que se celebra en
la practica totalidad de nuestros pueblos, de San Isidro Labra-
dor, patrén de los agricultores.

El concurso lanzado por las redes sociales de Urcacyl a tra-
vés de Twitter e Instagram consiste en enviar a la asociacién de
cooperativas una fotografia de la procesién de San Isidro en
diferentes pueblos de nuestra geografia. Todos los participantes
tienen derecho a recibir una botella de vino de alguna de nues-
tras cooperativas a recoger en el domicilio de Urcacyl. Ademas,
todas las fotos participaban en un sorteo de un lote de produc-
tos cooperativos con quesos, embutidos, legumbres y vinos,
entre otros. Este afio la ganadora fue Natividad Castilla del
Cura, de Vadocondes (Burgos).

Fotos de los pueblos

Las fotos llegaron de pueblos como Almazéan, Cubillas de
Santa Marta, Villavendimio, Vadocondes, Montealegra, Pefia-
randa de Bracamonte, La Aguilera, Langallo, Velilla, Villaherreros,
Melgar de Yuso, Fombellida, Corcos del Valle, Cigales, Olmedo,
Fuente Olmedo, Torrefrades de Sayago y Sanzoles.
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Michelin, tecnologia de vanguardia
para una agricultura mas eficiente y sostenible

La compafia muestra sus innovadores neumaticos en Demoagro 2023

ichelin, lider en el segmento
de los neuméticos agricolas,
participé en Demoagro

2023, el gran evento dindmico de la
magquinaria agricola celebrado en mayo
en Rueda (Valladolid). En el certamen,
los asistentes pudieron descubrir las
prestaciones y tecnologia de los neuma-
ticos agricolas de Michelin, a través de
las distintas demostraciones de prueba.
Michelin mostré en el evento su
gama completa de productos con la tec-
nologia MICHELIN Ultraflex, desarrollada
para ayudar a los agricultores a trabajar
de manera eficiente y sostenible duran-
te todo el ciclo de cultivo, desde la pre-
paracion y el tratamiento a la cosecha y
el transporte. Las ventajas de esta tec-
nologia son mayor proteccion del suelo,
ya que permite obtener una huella mas
grande, lo que protege el suelo de la
compactacién y la formacién de surcos;
mayor ahorro de carburante, gracias a la
mejora de la traccién derivada de la
mayor huella al suelo, lo que aumenta
notablemente la traccién, reduciendo el
patinaje y permitiendo trabajar mas
deprisa, a la vez que se ahorra carburan-
te; y una vida util resistente y duradera,
con flancos reforzados y compuestos de
goma especificos hacen que los neuma-
ticos agricolas con tecnologia MICHE-
LIN Ultraflex sean extremadamente
fuertes, incluso a bajas presiones.

Sistemas de teleinflado

En Demoagro mostré el nuevo
MICHELIN EvoBib, disefiado para utili-
zarse con sistemas de teleinflado y
caracterizado por su capacidad para
evolucionar y transformase en funcién
de las condiciones de uso para ofrecer
las mejores prestaciones tanto en
campo como en carretera. En la exposi-
cién también se mostraron las ventajas

racion con los agricultores.

de MICHELIN Axiobib 2, un neumético
VF (Very High Flexion) polivalente con
alta capacidad de traccién para tracto-
res de 160 a 550 CV, que permite mejo-
rar el rendimiento agrondmico hasta un
4% gracias a la tecnologia MICHELIN
Ultraflex; y del MICHELIN SprayBib
CFO, un neumatico de muy baja presion
con alta capacidad de carga para méqui-
nas de tratamiento autopropulsadas
que garantiza la proteccién de los culti-
vos. Completaron la exposicidn los neu-
maticos MICHELIN CerexBib 2, referen-
cia cuando se trata de satisfacer las
necesidades especificas en cuanto a
traccion y flotacién de las cosechadoras
mas potentes; o los MICHELIN TrailXbib,
disefiados especificamente para maqui-
naria remolcada o aperos con ruedas, y
que permite a los agricultores equipar
todo su convoy con neumaticos con
tecnologia MICHELIN Ultraflex. También
se mostraron los MICHELIN RoadBib, la
solucién de Michelin para tractores con
potencias desde 160 CV a mas de 400

A\
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Michelin ofrece la solucion de inflado centralizado PTG, una tecnologia desarrollada en colabo-

CV que necesitan neumdticos con altas
prestaciones en cuanto a duracién y
traccién para un uso intensivo en terre-
nos duros y carretera.

Tecnologia desarrollada con
los agricultores

Los asistentes a Demoagro pudieron
conocer de primera mano las ventajas
de la solucién de inflado centralizado
PTG, una tecnologia desarrollada en
colaboracién con los agricultores que
permite ajustar la presién de los neuma-
ticos de la maquinaria agricola desde la
cabina para trabajar con bajas presiones
y proteger el suelo mejorando la pro-
ductividad en el campo, o elegir presio-
nes mas altas para circular sobre asfalto
mejorando la duracién y la vida util de
los neuméticos. De esta forma, el telein-
flado resuelve el dificil compromiso con
el que se encuentran los agricultores
cuyos tractores realizan diversas labores
y sobre distintos tipos o condiciones de
suelo.
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Las cooperativas, en las ondas

En el segundo trimestre de 2023, Urcacyl ha seguido difundiendo el cooperativismo a
través del espacio quincenal que se emite en el programa La Brdjula de Castilla y Ledn, de
Onda Cero. Han sido seis los programas realizados en estos tres Ultimos meses, con el afan
de dar a conocer a los oyentes las actividades de nuestras cooperativas, sus inversiones, sus
inquietudes y sus retos de futuro.

Tres de estos programas se han realizado y grabado en las cooperativas Acor en Valla-
dolid, Lacto Unidén en Saldafa y Bodega La Asuncién de Nuestra Sefiora en Gumiel de Izan.
De Acor intervinieron Jesus Posadas (presidente), Ramén Bocos (secretario), Javier Arefios
(director de la planta de tratamientos y oleaginosas) y Maria Valverde (responsable de cali-
dad, medio ambiente y seguridad alimentaria). De Lacto Unidn, Ireneo Cuesta (presidente),
Javier Azpeleta (consejero), Ana Maria Macho (socia) y Marfa Cruz Fdez. Calle (responsable
de administracién) y de Bodega La Asuncién de Nuestra Sefiora, Antonio Martin (presiden-
te), Daniel Pérez (vicepresidente), Alberto Saiz (tesorero), Florencio Garcia (secretario) y
Manuel Ivars (endlogo). Ademds, en los tres programas realizados en la emisora, participa-
ron los presidentes de las cooperativas La Mesta, Luis Bravo Bartolomé y Covisurle, Jests
Rodriguez Paniagua. El presidente, vicepresidente y secretario de Urcacyl, Fernando Antu-
nez, Armando Caballero y Javier Narvéez, respectivamente y el técnico de la Asociacion de
cooperativas José Maria Santos.

Programa de
radio en Lacto
Unidn.

Programa de

radio en Bodega
La Asuncion de
Nuestra Sefiora.

Programa de
radio en Acor.
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' Agropal, reconocida
como Entidad
Asociativa Prioritaria

La Entidad Asociativa Prioritaria
es un instrumento previsto en la
Ley de Fomento de la Integracion
de Cooperativas Agroalimentarias
para mejorar la estructura y con-
centracion de la oferta y la inte-
gracién cooperativa y aumentar
la competitividad de las empre-
sas. Se persiguen cooperativas
mas dimensionadas, con capaci-
dad para adquirir un mayor poder
negociador dentro de la cadena
alimentaria. Con esta calificacién
las cooperativas pueden acceder
a ayudas para inversiones en
transformacién, comercializacion
y desarrollo de productos agra-
rios. De igual forma, se fomenta
la modernizacidn, internacionali-
zacion y sostenibilidad del sector
agroalimentario.

Recientemente, Agropal ha obte-
nido del Ministerio de Agricultura
esta calificacién. “El reconoci-
miento de Agropal como EAP
es el fruto de una trayectoria
de integracion cooperativa, del
trabajo en el campo para con-
seguir un mejor futuro para
agricultores y ganaderos y del
compromiso de los socios y
trabajadores con el proyecto
que representa Agropal”, afirma
Cipriano Rodriguez, presidente de
la cooperativa.

17 en Espainia

Con Agropal son ya 17 las coope-
rativas que ostentan este recono-
cimiento a nivel nacional. En
Castilla y Ledn lo tienen ademas
las cooperativas Cobadu y Con-
sorcio Promocién del Ovino, y se
espera que préximamente pue-
dan alcanzarlo Acor, Copiso y
Dehesa Grande.



El Dia Internacional de las
Cooperativas cumple un siglo

El primer sébado del mes
de julio de cada afio, el
movimiento  cooperativo
celebra el Dia Internacional
de las Cooperativas. En este
2023, el lema elegido es
Cooperativas por el Desarro-
llo Sostenible.

El Dia Internacional de
las Cooperativas tiene sus
raices en el movimiento
cooperativo del siglo XIX.
Fue proclamado en 1923 por
la Alianza Cooperativa Inter-
nacional (ACl), una organiza-
cién creada en 1895 que
representa y promueve el
movimiento cooperativo a
nivel mundial. Por tanto, en
2023 se celebra el centena-
rio de su celebracion.

La Asamblea General de
las Naciones Unidas declaré
publicamen-
te el Dia
Internacional
de las Coo-
perativas
para celebrar
el centenario
del naci-
miento de la
Alianza Coo-
perativa
Internacio-
nal, e invité a los gobiernos,
organizaciones internaciona-
les, organismos especializa-
dos y organizaciones coope-
rativas a observar anualmen-
te el primer sédbado de julio,
a partir de 1995, como Dia
Internacional de las Coope-
rativas.

Esta efeméride se utiliza
como una plataforma para
promover principios y valo-
res cooperativos, como la
equidad, la solidaridad, la

responsabilidad social y la
democracia, y para destacar
los logros y contribuciones
de las cooperativas en todo
el mundo. Uno de los princi-
pales objetivos de este dia es
aumentar la conciencia
sobre el papel de estas enti-
dades en el desarrollo eco-
némico y social, asi como
promover su contribucién a
la resolucién de desafios
actuales y futuros, muchos
de ellos relacionados con el
desarrollo.

Resilencia

Naciones Unidas subraya
que en los Ultimos afios las
cooperativas han demostra-
do ser mas resilientes a las
crisis que otro tipo de orga-
nizaciones empresariales.

Dia Internacional
delas
Cooperativas

coop:

(/

1julio 2023

Cooperativas
por el desarrollo
sostenible

Mas alld de sus objetivos
especificos, las cooperativas,
seglin reconoce el organis-
mo internacional, fomentan
la participacién econdmica,
contribuyen a la seguridad
alimentaria, luchan contra el
cambio climatico, generan
empleos dignos y constru-
yen cadenas de valor éticas.
Mejoran, en definitiva, la
calidad de vida de las perso-
nas y comunidades que son
parte de las mismas.
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Participantes en la jornada ‘Mujeres de Cooperativas: Construyendo
futuro cooperativo’.

Jornada sobre las mujeres
en las cooperativas

Mujeres de Cooperativas: Construyendo futuro cooperativo fue
el titulo de la jornada nacional organizada por Cooperativas Agro-
alimentarias de Esparfa y Cooperativas Agro-alimentarias de Bale-
ares, con el objetivo de intercambiar experiencias y conocimientos
para avanzar en la construccién de nuevas oportunidades a través
de la participacién de mujeres de diferentes generaciones del sec-
tor cooperativo agroalimentario.

De Castilla y Ledn, asistieron dos mujeres representando a
nuestra region: Noelia Aparicio y Raquel Vargas, socias de Consorcio
de Promocién del Ovino y de Cuatro Rayas, respectivamente, quie-
nes aportaron ideas para el disefio de nuevas estrategias que per-
mitan incrementar la participacion de las mujeres cooperativistas
en todos los ambitos de actuacién y representacion.

Sistema colaborativo

La jornada, enmarcada dentro del programa de actuaciones
dirigidas a fomentar el emprendimiento y el liderazgo de las muje-
res en los drganos de decisién de las cooperativas agroalimentarias,
subvencionado por el Instituto de las Mujeres, del Ministerio de
Igualdad, comenzé con la intervencién de Jerénima Bonafé, presi-
denta de Cooperativas Agro-alimentarias de Baleares y vicepresi-
denta segunda del Grupo de Trabajo de Mujeres del COPA-COGE-
CA, y cont6 con la participacién de ponentes de alto nivel, como
Begofia Sudrez, subdirectora para el Emprendimiento, la Igualdad
en la Empresa y la Negociacién Colectiva de Mujeres del Instituto
de las Mujeres, que incidi6 en la necesidad de “avanzar hacia un
sistema colaborativo”.

La jornada continué con dos ponencias y una mesa redonda
para dar a conocer el papel de la mujer en el sector agroalimentario
en Europa, asi como compartir la experiencia de una mujer que
ocupa un puesto de responsabilidad en un importante grupo coo-
perativo, aprendiendo de mujeres de diferentes generaciones refe-
rentes en el sector.
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las cooperativas una a una

Encuentro de Cobadu y Agroseguro para

analizar la sequia

Js\,r o
.l

Asistentes al encuentro entre Cobadu y Agroseguro en las instalaciones de la cooperativa

Zamorana.

Cobadu y Agroseguro mantienen
desde hace afios una estrecha rela-
cion, fructifera para ambas partes y
que culmind con un encuentro en las
instalaciones centrales de la coopera-
tiva, motivado por un afo de incerti-
dumbre para los agricultores, damnifi-
cados y preocupados por la sequia.

El director general de Agroseguro,
Sergio de Andrés, junto a José Ignacio
Garcia-Barasoain, y José Antonio
Gonzalez, director y coordinador terri-
torial, mostraron su interés por la
cooperativa y el esfuerzo realizado a
través de su Correduria en los
momentos mas dificiles para el sector.
Ademas, estuvieron presentes en la
cita una veintena de peritos y técni-
cos del resto de Espafia, que compar-
tieron sus inquietudes con los respon-
sables de la Correduria de Seguros y el
drea de Agricultura de Cobadu. La
sequia de este afio centrd la atencién
del encuentro, un tema que Cobadu y
Agroseguro llevan estudiando en pro-
fundidad desde principios de afio, para
asi ofrecer la mejor solucién a los
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agricultores asegurados que puedan
verse afectados.

La cercania entre ambas entidades
se ha hecho todavia mds presente en
este encuentro. “El dia a dia y la
interlocucién continua con nues-
tros socios es fundamental, tene-
mos un colectivo muy amplio, y
debemos conocer de primera mano
las opciones que nos brinda Agro-
seguro”, comenta Adridn Fuertes, res-
ponsable de la Correduria de Seguros
de la cooperativa. Los responsables de
Agroseguro confirmaron su compro-
miso con los socios de Cobadu, y tras
conocer de primera mano el funciona-
miento de la cooperativa, se mostra-
ron admirados por su evolucién y tra-
yectoria.

Precios para los socios

La Correduria de Seguros Zaseporc
pertenece al grupo Senda Vivir Segu-
ros, con el afdn de contar con més
medios y opciones para conseguir
mejores productos y precios para sus
SOCiOS.
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' El Rincon de la APP

SHuBest

Manual del CSIC con
mejores practicas de
uso del suelo y el agua.
En espanol. Gratuita.

Para Android.
Agroseguro
Clientes
Acceso sencillo y direc-
to a toda la informa- :
cién sobre pélizas y o snerince

siniestros. En espafol.
Gratuita. Para Android e iOS.

TurisCyL

Guia para viajar por
CyL En espanol. Gratui-
ta. Para Android

Gran Baco de Oro para
“Torremoron joven 2022’

El pasado 1 de junio se celebré en Madrid,
con la participacién de 50 catadores, el
certamen de calidad mas longevo del
calendario nacional para evaluar en cata a
ciegas la totalidad de vinos inscritos en
este concurso. Sumilleres, criticos especia-
lizados, periodistas, comu-
nicadores, profesionales de
la hosteleria y endlogos,
todos miembros de la
Unidn Espafiola de Cata-
dores, otorgaron un Gran
Baco de Oro al vino Torre-
morén joven 2022, de
Bodegas Torremordn, de
Quintanamanvirgo (Bur-
gos). Se trata de un vino
intenso, suave y afrutado,
en el que predominan las
notas de fruta negra y
regaliz, aportando notas golosas al conjun-
to. Con este reconocimiento, la cooperati-
va recoge los frutos de su buen hacer y
espera que aumenten sus ventas de este
vino tan especial.

UR cyL N° 95 Julio-Septiembre 2023



actualidad

Urcacyl ya trabaja en el IV Plan del Cooperativismo Agroalimentario de Castilla y Ledn

A punto de superarse el periodo de
vigencia del Il Plan Estratégico del Coope-
rativismo Agroalimentario de Castilla y
Ledn 2019-2023 que ha orientado las
actividades desarrolladas por Urcacyl, sus
cooperativas y la Consejeria de Agricultu-
ra; toca acometer su revisién para actuali-
zarlo y adaptarlo a la situacién econémica
y social actual, a los nuevos planteamien-
tos empresariales, asi como a las ultimas
exigencias medioambientales, tendencias
y hdbitos de consumo, y todo ello conti-

Reunion para preparar el IV Plan Estratégico del Cooperativismo Agroalimentario de Castillay Leon.

y - | i

nuando con los procesos de innovacion y
digitalizacion.

Se persigue que nuestras cooperativas
agroalimentarias se adapten a los nuevos
mercados y los tengan muy en cuenta a la
hora de realizar sus planteamientos de
futuro, de enfocar su gestién y de realizar
y llevar adelante su crecimiento y desarro-
llo.Y es que estamos inmersos en revolu-
cionarios cambios de una velocidad y con
un potencial como nunca se habian expe-
rimentado antes, y los modelos de nego-
cio de todas y cada una de las industrias y
actividades estan ya inmersas en un rapi-
do proceso de transformacion al que
nuestras cooperativas no pueden ser indi-
ferentes.

Urcacyl, sus cooperativas socias y la
Consejeria de Agricultura afrontaran en los

proximos meses la importante tarea de
actualizar las estrategias que permitan al
actual cooperativismo fortalecerse vy
expandirse en este nuevo y revolucionario
entorno.

El primer paso dado ha sido contratar
por la Consejeria a la empresa ITER Con-
sulting que serd la encargada de realizar y
dirigir todos los trabajos necesarios para
desembocar en un nuevo Plan Estratégico.

Revision del plan

A partir de ahi, en primer lugar, se rea-
lizard una revisién del dltimo Plan, para
cuantificar su grado de cumplimiento por
los actores implicadas (Administracion,
Urcacyl y cooperativas). Posteriormente
se enviard a todas las cooperativas un
cuestionario para recoger sus necesidades

y expectativas. En ultimo lugar, se confor-
maran hasta cuatro grupos de trabajo for-
mados por representantes de las coopera-
tivas, técnicos de Urcacyl y de la Adminis-
tracién, en funcién de la diferente tipolo-
gia de las cooperativas y de las necesida-
des del método de trabajo que aplique la
consultora.

Todo este proceso de reflexién estra-
tégica dard como resultado el IV Plan del
Cooperativismo Agroalimentario de Casti-
lla y Ledn para el periodo que se determi-
ne y con objetivos consensuados por
todos los interlocutores participantes en
dicho proceso. El IV Plan sera presentado
publicamente durante el VI Congreso de
Cooperativas Agroalimentarias de Castilla
y Ledn, que se celebrard en Zamora del 30
de noviembre al 1 de diciembre de 2023.

'Jomadas técnicas sobre valorizacion de purines en vacuno lechero

El contexto actual en el que los costes de produccién se han dis-
parado, y en que los requisitos medioambientales cada vez son
mas estrictos, la utilizacion de los purines que hasta ahora se
veian como un problema, hace que los ganaderos de vacuno de
leche se replanteen su manejo en las granjas y comiencen a con-
siderarlos como un recurso para sus explotaciones. Nuestras coo-
perativas siempre han tenido muy presente la proteccién del
medio ambiente, con el objetivo principal de que las explotacio-
nes de sus socios puedan cumplir con la legislacién vigente y ade-
mas valorizar al maximo los subproductos procedentes de las
deyecciones ganaderas. Por eso que, desde el Consejo Sectorial de
Vacuno de leche surgid la iniciativa de conocer de primera mano
soluciones que ofrece la tecnologfa actual para conseguir estos
planteamientos. En una jornada técnica organizada el pasado mes
de mayo entre Urcacyl y Mecdnicas Segalés, técnicos y socios de
varias cooperativas realizaron visitas a granjas que ya disponen de

7@
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Jornada sobre valorizacion de purines.

tecnologia para el tratamiento y procesamiento de purines. Con-
cretamente la separacién de purin e higienizacién para explotacio-
nes de vacuno, de forma que se reutiliza la materia seca como
cama para los animales y la fraccién liquida tiene diversos usos,
por ejemplo, la fertirrigacion. El resultado final, menor salida de
purin desde la granja, beneficios para el medio ambiente y mayo-
res beneficios econémicos.
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Dehesa Grande, un modelo de produccion espaiiol y europeo

Dehesa Grande apuesta por potenciar su valor diferencial basado en la trazabilidad de su carne

de vacuno.

Los consumidores de hoy en dia
estén cada vez mas comprometidos con
la sostenibilidad, el cuidado del planeta
y el bienestar animal. También son
mucho mas exigentes a la hora de cono-
cer la procedencia de cada producto que
adquieren, y cuando se trata de produc-
to fresco mucho mas.

Por este motivo, desde la cooperati-
va salmantina especializada en vacuno
de carne, Dehesa Grande, apuestan por
potenciar su valor diferencial basado en
la trazabilidad de su carne. Un sistema
que garantiza la calidad y seguridad ali-
mentaria de la granja a la mesa. Asi lo

4

Cuatro Rayas en su Asamblea General de socios aprob¢ la crea-
cién de la Asociacién Foro Mundial de Cooperativas Vitivinicolas,
con sede en sus instalaciones de La Seca (Valladolid). Este Foro
Mundial retine a miles de viticultores de Chile, Argentina, Uru-
guay, Brasil, Espafia, Portugal, Francia, Italia y Australia para gene-
rar alianzas estratégicas que mejoren la competitividad de las
cooperativas vitivinicolas en el mercado. La organizacion pro-
mueve el intercambio de experiencias entre agrupaciones de viti-
cultores cooperativistas de todo el mundo y sus representantes

sefiala el gerente de Dehesa Grande,
Octavio Gonzalo, pues su ciclo cerrado
de produccién les permite contar con
una cadena de valor innovadora,
“donde se realiza un control exhaus-
tivo desde el animal hasta el punto
de venta”.

Economia circular

Este proceso de produccién, que
forma parte de su economia circular,
aporta una mayor sostenibilidad al sec-
tor de carne de vacuno. Un compromiso
basado en los requisitos del Modelo de
Produccién Europeo (MEP) que asegura

que la carne de Dehesa Grande cumple
con los estandares de calidad y seguri-
dad mas exigentes a nivel internacional.

“Buscamos proporcionar un ali-
mento saludable, seguro, lleno de
calidad y, por supuesto, producido
con un bajo impacto ambiental”,
comenta Gonzalo, quien lleva casi 20
afios en la cooperativa y es uno de los
protagonistas del avance hacia la soste-
nibilidad medioambiental de Dehesa
Grande en los ultimos afios.

En este sentido, y dentro de su Plan
Estratégico 2021-2025, la cooperativa
ha consolidado sus medidas de ahorro y
eficiencia energética. "Porque estamos
inmersos en la proteccién de la biodi-
versidad en nuestra ganaderia exten-
siva y la reducciéon de emisiones de
efecto invernadero, tanto en nues-
tras granjas como en las de los socios
y en nuestra industria carnica”, subra-
vya el gerente salmantino.

Dehesa Grande sigue avanzando e
innovando, dando empleo y vida a la
zona oeste de la provincia de Salaman-
ca. Transformando sus granjas e indus-
tria carnica segun las nuevas normativas
y requisitos e incorporando tecnologia
que mejore el sector y facilite el trabajo
diario de sus socios ganaderos.

Cuatro Rayas, sede del Foro mundial de Cooperativas vitivinicolas

se retinen periédicamente en distintos puntos del globo. Ademas,
Cuatro Rayas hizo un acto de reconocimiento a los cooperativis-
tas Jacinto José Martin Obregdn, Roberto Garcia del Rio, en
representacion de su mujer, la socia Marfa Jesus Esteban Calvo,
fallecida el pasado mes de abril, Francisco de fscar Frutos, Benig-
no de [scar Frutos, Rufo de Rojas Cubero, Marfa Ignacia Arroyo

Homenaje de Cuatro Rayas a sus socios cooperativistas.

Dominguez y Carlos de [scar de Frutos, que recibieron de manos
del presidente, vicepresidente y otros miembros del Consejo Rec-
tor unas insignias de oro que conmemoran sus mas de cincuenta

afios como socios viticultores vinculados a Cuatro Rayas.
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precios

EVOLUCION DE LOS PRECIOS EN LA AGRICULTURA

TRIGO PIENSO

3119 3082

2534

|
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio

CEBADA

296,6

T
Enero Febrero Marzo Abril

Mayo

Junio

CENTENO

244,8
| !
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio

En euros/Tm

AVENA

2948
291,2

|
Febrero Marzo Abril

1
Febrero Marzo Abril
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253,0

Mayo

Mayo

T

Junio

Junio
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precios

EVOLUCION DE LOS PRECIOS EN LA GANADERIA

LECHE DE VACA (€f|.itr0) LECHE DE OVEJA (€Ihgrado) LECHE DE CABRA (€Ihgrado)
0,117 0,117 0,117 0117
- - - B
- = ] -
0,59 0,59
0,097
0,54 0,102
Enero  Febrero Marzo  Abril  Mayo  Junio Enero Febrero Marzo  Abril  Mayo  Junio Enero Febrero Marzo  Abril  Mayo  Junio
Fuente: Lonja de Ledn. Fuente: Lonja de Ledn. Fuente: Lonja de Ledn.
LECHONES (unidad) CERDO CEBO (€/kg vivo) CERDO IBERICO CEBO
( €/kg vivo)
109,60 110,00 2 41 243
1.96 2,02 2,34 2,34 2,44
2,30
79,25
Enero  Febrero Marzo  Abril Mayo Junio Enero  Febrero Marzo  Abril Mayo Junio Enero  Febrero  Marzo  Abril Mayo Junio
Fuente: Lonja de Segovia. Fuente: Lonja de Segovia. Fuente: Lonja de Salamanca.
ANOJO ( €/kg vivo) LECHAZO (unidad 10-12 kg)
435
36 37 38 3D 3y
'-———._'_-—_-\"\. 4I13 b
4,00
3,14
3,90 3,90
Enero Febrera Marzo Abril Mayo Junio ’ ’
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Fuente: Mercado Regional de Ganados de Salamanca. Fuente: Mercado de Villalpando.
En euros.
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La revista Castilla y Leon Economica convoca los XVII Premios Castilla y Leon
Econémica para reconocer las mejores iniciativas del tejido empresarial de nuestra
comunidad autonoma y valorar la gestion realizada por los empresarios y directivos para

generar riqueza y empleo en la region, a la vez que contribuyen a la modernizacion y
eficiencia de sus empresas.

Premio de Honor

Mejor Accion Social
fcaIQgQr_Lasl Mejor Estrategia en Mercados Exteriores
-

Mejor Operacion Empresarial

Producto Mas Innovador

Mejor Estrategia de Comunicacion

Mejor Gestion de Recursos Humanos

Mejor Estrategia de Sostenibilidad Medioambiental
Mejor Empresa Rural

Mejor Empresa Joven

I:Qa n d i d q t ura Sl Fecha limite presentacion: 7 de septiembre de 2023
Por correo electronico: premios@castillayleoneconomica.es

(HCONOMICA

:K CaixaBank
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makes it happen

supermercados
m IBERAVAL  inetum.”

iedad de garantia

Colaboran:

s N g 2 Mas informacion y bases de los premios en:
W Twitter: # premioscyleconomica23 www.castillayleoneconomica.es
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- 'donde tQ
quieres estar

[ |

f*‘ Nuestra red de oficinas y cajeros cerca de ti

Apoyando los proyectos de Castilla y Leon
con criterios de sostenibilidad ASG
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